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| EJE 1. GOBIERNO

HONESTO, CERCANO Y MODERNO

1

MEJORA DE LA GESTION PUBLICA

MUNICIPAL

REDIMENSIONAR LA GESTION Y LAS
CAPACIDADES ORGANIZACIONALES DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA
LACANZAR NIVELES OPTIMOS DE DESEMPERO
EN LAS DEPENDENCIAS Y AREAS DEL
‘GOBIERNO MUNICIPAL

REVISION DEL CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADAS

CONTRALORIA INTERNA

INFORME

12 1 1

25%

¥ 25

CCOMBATE A LA CORRUPCION Y
CONTROL INTERNO EN EL
MUNICIPIO

IMPULSAR EL COMBATE A LA CORRUPCION Y
DISCRECIONALIDAD EN EL EJERCICIO PUBLICO,
ASI COMO LOS MECANISMOS DE
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS,
PARA QUE LOS RECURSOS SE DESTINEN A LA
GENERACION DE DESARROLLO, CON LA
PARTICIPACION Y CONFIANZA DE LA
CIUDADANIA

DETECTAR POSIBLES VIOLACIONES A LOS
VALORES, PRINCIPIOS ETICOS Y NORMAS DE
CONDUCTA

CONTRALORIA INTERNA

REPORTE

12 1 1

25%

W 25

FORTALECIMIENTO DE LA
HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

FORTALECER LAS FINANZAS PUBLICAS
MUNICIPALES, ATRAVES DE LA MEJORA DE LAS
CAPACIDADES Y ESTRATEGIAS
RECAUDATORIAS Y DEL MANEJIO
RESPONSABLEDE LOS PASIVOS, PARA
MANTENER UNA POLITICA FISCAL QUE
CONTRIBUYA A MEJORAR LA DISTRIBUCION DE
LOS RECURSOS PUBLICOS EN LA POBLACION

REVISAR QUE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
DELMUNICIPIO SE REALICEN CON EFICIENCIA Y
ACORDES A LA NORMATIVIDAD

CONTRALORIA INTERNA

INFORME

| EJE2. MUNICIPIO

PROSPERO Y DINAMICO

DESARROLLO LOCAL DINAMICO E
INNOVADOR

FORTALECER LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO Y
EL DESARROLLO LOCAL, CON ESQUEMAS QUE
FAVOREZCANLA ATRACCION DE

OFERTAS DE FINANCIAMIENTO A

Y EL CRECIMIENTO DEL MERCADO INTERNO DE|
FORMA SOSTENIBLE E INCLUYENTE}

DESARROLLO ECONOMICO ¥
PLANEACION MUNICIPAL

CONVOCATORIAS

"TRABAJO DE CALIDAD

CONTRIBUIR EN LA INSTRUMENTACION DE
ESTRATEGIAS Y ACCIONES QUE PROPICIEN LA
GENERACION DE MAS TRABAJOS DE CALIDAD

EN EL MUNICIPIO, PERMANENTES Y MEJOR

REMUNERADOS PARA LA POBLACION,
ESPECIALMENTE PARA PERSONAS EN
SITUACION DE POBREZA Y/O VULNERABILIDAD

FERIA DEL EMPLEO

DESARROLLO ECONOMICO Y
PLANEACION MUNICIPAL

REPORTE

IMPULSO AL SECTOR INDUSTRIAL

ATRAER Y RETENER INVERSION EN EL SECTOR
INDUSTRIAL EN ELMUNICIPIO, MEDIANTE
PROGRAMAS MUNICIPALES DE
ORDENAMIENTO Y PROMOCION, EN
COORDINACION CON LOS DISTINTOS ORDENES
DE GOBIERNO

LO ECONOMICO Y

APOYO A RECL! DE CON
ALTA DEMANDA LABORAL

PLANEACION MUNICIPAL

'OFICIOS DE SOLICITUD

150%

A 150




FORTALECIMIENTO DEL
COMERCIO, ABASTO Y LOS
SERVICIOS

APOYAR AL SECTOR COMERCIAL, DE ABASTO Y
DE SERVICIOS EN EL MUNICIPIO, MEDIANTE
PROGRAMAS DE MEJORA REGULATORIA,
ORDENAMIENTO Y PROMOCION COMERCIAL Y
DE SERVICIOS LOCALES, EN COORDINACION
CON LOS DISTINTOS ORDENES DE GOBIERNO

TENER UN CONTROL DE COMERCIOS
ESTABLECIDOS

REGLAMENTOS Y
ESPECTACULOS

REPORTE

25%

¥ 25

IMPULSO AL TURISMO MUNICIPAL

FORTALECER LA ACTIVIDAD TURISTICA
MUNICIPAL BAJO UNA VISION DE DESARROLLO,
SOSTENIBLE, INTEGRAL Y SOCIALMENTE
RESPONSABLE, QUE FAVOREZCA LA
ATRACCION DE INVERSIONES DESTINADAS A
GENERAR INFRAESTRUCTURA, PROMOCION Y
SERVICIOS DE CAUDAD, ASI COMO EL
DESARROLLO DEL MERCADO INTERNO Y EL
ECOTURISMO

ORGANIZACION DE EVENTOS EN TORNO A LA
PROMOCION DE LA CULTURA

CULTURA Y TURISMO

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

0%

| EJE3. MUNICIPIO

CON BIENESTAR

DESARROLLO COMUNITARIO Y
*FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO
SOCIAL

IMPULSAR EL DESARROLLO COMUNITARIO Y
LAS REDES DE APOYO EN BENEFICIO DE TODAS
LAS PERSONAS A TRAVES DE LA ARTICULACION

DE POLITICAS PUBLICAS QUE LLEVEN
BIENESTAR A LAS FAMILIAS, AS| COMO DEL
COMBATE A LA POBREZA Y LA DISMINUCION
DE CARENCIAS SOCIALES

CURSOS DE AUTOEMPLEO

INSTANCIA DE LA MUJER

DOCUMENTAL

10%

W 10

IMPULSO A LA EDUCACION

'COADYUVAR EN LA IMPARTICION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS, QUE GARANTICE EL
ACCESO DE LA POBLACION EN EL MUNICIPIO A
RECIBIR UNA EDUCACION EN CONDICIONES DE|
CALIDAD, IGUALDAD Y SUFICIENCIA

APOYO PAGO A MAESTROS

EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS

REPORTES

120

12

22

59

49%

GESTION DE LA SALUD PUBLICA

FACILITAR LA GESTION Y EL ACCESO A LA
SALUD DE LA POBLACION EN EL MUNICIPIO
CON CALIDAD Y SUFICIENCIA, COADYUVANDO
CON LOS ORDENES DE GOBIERNO ESTATALY
FEDERAL EN LA DETECCION Y CONTENCION DE
ENFERMEDADES EPIDEMIOLOGICAS ¥ LAS
CCAMPARAS DE ATENCION A LA SALUD
PUBLICA

FERIAS DE SALUD

SALUD

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FOMENTAR EL DEPORTE Y LA
RECREACION

INCREMETAR LOS ESPACIOS DEPORTIVOS,
ELDESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE

FOMENTEN HABITOS DE CULTURA FISICA Y

| DEPORTIVA EN LA POBLACION DEL MUNICIPIO

APOYO A ATLETAS DESTACADOS

DEPORTE

SOLICITUDES

20

20%

FOMENTAR EL PATRIMONIO
CULTURAL

PROMOVER EL ARTE Y LA CULTURA BAJO UNA
PERSPECTIVA INCLUYENTE, QUE FACILITE EL
AACCESO DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO A
LA EXPRESIONES CULTURALES Y ARTISTICAS

APOYO A EVENTOS CULTURALES MASIVOS PARA

PROMOCIONES DE VALORES ARTISTICOS ¥
CULTURALES

CULTURA Y TURISMO

SOLICITUDES

13%

¥ 13

! EJE 4. MUNICIPIO

SEGURO CON PAZ SOCIAL

PREVENCION SOCIAL DE LA
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

CONTRIBUIR EN LA PREVENCION Y COMBATE
DE LA EXPRESIONES DELICTIVAS EN EL
MUNICIPIO, A TRAVES DE SISTEMAS DE
INFORMACION E INTELIGENCIA, ASf COMO DE
LA COOPERACION CON LA POBLACION EN
DE VIGILANCIA CI

CAMPARAS DE PREVENCION DE VIOLENCIA DE
GENERO Y EXTORSIONES

SEGURIDAD PUBLICA

TARJETA INFORMATIVA

20

10%

¥ 10

FORTALECIMIENTO A LA
SEGURIDAD Y EL TRANSITO
MUNICIPAL

INSTRUMENTAR POLITICAS QUE PRIORICEN LA
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA; FORTALEZCAN LA SEGURIDAD
CIUDADANA Y LIMITEN CONDUCTAS DE
RIESGO CAUSANTES DE LESIONES Y
ACCIDENTES

'OPERATIVOS COORDINADOS CON LOS 3
'ORDENES DE GOBIERNO

SEGURIDAD PUBLICA

IPH

20%




IMPULSO A LA PROTECCION CIVIL
MUNICIPAL

COOPERAR CON ELGOBIERNO DEL ESTADO EN
LA PROTECCION Y ASISTENCIA A LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO ANTE
CUALQUIERSINIESTRO O DESASTRE POR
CAUSAS NATURALES, CON EL FIN DE
SALVAGUARDAR LAS VIDAS HUMANAS, LOS
BIENES Y EL ENTORNO EN EL QUE SE VIVE

FORMACION DE BRIGADAS Y PREVENCION DE
ACCIDENTES

PROTECCION CIVIL

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

20%

¥ 20

EJE 5. MUNICIPIO CON DESARROLLO SOTENIBLE

PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE EN EL MUNICIPIO

PRESERVAR EL MEDIO AMBIENTE EN EL
MUNICIPIO Y LA ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO, ASl COMO CONSERVAR,
PROTEGER, RESTAURAR Y APROVECHAR DE
MANERA SOSTENIBLE LOS RECURSOS
NATURALES QUE BRINDAN LOS ECOSISTEMAS
LOCALES

PROGRAMA DE REFORESTACION

ECOLOGIA Y PROTECCION
AL MEDIO AMBIENTE

CAMPARAS

33%

¥ 33

AMPLIAR LAS COMUNICACIONES

FORTALECER LAS VIAS DE COMUNICACION

DIGITALES Y DE
FORMA INCLUSIVA

DE C 1A MUNICIPALY
CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA BRECHA
DIGITAL, MEDIANTE LA PROVISION DE ACCESO
A INTERNET EN LOS SITIOS Y ESPACIOS
PUBLICOS EXISTENTES EN EL MUNICIPIO

AVANCE DE OBRAS EJECUTADAS

‘OBRAS PUBLICAS

DOCUMENTO

25%

¥ 25

DESARROLLO URBANO Y OBRA
PUBLICA MUNICIPAL

FORTALECER EL DESARROLLO URBANO Y
ORDENAMIENTO EN EL MUNICIPIO BAIO
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y RESILIENCIA,
Asl como LA DOTACION DE

INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLE DE LOS
SERVICIOS BASICOS Y URBANA

DISERO Y MODIFICACION DE IMAGEN URBANA

DESARROLLO URBANO,
MOVILIDAD Y
‘ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

PROYECTO DISENADO

0%

'EJE 6. MUNICIPIO

HUMANO E IGUALITARIO

IGUALDAD DE GENERO

AMPLIAR LAS CAPACIDADES DE LAS MUJERES Y
LAS NIRAS EN TODOS LOS AMBITOS DEL
DESARROLLO CON LA FINALIDAD DE
GARANTIZAR EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS

IMPULSAR SU
Y DISMINUIR LA VIOLENCIA QUE SE EJERCE
CONTRA ELLAS, AS[ COMO CONTRIBUIR A LA
IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN EL MUNICIPIO

ATENCION PSICOLOGICA, JURIDICA Y SOCIAL

INSTANCIA DE LA MUJER

BITACORA

32

42

109

36%

¥ 36

PROTECCION DE NINAS, NIROS Y
ADOLESCENTES

CONTRIBUIR EN FAVOR DEL INTERES
SUPERIOR DE LA NIREZ Y ADOLESCENCIA,
CONSIDERANDO A AMBOS GRUPOS COMO
SUJETOS DE DERECHOS QUE REQUUIEREN LA
COOPERACION DEL GOBIERNO MUNICIPAL
PARA LOGRAR BIENESTAR Y DESARROLLO
PLENO

DAR A CONOCER LOS TIPOS DE VIOLENCIA QUE
EXISTEN Y SENCIBILIZAR A LA POBLACION PARA
SU PREVENCION

SIPPINA

INFORME

33%

¥ 33

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES Y
VULNERABILIDAD

IMPULSAR UNA POLITICA PUBLICA DE

ATENCION INTEGRAL INCLUYENTE Y
SOLIDARIA A LA POBLACION SUSCEPTIBLE A
ENFRENTAR CONDICIONES DE DESIGUALDAD Y |
VULNERABILIDAD SOCIAL Y ECONOMICA

PROMOVER LOS DERECHOS DE NNA
DIFUNDIENDOLOS Y EDUCANDO A LA
POBLACION EN SU DEFENSA

SIPPINA

INFORME

17%

W 17

EJE TRANSVERSAL. SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES INTEGRALES SOSTENIBLES




LAMEIORA Y
CALLES Y DE CALLES Y EN EL MUNICIOI0
Y CENTRADAS EN LAS CON CALIDAD Y SUFICIENCIA, A FIN DE BRIGADAS DE LIMPIEZA SERVICIOS PUBLICOS BITACORA 15
NECESIDADES DE LAS c AL ¥ LA MEJORA DE
LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION
SERVICIO DE UMPIERICIENTEY o Ve RECOLECCION DE BASURA SERVICIOS PUBLICOS BITACORA n
EFICIENTE DEL SERVICIO DE LIMPIA, CON EL
FIN DE MANTENER VIALIDADES Y ESPACIOS
LIBRESDE RESIDUOS
MEJORAR LA IMAGEN DEL MUNICIPIO
MEDIANTE EL MANTENIMIENTO Y
m";:if:::x;:mi:'nm RESTAURACION ADECUADO DE LOS ESPACIOS mmmmmmp‘gﬁxx E INSTALACIONES SERVICIOS PUBLICOS BITACORA 240
PUBLICOS DESTINADOS A LA CONVIVENCIA
SOCIAL Y DE RECREACION
AMPLIAR, REHABILITAR Y DAR
'"“;:J:;Ew;glmm;"m MANTENIMIENTO ADECUADOA LARED DE | ATENCIGN DE SOLICITUDES CIUDADNAS DE LA | (oo oco i oo St 5
oSt ALUMBRADO PUBLICO EN TODAS LAS RED DE ALUMBRADO PUBLICO

COLONIAS Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO

18 120% |Ap 120
18 5% (W 25
16 % (7
17 142%  |Ah 142
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