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INTRODUCCION

Mediante el decreto expedido por el Ejecutivo del Estado, el 18 de febrero de 2002, se crea
el Instituto Hidalguense de la Mujer, como Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica, con personalidad juridica y patrimonio propios. Tiene el propdsito
de coordinar y ejecutar acciones orientadas a promover el desarrollo integral de las mujeres
a fin de garantizar su plena participacion en la vida econémica, politica, cultural y social de
la entidad.

En cada municipio del estado de Hidalgo se ha instalado una Instancia Municipal para el
Desarrollo de la Mujer para brindar atenciébn a mujeres y a sus hijas e hijos que estan
viviendo una situacién de violencia, y es por eso que el siguiente manual, describe el
desarrollo de sus actividades para brindar una atencién oportuna. Su utilidad practica nos
permite conocer de forma detallada, la manera en que se lleva acabo las actividades que
tiene asignadas cada area, con la finalidad de cumplir eficiente y eficazmente los objetivos
y funciones.

En la elaboracién de este manual se distingue el esfuerzo, dedicacién y compromiso de
nuestro gobierno por atender las necesidades de nuestras mujeres; por lo que quedara al
resguardo de los responsables de la dependencia, los cuales deben revisarlo y actualizarlo
para mantenerlo vigente.

El manual es un instrumento que facilita la operacion y se obtiene la transparencia de la
Instancia Municipal para el Desarrollo de las Mujeres; en €l, se identifican las
responsabilidades de las operaciones y su procedimiento, lo que permitird mayor
comprension y ejecucion para obtener una mejora continua.

Aunado a lo anterior este manual, forma parte de uno de los objetivos del Plan Municipal
de Desarrollo 2020-2024, que busca el crecimiento, participacion e igualdad de
oportunidades de la mujer en la equidad de género y en los ambitos laborales.

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
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MARCO JURIDICO

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Arts. 1,2y 115

e Ley General para la igualdad entre Mujeres y Hombres
Art. 16 Fracc. lala V.

e Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
Art. 2°. Y Secc. Décima; 50 Fracc. | a XI.

¢ Constitucién Politica del Estado de Hidalgo
Art. 141, Fracc. 1y Il.

¢ Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo
Art. 56 Fracc. 1B

¢ Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de Violencia para el Estado de Hidalgo.
Art. 48

e Ley para la igualdad entre Hombres y Mujeres en el Estado de Hidalgo.
Arts. 16 Fracc. | a VI; 21 Fracc. lalaV, 22 Fracc. |l ala VIl

e Ley del Instituto Hidalguense de las Mujeres

¢ Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo
Arts. 145 Septimus, 145 Octavus, 145 Novenus

¢ Reglamento Interno del Instituto Municipal del Instituto de la Mujer de Atotonilco de Tula,
Hidalgo 2020-2024

e Tratados internacionales

o Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW)

o Convencién interamericana para prevenir, sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer (BELEM DO PARA)

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
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POLITICAS Y LINEAMIENTOS

El Instituto Hidalguense de las Mujeres (IHM), a través de las Instancias Municipales para
el Desarrollo de las Mujeres (IMDM) proporcionara a la mujer en situacién de violencia,
servicios de apoyo y orientaciéon juridica, psicolégica y social, apegados a los
procedimientos que se presentan en este manual.

El Instituto Municipal para el Desarrollo de la Mujer (IMDM) y los mo6dulos de atencion a
Victimas de la violencia deberan otorgar los servicios que brindan a todas las usuarias que
lo soliciten, con la limitacion de la suficiencia de los recursos, profesionales, técnicos y
administrativos que son autorizados.

Los servicios que proporcionan el Instituto Hidalguense de las Mujeres (IHM) por medio del
Instituto Municipal para el Desarrollo de la Mujer (IMDM), deberan apegarse a lo establecido
a la legislacion vigente, y en cuanto a las normas juridicas Federales, del Estado de Hidalgo
y Municipales.

El personal que labore en el IMDM debera atender a las usuarias con la diligencia, respeto
y debida ética que el servicio publico obliga.

Los servicios de apoyo y orientacion, debera otorgarse dentro de los horarios que sefale el
IMDM vy Presidencia Municipal.

Las Servidoras Publicas y el Personal auxiliar que labore en el IMDM, deberan apegarse
en los tiempos y normas que asignen las autoridades competentes para la atencién de cada
usuaria.

El personal de cada &rea debera informar y llenar adecuadamente los formatos que integren
los expedientes correspondientes a cada usuaria y firmados.

Todo personal que labore dentro del IMDM, estar obligado a guardar confidencialidad sobre
los casos que se atienden en los modulos de atencion.

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
735 1589
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INVENTARIO DE PROCEDIMIENTOS

PROCEDIMIENTO

1 Asesoria en trabajo social
2 Asesoria psicolégica
3 Asesoria juridica
4 Atencion psicologica
5 Platicas de sensibilizacion y concientizacion
6 Becas
7 Microcréditos
8 Cursos de capacitacion
9 Apoyos asistenciales
Eventos conmemorativos (8 de marzo, 17 de octubre, 19 de
10 :
octubre, 25 de noviembre)

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489 /
735 1589



‘ GOBIERNO MUNICIPAL
4 ATOTONILCO DE TULA HIDALGO

GOBIERNO MUNICIPAL
4

2020202
1- 1- . I W
l \ cu-.,.cml.ll gu\ni

DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS

PROCEDIMIENTO I: ASESORIA EN TRABAJO SOCIAL

1. OBJETIVO:
Brinda asesoria en Trabajo Social de manera gratuita a las mujeres e hijas
menores que han sufrido violencia de cualquier tipo, para ayudarlas a
recuperar su estabilidad emocional obteniendo en ellas un desarrollo
humano integral que ayudara a la toma de decisiones contundentes.

2. ALCANCE:
Este procedimiento esta dirigido a todas las mujeres del municipio de
Atotonilco de Tula que viven una situacién de violencia de cualquier tipo.

3. FRECUENCIA:

Periédica

4. RESPONSABILIDADES:

El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no
gubernamentales cuyo fin sea garantizar la estabilidad psico-social de las
Mujeres del Municipio de Atotonilco de Tula.

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
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5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

Paso | Responsable Descripcién de la actividad

5.1 Usuaria Solicita en recepcién la informacién necesaria que
el IMDM, brinda a mujeres violentadas.

5.2 Trabajadora Social Brindard atencién en caso de situacién de riesgo.

5.3 Trabajadora Social Obtiene datos personales de la usuaria, para
realizar un estudio socioeconémico.

5.4 Trabajadora Social Realizara entrevista y evaluacion de usuaria.

5.5 Trabajadora Social Elaboracion de dictamen

5.6 Trabajadora Social Generacion de expediente de la usuaria.

5.7 Trabajadora Social Canalizacion de la usuaria al &rea de atencion
psicolégica y/o juridica, 0 en caso necesario por
medio de un oficio se enlazara a alguna area
externa.

5.8 Usuaria Recepcion del dictamen de asesoria brindada o
del oficio de canalizacion

5.9 Termino del proceso

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/

735 1589
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6. DIAGRAMA DE FLUJO

MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA, HGO. INSTANCIA
ADMINISTRACION 2020-2024 MANUAL DE MUNICIPAL PARA
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7. FORMATOS
No aplica.

PROCEDIMIENTO II: ASESORIA PSICOLOGICA

1. OBJETIVO:
Brinda asesoria Psicoldgica de manera gratuita a las mujeres e hijas
menores que han sufrido violencia de cualquier tipo, para ayudarlas a
recuperar su salud mental obteniendo en ellas un desarrollo humano integral
que ayudara a la toma de decisiones.

2. ALCANCE:
Este procedimiento esta dirigido a todas las mujeres del municipio de
Atotonilco de Tula que viven una situacion de violencia de cualquier tipo.

3. FRECUENCIA:
Periédica

4. RESPONSABILIDADES:

El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no
gubernamentales cuyo fin sea garantizar la estabilidad psico-social de las
Mujeres del Municipio de Atotonilco de Tula.

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
735 1589
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5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

Paso | Responsable Descripcion de la actividad

5.1 Usuaria Solicita en recepcion la informacion necesaria que el
IMDM, brinda a mujeres violentadas.

5.2 Psico6loga Brindara atencién en caso de situacién de riesgo.

5.3 Psic6loga Agendar cita para realizar expediente e iniciar terapia.

5.4 Usuaria Si es menor de edad se canalizara al area correspondiente.

5.5 Psicéloga La atencién hacia las mujeres es a partir de los 16 afios de
edad.

5.6 Psico6loga Se brindard sesiones para atender la problematica de
violencia de género.

5.7 Usuaria Al concluir con sus terapias se daran de alta y/o brindaran
seguimiento en el area juridica.

5.8 Fin del proceso.

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
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7. FORMATOS
No aplica.

PROCEDIMIENTO IIl: ASESORIA JURIDICA

1. OBJETIVO:

Brinda asesoria Juridica de manera gratuita a las mujeres, hijas e hijos menores que
han sufrido violencia de cualquier tipo, para ayudarlas a recuperar su salud mental
obteniendo en ellas un desarrollo humano integral que ayudara a la toma de

decisiones.

2. ALCANCE:

Este procedimiento esta dirigido a todas las mujeres del municipio de Atotonilco de
Tula que viven una situacion de violencia de cualquier tipo.

3. FRECUENCIA:
Periddica.

4. RESPONSABILIDADES:
El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no gubernamentales
cuyo fin sea garantizar la estabilidad psico-social de las Mujeres del Municipio de

Atotonilco de Tula.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

Paso Responsable Descripcién de la actividad

51 Usuaria Solicita en recepcion la informacién necesaria que el IMDM brinda
a mujeres violentadas

5.2 Abogada Brindara atencion en caso de situacion de riesgo.

5.3 Abogada Agendara cita para realizar expediente e iniciar proceso legal.

5.4 Usuaria Si es menor de edad la madre acompariara a sus hijas e hijas.

5.5 Abogada Tramitara juicios relacionados con la problematica de violencia de
género de materia familiar y penal (divorcios, de guarda y custodia,
juicios de reconocimiento de paternidad y pension alimenticia).

5.6 Abogada Brindard acompafiamiento en los trdmites.

5.7 Abogada Brindara alternativas para la resolucién del problema.

5.8 Abogada En materia familiar concluye con la sentencia ejecutoria de cada uno
de los juicios iniciados.

5.9 Fin del proceso

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/

735 1589
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7. FORMATOS
No aplica.

PROCEDIMIENTO IV: ATENCION PSICOLOGICA

1. OBJETIVO:
Brinda terapia psicolégica de manera gratuita a mujeres, que han sufrido violencia
de cualquier tipo, para ayudarlas a recuperar su salud mental obteniendo en ellas
un desarrollo humano integral que ayudara a la toma de decisiones en el ambito
social.

2. ALCANCE:
Este procedimiento esta dirigido a todas las mujeres del municipio de Atotonilco de
Tula que viven una situacion de violencia de cualquier tipo.

3. FRECUENCIA:
Peri6dica

4. RESPONSABILIDADES:
El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no gubernamentales
cuyo fin sea garantizar la estabilidad psico-social de las Mujeres del Municipio de
Atotonilco de Tula.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

Paso Responsable Descripcion de la actividad
5.1 Usuaria Solicita informacién en recepcion.
5.2 PSICOLOGA Agendaran cita para realizar expediente e iniciar terapia.
5.3 PSICOLOGA Realizar un diagnéstico de perfil psicoldgico, para definir
el tratamiento clinico a seguir de acuerdo a la situacion
54 Usuaria
Asistir a sus terapias en la fecha indicada.
5.5 PSICOLOGA Se realizara terapia breve.
5.6 PSICOLOGA Al concluir con sus terapias se daran de alta y brindaran
seguimiento.
Termino de terapia psicologica.
5.7

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
735 1589
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ATOTONILCO DE TULA HIDALGO

PROCEDIMIENTO V: PLATICAS DE SENSIBILIZACION Y CONCIENTIZACION.

1. OBJETIVO:
Promover y difundir acciones para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres; y
lograr el empoderamiento de mujeres en el &mbito econdmico, politico, educativo y
laboral
2. ALCANCE:
Este procedimiento estéa dirigido a todas las mujeres del municipio de Atotonilco
de Tula que viven una situacion de violencia de cualquier tipo.
3. FRECUENCIA:
Periddica.
4. RESPONSABILIDADES:
El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no gubernamentales
cuyo fin sea sensibilizar y concientizar sobre la igualdad entre mujeres y hombres
del Municipio de Atotonilco de Tula.
5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:
Paso | Responsable Descripcioén de la actividad
5.1 Usuaria Solicitar en recepciéon la informacion sobre las
platicas, conferencias y talleres.
5.2 Psicéloga Brindara el servicio a comunidades, escuelas,
empresas y servidores publicos.
5.3 Psicéloga Si en la plética surgiera una situacion de violencia
hacia la mujer, se canaliza al IMDM.
5.4 Psicologa Una vez realizada la platica se formard un
expediente.
5.5 Termino de actividad.

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
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PROCEDIMIENTO VI: BECAS
1. OBJETIVO:
Otorgar becas a madres solteras o adolescentes que quieran continuar y culminar
el nivel medio superior, y tener mayores oportunidades laborales asi lograr el
empoderamiento en el Ambito educativo, politico, econdémico y laboral.
2. ALCANCE:
Este procedimiento esté dirigido a todas las mujeres del municipio de Atotonilco
de Tula que viven una situacion de vulnerabilidad.
3. FRECUENCIA
Bimestral
4. RESPONSABILIDADES:
El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no gubernamentales
cuyo fin sea lograr la igualdad entre mujeres y hombres del Municipio de Atotonilco
de Tula, en el ambito educativo.
5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:
Paso | Responsable Descripcion de la actividad
5-1 IMDM Se convocara a mujeres de nivel medio superior
en situacion vulnerable.
5.2 Beneficiaria Se solicita informacién en recepcién
5.3 IMDM Recepcion de expedientes.
54 IMDM Coordinacién con el IHM para la capacitacion y
entrega de becas de primer semestre.
5.5 IMDM Coordinacién con IHEA para la realizacion del
servicio social.
5.6 Beneficiaria Culminacién del servicio social.
5.7 IMDM Coordinacién con el IHM para la entrega de becas
del segundo semestre.
5.8 Termino del apoyo

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
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7. FORMATOS

ZONA DONDE SE ENCUENTRA LA ESCUELA:  URBANA RURAL i
Instiuto Hidalguense
delas Mujeres

-

IV.DATOS GENERALES DEL PADRE, MADRE O TUTOR

NOMBRE DEL PADRE O TUTOR EDAD
SECRETARIA DE GOBIERNO —— ST

INSTITUTO HIDALGUENSE DE LAS MUJERES
SUBDIRECCION DE ORGANIZACION ¥ PARTICIPACION SOCIAL NOMBRE DE LA MADRE O TUTORA. e
BECAS PARA MUJERES HIDALGUENSES

OCUPACION
ESTUDIO SOCIOECONOMICO

EN DONDE TRABAJA

V. CONSTITUCION FAMILIAR
INDICACIONES: ESTE FORMATO PRETENDE OBTENER UNA VISION GENERAL DE LA ASPIRANTE A BECARIA AS! COMO DE
SU ENTORNO, PARA LO CU DIMOS LEER CUIDADOSAMENTE; PROPORCIONE COMPLETANDO CON LETR 18

ARA LA INFORMACION SOLicCT

CON QUIEN VIVES ACTUALMENTE
ADA Y MARQUE CON UNA SOLA X LA RESPUESTA ELEGIDA EN DONDE ENCUENTRE
RECUADROS

DE MAYOR A MENOR EDAD.
NOMBRE

:
5 1 4
:
:
TVEL DEMARGINACK MOXALTA ALTA RSO ! FAMILIA NUCLEAR (PADRE MADRE, HLIAS E HDOS)

FAMILIA MONC

ARENTAL ( MADRE. HUUAS O HLIOS © PADRE, HUIAS O HUOS)
FAMILIA ADOPTIVA (NO PADRES BIOLOGICOS|
IL DATOS DE IDENTIFICACION DOMICILIARIA FAMILIA EXTENSA (PADRE, MADRE, HUAS, HUOS, ABUELOS, ETC)

FAMILIA COMPUESTA (PADRE, PAREJA, HUAS E HUOS O MADRE, PAREJA, HUAS E HLOS
DOMICILIO:

MUNICIPIO LOCALIDAD
ELEFONO PARTICULAR
TELEFONO CELULAR

CORREQ ELECTRONICO.

1 INFORMACION ESCOLAR
NOMBRE DE LA INSTITUCIO)

NIVEL EDUCATIVO: MEDIO SUPERIOR FeRIOR CARRERA

GRADO MODALIDAD: (BIN

ESTRE SEMESTRE.CUATRIMESTRE U OTRO)

DIRECCION DE LA ESCUELA

XL VIAS Y MEDIOS DE COMUNICACION
VIL INGRESOS Y EGRESOS DE LA FAMILIA (MENSU

CUAL ES E1. MEDIO DE TRANSPORTE QUE UTILIZAS PARA TRASLADARTE A 1A ESCUELA
FGRESOS —

—e o LY massporre roatico L aurowovi. [ eavuanool sicieteral Jommol— especmon
INGRESDS 1
RENTA s
PADRE ALIMENTACON  §
$ VESTIDG $ NIL ESPECIFIQUE LOS MOTIVOS PRINCIPALES POR LOS CUALES SOLICITA UNA BECA
s 3
s s
s s
SPIRANTY s
OTRO s |
ESPECIFIQUE s ALUD 5
B _— — —
| rorar s
— ————— | [ <
v
7}
VIIL ASISTENCIA SOCIAL XIIL EN CASO DE SER BECARIA DEL INSTITUTO HIDALGUENSE DE LAS MUJERES ME COMPROMETO A
CUMPLIR CON UNA LABOR SOCIAL O COMUNITARIA EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN LAS REGLAS DF
10 TU FAMILIA (1 N ALGUN PROGRAMA DE ASISTENCTA SOCL = =
ESPRCIICAR CLASAERTA CON ALGUN PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL OPERACION DEL PROGRAMA.

CON ALGUN TIPO DE APOYO PARA TU EDUCACION

ESPECIFICAR CLARAMENTE sl vol

OTUFAMILU PARTICIP AN EN ACTIVIDADES DE LA COMUNIDAD
ESPECIFICAR CLAR 1

MENTE C XIV. EN CASO DE SER BECARIA DEL INSTITUTO HIDALGUENSE DE LAS MUJERES ME COMPROMETO A
ENTREGAR LA DOCUMENTACION QUE ME SEA SOLICITADA EN TIEMPO Y FORMA, ASI COMO PARTICIPAR
EN TODAS LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE SEA REQUERIDA: DE NO HACERLO AST SERE DADA DE BAJA DEL

IX. DATOS DE LA VIVIENDA PROGRAMA DE MANERA AUTOMATICA

LA CASA DONDE VIVE TU FAMILIA ES. PROPIA RENTADA PRESTADA OTRA

s« [ wl 1
wl ]

o M VEIESTO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS SON CORRECTOS Y
R j ’ [‘ [ > P SER VERIFICADOS EN CUALQUIER MOMENTO: ESTOY ENTERADA QUE EL TRAMITE DE LA
CHO DE LA CASA ES DE: CONCRETO! LAMINAS oo ESPECIFIQUE ~n| ICITUD DE BECA NO IMPLICA EL INMEDIATO ACCESO AL PROGRAMA POR CONSIDERARSE SUJETO A

. DISPOSICION PRESUPUESTAL Y DISPOSICION DE LUGARES.
wosmsosoe La casason ereal_ wosaicol— cevvtol] ommo [ especmaue

e[ Jovo ] iavavora D estuea

CALENTADOR DE GASL— CALENTADOR DE LERAL_| orwo DE

TELEFONO CELULARL 01ROS

QUE TIPO DE CONSTRUCCION TIENE LA CASA- CARTON TABIQUE

£l
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DEGAS ESTUFA DE v{\[ REFRIGERADOR

1cro0NDAS L compuTaDORAL

NOMBRE Y FIRMA DE LA SOLICITANTE
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=
e con aaua rorante [ 1z evscrues [ ovease [
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PROCEDIMIENTO VII: MICROCREDITOS
1. OBJETIVO:
Otorgar los microcréditos a mujeres en situacion de vulnerabilidad que quieran
obtener el empoderamiento en el &mbito econémico, politico, social, educativo y
laboral.
2. ALCANCE:
Este procedimiento esté dirigido a mujeres del municipio de Atotonilco de Tula que
viven una situacién de vulnerabilidad y son proveedoras del sustento familiar.
3. FRECUENCIA:
Anual.
4. RESPONSABILIDADES:
El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no gubernamentales
cuyo fin sea sensibilizar y concientizar sobre la igualdad entre mujeres y hombres
del Municipio de Atotonilco de Tula.
5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:
Paso | Responsable Descripcién de la actividad
5-1 ASISTENTE Convocatoria dirigida a mujeres que viven en
situacion de vulnerabilidad
5.2 BENEFICIARIA Solicita informacion en recepcion
5.3 ASISTENTE Recepcion de expedientes.
5.4 ASISTENTE Coordinacién con el IHM para la capacitacion y
entrega del recurso econémico.
5.5 ASISTENTE En caso de no realizar los pagos oportunaos, se
realizaran visitas domiciliarias.
5.6 ASISTENTE Obtener evidencia fotografica del negocio, para
el IHM y IMDM.
Termino del apoyo
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PROCEDIMIENTO VIII: CURSOS DE CAPACITACION

1. OBJETIVO:

Brindar cursos de capacitacion para el auto empleo a mujeres en situacién de
vulnerabilidad o que pretendan obtener empoderamiento en el ambito
econdmico, social, educativo y laboral.

2. ALCANCE:
Este procedimiento estd dirigido a mujeres del municipio de Atotonilco de Tula
que viven una situacion de vulnerabilidad y se han convertido en co-proveedoras
del sustento familiar.
3. FRECUENCIA:
Periddica
4. RESPONSABILIDADES:
El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no
gubernamentales cuyo propdsito es empoderar a mujeres del Municipio de
Atotonilco de Tula.
5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:
Paso | Responsable Descripcion de la actividad
5.1 ASISTENTE Convocatoria dirigida a mujeres que viven en
situacion de vulnerabilidad o pretenden obtener el
empoderamiento
5.2 ASISTENTE Coordinar con capacitadoras o capacitadores, la
entrega de expediente para su pago econémico.
5.3 USUARIA Solicita informacién en recepcion o delegacion
sobre el curso a impartir.
54 ASISTENTE Recepcion de expedientes del grupo de mujeres
en el IMDM o delegacion.
55 ASISTENTE Al finalizar la capacitacion se reconocera lo
aprendido.
5.6 ASISTENTE Coordinar con capacitadoras o capacitadores el
pago econémico.
5.7 Termino del apoyo

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
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PROCEDIMIENTO IX: APOYOS ASISTENCIALES

1. OBJETIVO:
Apoyar a mujeres en situacion de vulnerabilidad que no cuenten con servicio de
salud y recurso econdémico.
2. ALCANCE:
Este procedimiento esta dirigido a mujeres del municipio de Atotonilco de Tula que
viven una situacion de vulnerabilidad
3. FRECUENCIA:
Periddica
4. RESPONSABILIDADES:
El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no gubernamentales
cuyo propoésito es procurar por el bienestar de las mujeres del Municipio de
Atotonilco de Tula.
5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:
Paso | Responsable Descripcion de la actividad
5.1 Usuaria Solicitan informacién y requisitos en recepcion.
5.2 Directora Se proporcionara expediente a el IHM o al IMDM,
para evaluar el grado de vulnerabilidad
5.3 Directora El IHM y el IMDM autorizaran o gestionaran el
apoyo considerando el grado de vulnerabilidad
54 Directora El IMDM se coordinara con el IHM la entrega del
apoyo.
5.5 Termino del apoyo
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PROCEDIMIENTO X: EVENTOS

OBJETIVO:

Promover la igualdad de género, asi como la defensa y respeto de los derechos
humanos de las mujeres, por medio de campafias y utilizacion de medios de
comunicacion masiva.

ALCANCE:

Este procedimiento esta dirigido a poblacion abierta, organizaciones de la sociedad
civil y servidores publicos del municipio de Atotonilco de Tula

FRECUENCIA:

Periodica

RESPONSABILIDADES:

El IMDM debe vincularse con instancias gubernamentales y no gubernamentales
cuyo propoésito es procurar por el bienestar de las mujeres del Municipio de
Atotonilco de Tula.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

Paso | Responsable Descripcion de la actividad

51 Directora Planear fecha, lugar y hora del evento, con
dependencias  gubernamentales  municipales
estatales

52 Directora El IMDM gestionara platicas, obras de teatro,
campafas de prevencion con dependencias
gubernamentales o estatales, y organizaciones de la
sociedad civil.

53 Directora Solicitar al Presidente y Tesorero Municipal
autorizacién de la contratacion, renta o compra del
material que se ocupara en la actividad.

54 Tesorera Municipal Autorizar la contratacion, renta o compra de material o
de los servicios

5.6 Adquisiciones Realizar la contratacion, renta o compra de los servicios
0 material para llevar a cabo dicho evento

5.7 Directora Realizar logistica del evento y designar
responsabilidades a cada integrante del IMDM

5.8 Directora Recopilar evidencias para comprobacion.

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489/
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