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El Programa Anual de Evaluaciones (PAE); busca plasmar los lineamientos que deberan
ser aplicados para desarrollar las evaluaciones de desempefio a cada una de las unidades
administrativas que integran el gobierno municipal, en busca de desarrollar una cultura de
transparencia y rendicion de cuentas.

Por ello; este programa es aplicable de forma generalizada a todas las unidades
administrativas que integran la actual administracion; las cuales seran evaluadas en cuanto
al cumplimiento de los objetivos plasmados y las politicas disefiadas para generar mayores
niveles de bienestar social que enfrenta la poblacién del Municipio de Atotonilco de Tula
Hidalgo.
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FUNDAMENTO LEGAL

Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; parrafos segundo y quinto, 86 fraccién 1y 110 fraccién IV, 111 parrafo segundo
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, 49 parrafo cuarto fraccion
V de la Ley de Coordinacion Fiscal,1 y 79 de la Ley de Contabilidad Gubernamental; 105 y
106 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo y 106 del Reglamento Interior
de la Administracion Publica del Municipio de Atotonilco de Tula Hidalgo.

Av. Industrial S/N, Barrio de Boxfi, C.P. ) d, Tel. 735 1489 / 735 1589
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OBJETIVO GENERAL

El Programa Anual de Evaluacion de Desempefio 2023 tiene por objetivo, fortalecer los
mecanismos para articular los procesos y resultados de coordinacién y unificacion de
actividades de monitoreo y seguimiento de evaluacién como elemento relevante del
Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion de Desempefio (Pbr-SED).
Permitiendo a obtencion de informacioén necesaria para el mejoramiento de los recursos
publicos con el cumplimiento de los objetivos plasmados en el Plan Municipal de Desarrollo
(PMD).

OBJETIVO ESPECIFICO

» Dotar a la Contraloria Interna Municipal de instrumentos administrativos de
evaluacion para contar con un diagndstico de cada una de las unidades
administrativas, para verificar su funcionamiento en el cumplimiento de los objetivos

y esta otorgue informacion que coadyuve a la mejora continua y toma de decisiones.

» Tener un informe que muestre el avance de metas institucionales.
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CONSIDERANDO QUE:

1. La Contraloria Interna Municipal sera la instancia encargada de realizar las
evaluaciones en materia de desemperio, de la Administracién Publica Municipal, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 105 y 106 fracciones I, XIll de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

2. Se establecera un calendario para la ejecucion de las evaluaciones

3. Las unidades administrativas deberan de contar con su Plan Operativo Anual, para
el establecimiento de sus acciones alineadas al Plan de Desarrollo Municipal.

4. La Contraloria Interna Municipal, elaborara un informe de los resultados obtenidos.

5. Las unidades administrativas evaluadas deberan considerar los resultados de dicha
evaluacion y atender las recomendaciones derivadas de
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TIPO DE EVALUACION

PERIOCIDAD DE EJECUCION

Obras publicas Evaluacién Especifica de Desempefio Anual
Transparencia e informatica Evaluacion Especifica de Desempeiio Anual
Servicios publicos Evaluacion Especifica de Desempeifio Anual
Seguridad publica Evaluacion Especifica de Desempeiio Anual
Salud Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Reglamentos y espectaculos Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Recursos humanos Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Registro del estado familiar Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Proteccion civil Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Instancia de la mujer Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Educacion y derechos humanos Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Ecologia y proteccion al medio ambiente Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Desarrollo social Evaluacion Especifica de Desempefio Anual
Cultura y turismo Evaluacion Especifj q%*giarﬁﬂ{‘/ oo Anual
qh"\ ¢ % %
Deportes Evaluacion Esf{c@ esgl \ Anual
s
Catastro Evaluacién p@l (o} Anual
W =
0 2 \.s _u
Secretaria general pN ) Anual
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ACTIVIDAD

Revisar el cumplimiento y atencion de la

Obrag putlices solicitudes ciudadanas

MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA HIDALGO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACIONES 2022

UNIDAD DE MEDIDA

Acciones y obras (evidencias)

NUMEROQ DE METAS PROGRAMADAS AVANCE PROGRAMATICO
A

AVANCE

0%
Revisar el nimero de capacitaciones
llevadas a cabo a servidores publicos en Bitacora
materia de transparencia 0%
Supervisar el cumplimiento de solicitudes iy s
Transparencia de informacién Solicitudes ingresadas 0%
informatica 2
Supervisar cumplimiento de Borceiilate de cirblimienic
actualizaciones para el portal Art. 69 y 70 ; P 0%
o
Supervisar cumplimiento de " sy
actualizaciones para el portal municipal Informacioapublics 0%
Revisar cumplimiento de programa de .
o1 recoleccion de basura Biticora i
publicos Revisar cumplimiento de programa de
imagen y mantenimiento urbano e Bitacora
instalaciones publicos 0%
Supervisar la profesionalizacion de los .
elementos Porcantaje 0%
Seguridad z Tyanl 7
publica Supervisar la atencién ciudadana Reporte de atencion 0%
Revisar operalivos coordinados con los IPH
tres ordenes de gobierno 0%
Supervisar campaiias de esterilizacién d "
S canina y felina a bajo costo Evidencias (fotos, listados) o
Supervisar caplura de perros callejeros Evidencias (fotos, listados) 0%
b
Reglamentos y Revisar control de comercios establecidos Reporte
espectaculos 0%
ftacikaos Supervisar pago de laudos y sentencias Oficio
humanos i
0%
Registro del | Supervisar cumplimiento de informacion a <
estado familiar direccion estatal Astaldeinformg:mensual 0%
Supervisar capacitacién para prevencion y | Evidencias (fotos, examenes,
atencién de emergencias reconocimientos)
Proteccién civil 0%
Supervisar inspecciones de cumplimiento
de medidas de seguridad en materia de Oficio
proteccion civil 0%
Revisar capacitaciones en relacion a temas i g 5
de violencia y perspectiva de género Listas de asistencia
Instancia de la i

muger Supervisar atencién psicolégica, asesoria
juridica y trabajo social, incluyendo
acor , canali patria
potestad, divorcios

Bitacora de registro

0%




Revisar cumplimiento y atencién a

Educacién y solicitudes de escuelas Oficios y-agradecimientas
derechos 0%]
umancs i ivi e 7 2
human Supervisar achv:dades de fomento a la Bitdcora de asistencia
ectura
0%
Ecologia y
proteccion al Supervisar programas y campanas de 5
medio concientizacion ambiental Urans; talkares o (qriag
ambiente 0%
Supervisar el cumplimiento del programa
Desarrollo de apoyo al mejoramiento del hogar Infofmech eninegs 0%
social : _—
Supervisar el cumpllm!ento del programa Reporte de canje
ecomunidad 0%
Cultura y Supervision de imparticion de talleres en |Evidencia (listas de asistencia
turismo distintas disciplinas artisticas y fotografias) 0%
Supervisar la poblacién que logra activarse 2 g .
Deportes mediante las diversas aclividades Ew?:tnclr?ﬁg:;as,
deportivas °g 0%
Supervisar verficacién de linderos y
Gatastrg expedicion de avaluos catastrales Avaluos calaevales 0%
Revisar cumplimiento de digitalizacién de e
expedientes del archiva historico municipal | TvePorte de digitalizacién i
Supervision de precartillas del servicio 7 i
Secrelaria riRtaF nacional Pre cartillas emitidas o%
Genera) Revisar las actualizaciones al inventario
del ayuntamiento Reporte de inventario i
Supervisar el cumpl'rm\anto de sesionar Actas informativas
cabildo 0%
of 31 [ 31 0%
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FICHAS DE DESEMPENO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD RESPONSABLE

CONCEPTO

DENOMINACION DEL

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

4| bra p"‘b“casjc'igfraes‘m"‘”ra Obras puiblicas Obra piiblica en bienes de dominio publico Solicitudes 100 %
Revisar el numero de capacitaciones llevadas a cabo a servidores
publicos en materia de transparencia
4 Supervisar el cumplimiento de solicitudes de informacion
2 Transparencia e informatica Tra_msparer'lma e Calificacion SIPOT 100 %
informatica
Supervisar cumplimiento de actualizaciones para el portal Art. 69 y 70
Supervisar cumplimiento de actualizaciones para el portal municipal
Revisar cumplimiento de programa de recoleccién de basura
3 Recoleccion de residuos Servicios publicos ; L g o ol no:acager los, 100 %
Revisar cumplimiento de programa de imagen y mantenimiento residuos}
urbano e instalaciones publicos
Supervisar la profesionalizacion de los elementos
4 Segu"da:_lfj:i:::!y trénzita Seguridad publica Supervisar la atencién ciudadana Atencion ciudadana 100 %
Revisar operativos coordinados con los tres ordenes de gobierno
5 Salud Salud Supervisar campanas de esterilizacién canina y felina a bajo costo Aencibh ciudadana 100 %
Supervisar captura de perros callejeros
Reglamentos y ’ b J im0 X
6 Reglamentos y espectaculos : Revisar control de comercios establecidos Atencion ciudadana 100 Yo
espectaculos
£ Servicios publicos de calidad Recursos humanos Supervisar pago de laudos y sentencias Encuesta 100 %
; o Registro del estado : e g i ! ; ; :
8 Registro familiar familiar Supervisar cumplimiento de informacioén a direccién estatal Atencién ciudadana 100 %
Supervisar capacitacion para prevencion y atencién de emergencias
9 Proteccion civil municipal Proteccion civil Atencion ciudadana 100 %
Supervisar inspecciones de cumplimiento de medidas de seguridad
en materia de proteccion civil
Revisar capacitaciones en relaciéraemas de violencia y perspectiva
Sl
< ; al Al
10 F°”a'e°'m'e“2° alaequidadde | | iancia de la mujer - ‘%r_ oy A 4 Mujeres atendidas 100 %
genero Supervisar ate g } trabajo social,
ia potestad,




Educacién y derechos

Revisar cumplimiento y atencién a solicitudes de escuelas

11 Educacion y derechos humanos hiinarios. Atencion ciudadana 100 %
Supervisar actividades de fomento a la lectura
i B 1 Ecologia y proteccion al ; S — . ¥ .
12 Ecologia municipal eficiente medio ambiente Supervisar programas y campaiias de concientizacion ambiental Atencion ciudadana 100 %
Supervisar el cumplimiento del programa de apoyo al mejoramiento :
13 Desarrollo sacial Desarrollo social del hager Atencién ciudadana 100 %
Supervisar el cumplimiento del programa ecomunidad

14 Programasinsgﬁl‘;lwe‘fer;nunlmpales Cultura y turismo Supervision de imparticion de talleres en distintas disciplinas artisticas Solicitudes 100 %
Supervisar la poblacion que logra activarse mediante las diversas ; ’ %

15 Deporte Deportes actividades deportivas Atencion ciudadana 100 %

16 Catastro municipal Catastro Supervisar verficacion de linderos y expedicion de avaluos catastrales Atencion ciudadana 100 %
Revisar cumplimiento de digitalizacién de expedientes del archivo

historico municipal
17 Secretaria general municipal Secretaria general Supenvison acipracdilen, dol Seviclo Tilnar naclonsd Atencion ciudadana 100 %

Revisar las actualizaciones al inventario del ayuntamiento

Supervisar el cumplimiento de sesionar cabildo




