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Nombre del Programa

Objetivo del Programa

Nimero de Metas Programadas

Avance Programatico

normatividad

institucional de los
servidores publicos

(Actividad) (Actividad) Miidd de Media : Mo | Acti. programadas
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago'| Sep | Oct | Nov | Dic Total Realizad menos las Avance %
: & \ SaEa0a realizadas ;
Ambiente de Control = B is
s w‘..
Foffslecimientodo |l |Diusion o 18 Informe o|lo|lo|lo|o|o|ofo|o|o|]o|o]| 2 0 2 0.00%
Integridad normatividad municipal.
Funcionarios publicos Promover aspectos
comprometidos con su | ... °r ASp Informe o|jlofo]J]o|lO|]O|O]J]O|OjO]O] O 1 0 1 0.00%
. éticos e integridad
servicio
Facilitar el acceso a la :
ciudadania para
5 st Girice:da detectar posibles
e violaciones a.los - _:ﬁozjmi!s‘ 0| 0)].0f0]0]0!LO S PO N | _0.00%.
denuncia . i ey
valores, principios
éticos y normas de
conducta.
Detectar posibles
violaciones a los
Denuncia ciudadana |valores, principios Reporte 0|l 0|1 o)l 0|1 o] 0|1 o|j0)| O 4 3 1 75.00%
éticos y normas de
conducta.
Conocer el grado de
Evaluacion de sRmETRanie'y
compromiso ético e Evaluaciones ojo|o0}|O




Encuesta del
desemperio institucional

Conocer el nivel de
desempefio de los
servidores publicos en
las diversas
actividades

Areas evaluadas

23

23

0.00%

Administracion de Riesgos

administrativas.

Evaluacion Municipal

Implementar un
Sistema de Evaluacion
Municipal - s

Informe

0.00%

Eficiencia de gestién
por area administrativa

Informe y revision
programatica de
cumplimiento y
realizacion de los
POA’s a las distintas

lareas. "~ - . eI

s,

Seguimiento a MIR

12

. 75.00%

Matriz de Riesgos

Elaboracién y
seguimiento de la
Matriz de Riesgos para
evitar casos de
corrupcion.

Matriz

100.00%

Plan de Administracién
de Riesgos

Elaboracion y
seguimiento del Plan
de Administracién de
Riesgos para mitigar
riesgos en los
procedimientos.

de Riesgos

e

100.00%

Revision de la Cuenta
Publica Municipal

Revisar que las
aperaciones
financieras del

con eficiencia y
acordes a la

normatividad.

Informe

25.00% -~|.




CEPCI

Creaciony
funcionamiento del
Comité de Etica y
‘Prevencion de
Conflictos de Interés.

Actas

0.00%

cocoDl

Creacion y
Seguimiento del
Comité de Control
Interno y Desempefio
Institucional

Actas

75.00%, :

Actividades de Control

o

Presentacion de la
Declaracion Patrimonial

Hacer cumplir con la
obligacién que tienen
los servidores publicos
de presentar
informacién sobre su
situacion patrimonial

Reporte

75.00%

IR

Eficiencia de Unidades
Administrativas

Evaluar la operacion de
las diferentes areas o
areas con deficiencias
en la Administracién
Puablica Municipal

Auditorias -

33.33%

Capacitacién en
Contraloria Social

Proporcionar
herramientas para el
cumplimiento de metas
y la correcta aplicacién
de los Recursos
Puablicos.

Lista de asistencia:




~

Comités de Contraloria
Social

Coadyuvar a un
proceso participativo
que permita a los
beneficiarios de Obras
y/o Programas )
establecer vigilancia de
la correcta aplicacion
de los Recursos
Publicos.

Reporte

~- 75.00%

Inicio y seguimiento de

procedimientos de

~“investigacion y
resultados

Inhibir actos u
omisiones por el
presunto.
m:ncau::._._m_.;o.am las
obligaciones de los
Servidores Publicos.

Informe

P

75.00%

Vigilancia del Comité de
Adquisiciones,
Arrendamientos y

_..- Servicios, - -

Vigilar el cumplimiento
de las disposiciones
legales, normas,
politicas y lineamientos
en materia de
adquisiciones,
arrendamientos y
servicios.

Reporte

CETES

12

- 75.00%

Inspeccién de Obra
Publica

Vigilar el cumplimeinto
de las disposiciones
legales, normativas ,
politicas y lineamientos
en materia de
contratacion de Obra
Publica.

12

75.00%

——




—

Programa Operativo
Anual

Revision del
Cumplimiento de Metas
programadas

Reporte

75.00%

Entrega-Recepcion

Vigilar el cumplimiento

de las disposiciones
normativas de en el
proceso entrega-
recepcion de los
recursos publicos de
los Servidores
Publicos.

.. Reporte

]

75.00%

Informacién y Comunicacién

Omnmo:wn&: y
Participacion con el
Estado

- Cumplir con el
convenio de
colaboracion entre
Estado y Municipio

Asistencia a Reuniones
Region IV

66.67%

Correo Institucional

Verificar que las
dependencias tengan
habilitado el correo
institucional por
dependencia.

Reporte evidencias

16

25

25

100.00%

Atencién a nﬂ._.mw.mm y
sugerencias

Realizar la apertura de
buzones fijos; a través
de la implementacién
de formatos recibir, dar
seguimiento, solventar
guejas y sugerencias.

Acta

36

75.00%

Informe de actividades

Informe de actividades
de manera ascendente

Informe

50.00%

Buzén Digital

Facilitar el Acceso a las
Denuncias Ciudadanas

Informe




il e radios Supervisar el contenido
e e y funcionamiento de la Reporte 0] 0 10| 0 1 1 50.00%
de comunicacion s -
pagina web oficial
o SER Supervisar el contenido i e i e . —
_uoam“ m_m _Emﬂ_:m» 'y funcionamiento de la Reporte. 0 0 0|0 0 1 1 50.00%
(pagina web oficial) . i
. pagina web oficial. :
Sypervision =iy : : z = 3
Evaluacién al Parqué s inin . 4. - . :
v X Y€ | condicisnes de uso al Reporte 0l% o|lof o, 3 0 1 0.00%
Vehicular ; A v e
parque vehicular
Arqueos de caja Evitar malas pracfticas. Acta 0| 0 of1f|0 2 r 2 -50.00%
Verificar que el
Reporte de Combustible no_.:_uc.m.ﬂ_u_m SRaRTgne Informe 0O 0] 1 0 3 1 75.00%
y se utilice de manera
adecuada.
Comprobar que los
Servidores Publicos
Chequeo de Horarios Q._Em__m: con sus Reporte 0] 0 0| 1 0 2 2 50.00%
S i, horarios laborales - i N . S B tin
~7 7777 71 Entrada, Estanciay i L ‘ oh [
Salida.
Evaluacion al Control Realizar
L i autoevaluaciones al Informe 0| o0 ojofo0 0 1 0.00%
Interno et
Control Interno.
sa
Revisign deinventarios | *S1a Conlrol yéatado Reporte oo ofo]o
del inventario

Otras Actividades




B} .| Conocerelgradode | - B } , i | . o
¥ - satisfaccion del o : 2 R e . 1 T
Encuesta de ciudadano ante el o |25 Fpo I - : 0- i My
; S R ; thforme ojJo|lOoO|JO|lO]J]O|O]O|O]|]O]O]O 1 o = 1 0.00%
Satisfaccion Ciudadana| desempefio de las . " : _ ; g
~ areasdela . | = | ;
Administracion . o ) | : | A

-
-

o

Elabord
- Lic. Misael Lépez Doniz mgas = > SR
Contralor Interno Municipal




