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DES01 Monitoreo de Indicadores para Resultados

del Programa INDICADORES PARAMETRIZACION PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE 'AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO
Clave de Aiio de L i i
Ejercicio Programa Unidad Nombre del Tipo de Frecuenciade | Linea Sentido del  |Limite superior del Meta anual Meta anual Meta Porcentaje Porcentaje Porcentaje Meta Porcentaje Metaanual | Porcentaje de
Entidad Fiscalizada Fiscal Periodo Eje o Acuerdo del PMD Presupusstario Responsable Nivel B Indicador Método de calculo Definicion del Indicador indicador Dimension medicion ) |Ih|=l::1 Fuente de informacion indicador seméforo rojo (%) 5 = programada ajustada ﬂ'l:i'::;:m‘ll programada Meta alcanzada R Seméforo | Meta programada | Meta alcanzada AR Seméforo Meta programada Meta alcanzada e Seméforo programada | alcanzada | alcanzado Seméforo e |
1ACUERDO PARAUN Cursos(akacn e,
Atotonilco de Tula 2024 [4to timesire| GOBERNO CERCANO, USTOY ;'amé;':? fiviteoud B PR CATAS24 odecons AENA® 100 Efcaca Aol o | 2004 | CATASTROANUAL PROGRAMIAGPERATVO | pcconerte 30.00% 5000% 100.00% 200 400 Porcentzie | 4.00 . 100% 0.00 0 0% 0% 0.00 0 0% 0% 0 0 0% 0% 4 100%
NEST g inero ot
LACURDOPRRAUN | CATASTRO | biecotn e Cataso | npsarel sfuezo de auorzscin s, . . o) | prapsior CATASTRO, ANUAL, PROGRAMA OPERATIVO i
Atotonico de Tula 2024 {410 imesire| coBEROCERMNLUSTOY | L/ o e P | et sl CATAS24 | Nomerodeavics, HENA* 100 opsicindovalis | ZHEE | ciews o o | 2024 hscondere 30.00% 50.00% 100.00% 800.00 143400 | Porcentaje | 36500 s 100% 612,00 o1z 100% 358.00 a5 100% % 9 100% 1434 100%
LACUROOPRAN | CATASTRO | drecn e Catasto el st do acrzacitn, s, Nineroce vy CATASTRO,ANUAL,PROGRAMA OPERATIVO
Atotonilco de Tula 2024t trmestre| coseRvocercwio, usrov| 1 S TSI | it |l CATASZ4 | Mmerote NARNAP 00 et Efcenca Ao o |20 - scondere 30.00% 50.00% 100.00% 10000 544.00 Porcentaje | 103.00 0 100% 12300 = 100% 18.00 m 100% 300 300 100% 544 100%
NEST -
1. ACUERDO PARALN , Nimerode Reslzarevnamentcs
Atotonilco de Tula 2024 [dto timesire| cosemoceromo stoy | TSRO | st | gy | ekttt ot CATAS24 | cotzadonsce NERALPP* 100 opogrlios dacalesy e cacia Ao o | 2004 | CATASTROANUAL PROGRAMAOPERATIVO | iy 30.00% 50.00% 100.00% s 2000 Porcentaje 2 2 100% 2 2 100% | f 100% 15 15 100% 2 100%
HONESTO. " predio. particulares
1ACUERDO PARAUN
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimesire| GOBERNO CERCANO, JUSTOY ;Gmém? Do | pantes | sl CATAS24 | Mmerodeces coRoce* 100 ot e Efcaca Aoual o | 2004 | CATASTROANUAL PROGRAMIAGPERATVO | pcconerte 30.00% 50.00% 100.00% s 1400 Porcentaje 5 s 100% s s 100% s 3 100% 1 1 100% 14 100%
NEST -
LACURDOPRRAUN | CATASTRO | biscotn e Catssro npsarel sfuezo de auorzacin s, 5 CATASTRO,ANUAL, PROGRAMA OPERATIVO ]
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; ma\swmcskgumusmv MUNICIPAL Munciel Actvidades diision. usénylolficacn e predios en materiacatstal CATAS24 de no afectacion consleneies do o afertacon on Efcacia Anal 0| 2024 Asoendente 30.00% 50.00% 100.00% 50 48.00 Porcentaje 1 kil 100% 1@ 1 100% 1 1 100% 5 5 100% 48 100%
Atotorilco de Tula w4 |dotimesto| e | COQIUNCATO) oo | ot e o s Gt COM24SO | Nimero e sveros NERNEP 100 Pav— Erada Tineseal o | 2004 | COMUNICACION TAMESTRAL PROGRAMA | gy 30.00% 50.00% 100.00% 00 14900 | Porcentae | 4 o 100% u a 100% s s 100% 5 5 100% 149 100%
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL CO'zAgg\é:I:E\O o osay || Provsio peadniviririg COM24SO | Namero e notcias CBRICEP* 100 Montorsodo s medos. | R0 Efcacia Trimestal o [ 204 | O Ascondents 30.00% 50.00% 100.00% 150 278.00 Porcentaje " " 100% £ 5 100% 7 i 100% 72 72 100% 278 100%
Atotorilco de Tula a4 |dotimesto| sy | CONNCATIO) bt o ot e o s Gt CoMzsso | e NeRNPP100 e Erada Tinesial o | 2004 | COMUNICACION TAMESTRAL PROGRAMA | gy 30.00% 50.00% 100.00% o0 52900 | Porcentae | 1 1 100% 1 s 100% o 107 100% 80 8 100% 52 100%
Atotonilco de Tula 2024 (4to trimestre TRANSVERSAL Co'zﬂggg:?o o oo | Actidades s s bl g et COM24SO | Nomerode diseros NORNDP*100 Diseio do pubicacines . Efcacia Trimestal o [ 2024 | O Ascondents 30.00% 50.00% 100.00% 500 612.00 Porcentaje 3 & 100% s s 100% 12 126 100% 349 349 100% 612 100%
Atotorilco de Tula w4 fwotimesto| ey | CQUNOATON b | s ot e o s Gt COM24SO | Namercevorsas NERNEP 100 e Erada Tinesial o |20 | COMUNICACION TRMESTRAL PROGRAMA | gy 30.00% 50.00% 100.00% w 28100 | Porcentaie | 1 " 100% f s 100% 2 2 100% 28 28 | 100% 281 100%
Atotonilco de Tula 2024 |4otrimestre|  TRANSVERSAL Coxgggif‘o o | Achiates EA g comM4s0 | Mmeose NARNAP*100 s e fcacia Trnesal o [ 204 | O Ascanderte 30.00% 50.00% 100.00% o 29.00 Porcentaje 2 2 100% 2 2 100% 3 3 100% 2 2 100% 29 100%
. Nimrode medcs oo
Atotorilco de Tula a4 |sotimesto| sy | CONNCATIO) | bstrs o ot e o e Gt COM24S0 | conparenfornacen NPaRNEP 100 Sires o Gt o ada Tinesial o | 20p4 | COMUNCACION TRMESTRAL PROGRAWA | o 30.00% 50.00% 100.00% P 1700 | Porcentae | % M 100% 0 » 78% F = 100% 6 6 100% 17 100%
sibcoral
COMUNICACIO COMUNICACION, TRIMESTRAL, PROGRAMA '
Attonico de Tula 24 |dotimestre|  TRisveRsAL Achidades COM2450 NeRNgR 100 . Ercaca Trmesea o | 2024 scondora 30.00% 50.00% 100.00% 0 91.00 Porcentaje w " 100% s s 100% ) » 100% 39 39 100% 91 100%
NSOCIAL | Comincasén Soce fec ara beneicio e rensa evados ooty v o ORERATIVO ANUAL
Atotonico de Tula 2024 |dtotimestre| el ioc o toonompo | CULTURA | P5ee Obie | propio Cracnistca CULT24 | Taerspemarcnies VANPA® 100 e | el | s Ao 0| 2024 | curruma, anuL prosRAMA OPERATVO ANUAL | Ascancens 30.00% 50.00% 100.00% 3 13800 Porcentaje El 7 100% El z 100% Ed 7 100% 57 57 100% 138 100%
Orgnizscinsencince
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| oo ormtt | CULTURA | P C2Y | compoenios CreacionArtsica cuLT24 e Efcacia poval o | 2024 | cuuruma, anua, procrama opeaTvO ANUAL | Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% 5 27.00 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% o o 0% 0% 27 27 100% 27 100%
ramosénd a cultra
Herrsolciudes e oy
Atotonico de Tula 2024 |dtotimestre| el o roonomoo | CULTURA | Peecieciver | gy Cracnistca CULT24  [Mooaiesasy s ReRAER 100 Eicaca Aoua 0| 2024 | cuLTUR, ANUAL PROGRAMA OPERATNO ANUAL | scondens 30.00% 50.00% 100.00% o 9.00 Porcentaje ' ' 100% s 2 100% s 3 100% 2 2 100% 9 100%
ristco s onla
Resuprarlafnconaad del
Atotonilco de Tula 2024 |4totimestre| s ormmonco | CULTURA [ Peneetumay| g, CreadonArsica CULT24  |Menenmento muse MMRAIP* 100 o Efcacia poval o | 2024 | cuuruma, anua, procrama opeaTvO ANUAL | Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% 5 11.00 Porcentaje 2 2 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% i 100%
e,
Ao sfcucosy
sanocinde aganizacn e eeios
5 ACUERDO PARAEL DrecindeCuray . ol masvos pra
Atotonico de Tula 2024 |dtotimestre| cLAnTOREL | CULTURA nde fn Crscinprisca cuLT24 PTRTP 100 s Ereacn Ao o | 2024 | curruma, avuaL, srosRAMA OpeRATO ANUAL | scanders 3000% 50.00% 100.00% 0 1.00 Porcentaje ' ' 100% 0 0 0% % 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 1 100%
eulrales artistioos y culturales en la
Eaoractn e atries
Atotonilco de Tula 2024 [4totrimestre| ot oeomonco |  CULTURA | Proo0me i@y | uiages CreaconArsica cULT2e | e Jooui i vl Efcacia poval o | 2024 | cuuruma, anua, procrama opeaTvO ANUAL | Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% 2 9.00 Porcentaje 1 1 100% 0 o 0% 0% 0 o 0% 0% 8 8 100% 9 100%
olencl rsico
Atotonico de Tula 2024 |dtotimestre| it | DEPORTE | orecoindeDepoes [ Fn Mipio on Berestr DEP24 | Mimerode csacos POAPPA® 100 S e Eiesca Aoue o | 2024 | oeponres, anunt, prOGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascendene 30.00% 50.00% 100.00% ' 500 Porcentaje o o 0% 0% 0 o 0% 0% p 3 100% 2 2 100% 5 100%
Atotonilco de Tula 2024 |dotimestre|  gevcaranor potao | DEPORTE | orecoindeDepores | Achicases Mo conBonostr DEP24 Ugas deporias PATPA® 100 Cracindoga oporie. e Efcaca aoual o | 2024 | oepones, anuaL, proGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% 2 400 Porcentje o o % 0% 0 0 % % 2 2 100% 2 2 100% 4 100%
Atotonilco de Tula 2024 [dtotimestre| o ivcarna om0 | DEPORTE | Orecdnse vepoes | comporenies Municpio con Bienstar DEP24 Carera Trail CRCP* 100 Cartera atcalTral. ion Efcacia Anual 0 | 2024 | oeporres, anuaL PrOGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 1 1.00 Porcentaje 0 0 0% 0% o o 0% 0% o o 0% 0% 1 1 100% 1 100%




Atotonilco de Tula 2024 [dtotimestre| o2 morro | DEPORTE | Diecdon e Depors | Acuicases Municpio con Bienstar DEP24 Roata PATPA* 100 Rodada amilr ion Efcacia Anual 2024 | DEPORTES, ANUAL, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% 1 200 Porcentaje 0 0 0% 0% o o 0% 0% o o 0% 0% 2 2 100% 2 100%
Carerencias e
[Atotonilco de Tula 2024 |dtotimestre| oZar o porao | DEPORTE | DrecccndeDepors | Acoiaces MricioconBonestr DEP24 Contrencas Eparenc 100 moaconaprendzal o ionca Aol 2024 | DEPORTES, ANUAL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascandere 30.00% 50.00% 100.00% ' 300 Porcentje o o 0% 0% 0 0 % % 2 2 100% 1 1 100% 3 100%
Atotonico de Tula 2024 |dtotimestre| St | DEPORTE | orecindeDepores | Proscsio Mipio onBerestr DEP24 i ) frostol |t Ao 2024 | oerortes, ANUAL PROGRAMA OPERATVO ANUAL | Ascandens 30.00% 50.00% 100.00% s 6.00 Porcentaje 2 2 100% . 2 2 100% ' 1 100% 1 1 100% 6 100%
Atotonilco de Tula 2024 [dtotimestre| oZir e Rt | DEPORTE | Dreccon deDepors | Acaiaces MricioconBenestr DEP24 | paserses NOATITOA 100 e Efcaca Aoual 2024 | DEPORTES, ANUAL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascandere 30.00% 50.00% 100.00% s 1.00 Porcentje o o % 0% 0 0 % % 0 o 0% 0% 1 1 100% 1 100%
Atotonico de Tula 2024 |dtotimestre| St | DEPORTE | orecindeDepres | Achicaces Mipio on Berestr DEP24 po e Ercaca o 2024 | oerortes, ANUAL PROGRAMA OPERATVO ANUAL | Ascadens 30.00% 50.00% 100.00% s 10,00 Porcentaje s s 100% s s 100% 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 10 100%
Atotonilco de Tula 2024 [dtotimestre| oiar st porso | DEPORTE | Drecince vepoes | comporanies MricioconBenestr DEP24 | Moot e NTINTP* 100 Tomeos e Efcaca Aoual 2024 | DEPORTES, ANUAL, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascandere 30.00% 5000% 100.00% 2 100 Porcentje ' ' 100% 0 o % % 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 1 100%
Atotonilco de Tula 2024 [dtotimestre| e nr morno DEPORTE | Dieccion de Deportes | Acvidades Municbio con Bienestar DEP24 Ralys deportios PATPA* 100 Raly. e Efcaca Al 2024 | DEPORTES, ANUAL, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 1 2.00 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% o o 0% 0% 2 2 100% 2 100%
Atotonilco de Tula 2024 [dtotimestre| oiar ot poeso | DEPORTE | Drecince vepoes | comporanies MricioconBenestr DEP24 | Apoyosacomnicas AGRACP* 100 Gestones praapoyo e Efcaca Aol 2024 | DEPORTES, ANUAL, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL | Ascandere 30.00% 5000% 100.00% " 17.00 Porcentje . . 100% . s s 100% 2 2 100% 5 5 100% 17 100%
DESARROLLO ECONOMICO Y
Drecsince
Atotonilco de Tula 2024 4o timestre| b e o oom ii?:g&%g Propesio Mojores rabas DESECON24 | Mieocencases AN 100 i | foresor | eownoma soual 2024 | PLANEACION, ANUAL, PROGRAMA | Ascandere 30.00% 50.00% 100.00% 5 000 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 0 % % 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0%
‘OPERATIVO ANUAL
DESARROLLO ECONOMICO Y
Drscoince . Gonerandon aonce
Atotonico de Tula 24 [dto timestro| o ZISETIOESAR. | | DESARROLO r— DESECON24 | Mmoo depersoes NPANPP 100 orsones  [febiate [ - 2004|  PLANEACION, SEMESTRAL, rcandne 30.00% 50.00% 100.00% © 100 Porcentaje 1 1 100% o o 0% 0% o o o o 0 0 0% o 1 100%
Planeacién Municipal Buscadores de Emplec’ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DESARROLLO ECONOMICO Y
Drecsnce
Atotonilco de Tula 2024 |dtotimestre| pcd e o oo ii?:g&%g Aosiaces Mojores rabaps DESECON24 | Namorodo Foras FERFEP 100 Fora do Enploo o Econaria Aoual 2024 | PLANEACION, ANUAL, PROGRAMA | Ascandere 30.00% 50.00% 100.00% ' 100 Porcentaje ' ' 100% 0 0 % % 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 1 100%
‘OPERATIVO ANUAL
s acueroopirael | DESARROLLO | Oreccence ) [ — DESARROLLO ECONOMICO ¥
Atotorilco de Tula 2024 [4to rimesire| pedicundEcononco | ECONOMICO Acidades Mefres taos DESECON24 | Recliamenics NRRNRP 100 Exrom Mensual 2024 | PLANEACION, MENSUAL, PROGRAMA | sconders 30.00% 5000% 100.00% 5 6.00 Porcentaje o 0 % 0% s 3 100% 0 ° 0% 0% 3 3 100% 6 100%
Paneacen Munial oo OPERATIVO ANUAL
DESARROLLO ECONOMICO Y
Drecsnce
Atotonilco de Tula 2024 |4t0 timestre| 2/ CURO0PARAEL | DESARROLLO Actidados Mejres rabajos DESECON24 NPRIPP 100 Economa Mensual 2024 | PLANEACION, MENSUAL, PROGRAMA | Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% 2 18.00 Porcentaje N N 100% 3 3 100% 5 5 100% 6 6 100% 18 100%
ECONOMICO Socines boraes en Fcsbook o
‘OPERATIVO ANUAL
DESARROLLO ECONOMICO Y
3 AcUERDOPARAEL | DESARROLLO | Dreccénde .
Atotorilco de Tula 2024 [4to trimesire| pedicundEcononco | ECONOMICO Aotitaces Mefores vakdos DESECON24 | Pusicacores WONVP 100 caores el [ Exrom Mersusl 2024 | PLANEACION, MENSUAL, PROGRAMA | scnders 30.00% 50.00% 100.00% a0 219500 | Porcentaje | 1 w 100% B s 100% ™ 01 100% 0 0 0% 0% | 2195 100%
Paneacen Munial OPERATIVO ANUAL
PROGRAMAS Diccoinde DESARROLLO ECONOMICO Y
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| oo orett | SOCIALES oo Canineny| o & e DESECON24 | Sesones COPLADEN NSRISP 100 LA0EN Efcacia Somestal 2024 PLANEACION, SEMESTRAL, Ascandorto 30.00% 50.00% 100.00% ' 2,00 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% o o 0% 0% 2 2 100% 2 100%
MUNICIPALES | Plancacion Municpal PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
PROGRAMAS Diecciénde i DESARROLLO ECONOMICO Y
Atotonico de Tula 2024 |dtotrimestre| el hoe o ovonco | SOCIALES . p DESECON24 | OU#ieDeervele | wouencouprion | Peioteeorsta el componer | icsca Ao 2024 | PLANEACION, ANUAL, PROGRAMA | scncens 30.00% 50.00% 100.00% ' 1.00 Porcentaje o 0 0% 0% 0 o 0% 0% ' 1 100% 0 0 0% 0% 1 100%
MUNICIPALES | Plneacién Murical OPERATIVO ANUAL
sacummoomas, | TROCRAVAS Direcciinde Envega de 22 POAS e s DESARROLLO ECONOMICO Y
Attonico de Tula 2024 |dtotimestre| cb e o rovompo | SOCIALES Revtases | 2509 e DESECON24 Pous NPENPP 100 drocires a Conar e Ercaca Mersusl 2024 | PLANEACION, MENSUAL, PROGRAMA | Ascandere 30.00% 50.00% 100.00% 2 1200 Porcentaje s s 100% s s 100% s s 100% 3 3 100% 12 100%
MUNICIPALES | Pmescén el ema uncpa OPERATIVO ANUAL
Buscarlgestincon
provesdorespracorgar
Aotonilco de Tl 2024 |4to timestre| 2/CUER0OPARAEL | DESARROLLO n P ——— DESOCI2é | conSupscioparne [— o cadad o 2024 | DESARROLLOSOCIAL ANUAL, |y, 30.00% 50.00% 100.00% s 1400 Porcenta s s 100% . B 100% 2 2 100% 3 3 100% 14 100%
clonico de Tula ©1meste)  exestar o pUEsLo SOCIAL Socal " ’ rament ol eer poder adauiic artuls que. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL - : : orcentae .
enspoyoa s ecorami
Selors catol esiondo
lgin producto o material
2 DESARROLLO Gestndeproucos o adrafamian DESARROLLO SOCIAL,
Attonico de Tula 024 |dotimestie| Ea o ao SOCHL e Companats | Forecraosanes ara e desarlo gl e famka DESOCI4 | 5nerres PD0/DPG" 100 Jpomrssaunalala | Aclidace caas Tiestel 224 |  TRIMESTRAL, PROGRAVA scondora 30.00% 50.00% 100.00% 2 300 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 0% s 3 100% 0 0 0% 0% 3 100%
‘comunidad que o requiera. OPERATIVO ANUAL
DESARROLLO Capacicines s cucacania DESARROLLO SOCIAL,
Atotonilco de Tula 2024 |4totrimestie| oZer e poeso | AGROPECUARI ocal ‘Componaries Foriaecer aciones paa el desarrolo negra d a faila DESOCI2A | Cpeelioes? ((LCRLCP)100) competenios oo s s Calcag Trimestal 2024 TRIMESTRAL, PROGRAMA Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% 1 000 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% 3 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0%
o amplearse o auoempearse OPERATIVO ANUAL
Seeszaunprogama de
e doPET.HOPE y o o
2 DESARROLLO . aluminio, de acuerdo con el DESARROLLO SOCIAL, ANUAL,
Atotonilco de Tula 2024 |dtotrimestre|  oZACERURE SO0AL ot Fn Generarconcenca delespeo y caidad al medi ambiene DESOCI24 | gegimte ) (NCRNCPY100 sl anbgor caicas Al 2024 | e OGRAMA OPERATIVO ANUAL Asconderte 30.00% 50.00% 100.00% 2 300 Porcentaje 1 1 100% 1 1 100% o 0 0% 0% 1 1 100% 3 100%
0encoordnacn on
EEX
, DESARROLLO el cabouns exgosin DESARROLLO SOCIAL,
Atotonico de Tula 024 |dotimestie| Eanee e SOCHL ot Acvidades | Frtcer ausionspara desarolo el de i DESOCI24 | ExpEconariaSoi EESREESP* 100 Pt caas Tiestel 224 |  TRIMESTRAL, PROGRAMA scondora 3000% 50.00% 100.00% ' 000 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0%
OPERATIVO ANUAL
Pocatanrga o produc
Atoonico de Tul 2024 |t timestre| DESARROLLO B Goboronesocranoymodeo DESOCIe | Formssadenis | yeenecpen sl s o o 2024 | DESARROLLO SOCIAL ANUAL | e 3000% s00% | 1o000% , 1300 | Pocents E E 100% . . 100% 2 2 100% 2 2 100% 1 100%
atoriico de Tula OUimestre|  geyesTaroeL S0 | SOCIAL el Sl fistehorin ol o PROGRANA OPERATO ANUAL o 0% . . orcentaje
Stods as nvegas,
SERVICIOS
OEPOLOSGSTLEE | (o s Vot skt OERROLLOURBAIOAUAL PROGRAA
Atotonico de Tula 2024 |4to timestre EN BENEFICIO Fn Reoreraminto Toriora URBA24 o ATROVTER " 100 Eiesca Aol 2024 iy scendens 30.00% 5000% 100.00% % 235.00 Porcentaje » ) 100% ® B 100% © 8 100% 57 57 100% 25 100%
TRANSFORMADORA DE ol sincamintcs
ATOTONILCO
SERVICIOS
sacuRooPsRAEL | GENERALES
Atotonico de Tuia 2024|410 timestre| PESAE, EN BENEFICIO o Resrerarinto Terior URBAZ4 J— Varfacin yexpedindo — el 2024 | DESASROULO URBANO, KNUAL PROGIAVAOPSATNO | 3000% 50.00% 100.00% 5 000 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0%
Terial

TRANSFORMADORA

ATOTONILCO




SERVICIOS

sacuRooPsRAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 |4t timestre| " EN BENEFICIO Fin Reardenament Terroril URBA24 i ATRDITER" 100 vertcagony opeacin Efcacia Anual 2024 | PEAIOUO NG SURL PROGRMAGPERATIO | scondente 30.00% 50.00% 100.00% 1 65.00 Porcentaje » 2 100% " v 100% ® 16 100% 9 9 100% 65 100%
Terial
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
SERVICIOS
4xcuRDOPARAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 |dto timestre| "o EN BENEFICIO in Reordenamieno Toriorl URBAZ4 | Mmoot e ATROITER 100 Verteacon expedcnde fcaca Aoual 2004 | PEAIOUO RBANO.ANML PROGRAMAOPERATINO | g 30.00% 50.00% 100.00% ) 000 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
TRANSFORMADORA DE Tertotal
ATOTONILCO
SERVICIOS
sncuRooPsRAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 |4t timestre| "ITOLISITERLEE | EN BENEFICIO fn Reordenamieno Tertorl URBA24 | Mmoot e ATROITER* 100 Verlcasony xpedcan e fcacia poval 2024 | PENOUO U0 SR PROGMACRRATN | pencenie 30.00% 50.00% 100.00% % 0.00 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
Terioal
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
SERVICIOS
4AcUERDOPARAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| *=*jor EN BENEFICIO n Reordenamieno Terorl URBA2Y | Mmero e corsercts ATROITER" 100 it onnie icaca soual 2004 || DEAOUO VIO AL FROGRRUAORRATIO | canere 30.00% 50.00% 100.00% 5 800 Porcentaje o o 0% 0% ' 1 100% 0 0 0% 0% 7 7 100% 8 100%
TRANSFORMADORA DE Tertotal
ATOTONILCO
SERVICIOS
 ouoomeac. | GENERALES Nimero e s de vty s
Atotonilco de Tula 2024 |dtotimestre| PESRECLOSOSTIRAEE | EN BENEFICIO fn Reardenaminto Terorial URBA24 ey, ATROITER" 100 Efcaca Al 2024 | DEAIOUO NG SURL PROGRMAGKEATIO | sconderte 30.00% 50.00% 100.00% 10 0.00 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
Terioal facconaments,
TRANSFORMADORA racconaments
ATOTONILCO
SERVICIOS
4AcUERDOPARAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimestre| CESARROL EN BENEFICIO Fn Reordenamento Terroril URBA24 | reaccionamienios do ATORITER'100 Efcacia Anual 2024 | DESAROLO URBANO,ANUAL PROGRAMAOPERATN | ooy 30.00% 50.00% 100.00% 10 0.00 Porcentaje 0 0 0% 0% o o 0% 0% o 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
TRANSFORMADORA DE Tertotal
ATOTONILCO
SERVICIOS
L osroomuct | GENERALES P
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre EN BENEFICIO Fin Reordenamenty Terriorial URBA24 | régimen de propidad ATORITER'100 Efcacia Anual 2004 | CEATIOUO LRBANO, AL PROGRAMAOPERATVG | cangerte 30.00% 50.00% 100.00% 1 000 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% 3 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
Terioal encondomi comnes
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
SERVICIOS
4AcuERDOPARAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| o OSSTNLEE | EN BENEFICIO n Reordenamieno Teriorl URBA24 | Mmopseieees ATROITER" 100 Verteacionyexpecien de Efcaca soual 2p4 | OESAROUOLRING A PROSRAIA Ascandnte 30.00% 50.00% 100.00% ) 8200 Porcentaje " 5 100% 7 z 100% w 17 100% 23 2 100% 82 100%
Teriol
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
SERVICIOS
ACUERDOPARAEL GENERALES Nimero da constancia
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| "o, EN BENEFICIO Fin Reordenanieio Teroral URBA24 o ATROITER 100 Verlcasony expedoinde Efcacia Aoval 204 | oA Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% ) 34.00 Porcentaje s 5 100% 1 1 100% s 8 100% 7 7 100% K2 100%
Terioal e
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
SERVICIOS
SEARROLLOSOSTEBLEE | (o LS etson e o SESARROLL B, IUAL PROGRAA
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| o OSSTNLEE | EN BENEFICIO Fn Reordenamero Tertorl URBA4 | Mo ATROVTER 100 fcacia Aoval 2024 O s Ascanderie 30.00% 50.00% 100.00% ® 2200 Porcentaje 2 2 100% 1 0 100% 4 4 100% 6 6 100% 2 100%
Teriol aviment,
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
SERVICIOS
sacurooPsRAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre| P=H0: EN BENEFICIO fin Reordenamint Terrorial URBAZY | Momegeosioce ATRDITER" 100 Efcacia Anual 2024 | PSIOUOIONO.IMUM PROGRAMAOPEATNG | e 30.00% 50.00% 100.00% 2 33.00 Porcentaje 9 9 100% s s 100% 1 1 100% 15 15 100% 3 100%
Teio
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
SERVICIOS
4xcuRDoPARAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 |dto timestre| PESARROLOSOSTENBLEE | o peNEE|CIO) fn Reardenamento Tertoial URBA24 Mmerose. ATROVTER 100 o ardose Eicaca Aol L e I 30.00% 50.00% 100.00% 2% 121.00 Porcentaje 7 7 100% E 2 100% 0 0 0% 0% 73 73 100% 121 100%
Terioal
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
SERVICIOS
sAcuRDOPARAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 |4to timestre| =*yfok EN BENEFICIO in Reordonamiono Toriorl URBA24 ot ATROITER" 100 Vertesen expedande efcscn Aoual 2004 | PreAOUOUING ST PIOGRMAGIERAING | hscandene 3000% 5000% 100.00% = 2200 Porcentje 2 2 100% " n 100% s 5 100% 4 4 100% 2 100%
TRANSFORMADORA DE el
ATOTONILCO
SERVICIOS
4xcuRD0PARAEL | GENERALES
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| *=EOLOSOSTENALEE | EN BENEFICIO Fn Reordenanienio Tertorl URBA24 ATORVTER'100 D Teende fcacia Aoval 2p4 | DESAROUOLRING AuA PROGRAIA Ascandorto 30.00% 50.00% 100.00% 5 0.00 Porcentaje 0 0 0% 0 ° 0% o 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0%
Terioal
TRANSFORMADORA
ATOTONILCO
4 ACUERDOPARAEL | ECOLOGIA [ Maniner b susenaiad e
Atotonilco de Tula 2024|410 timestre| PESIROUOSOSTENSLEE | yynicipAL | proeccinaitiodo | Fn Generarcononc el resplo ycaltad lmedosnbirs ECO2 | Antensuncos VeowER100 e cada Al 2020 [ s PrOSTAVA rscontere 30.00% 50.00% 100.00% ) 1800 Porcentaie ' ' 100% 2 2 100% s 8 100% 1 1 100% 18 100%
TRANSFORMADORA EFICIENTE Antiene erposde matera ambintl
4 ACUERDOPARAEL | ECOLOGIA Consenacindl it ! LG ANUAL PROGRAIA
DESARROLLOSOSTENLE E W Pemisosiavorzadons . o ediars conolge | Propesio  ANUAL,
Atotonico de Tula 2024 (s timeste| *NUCTRSTR | MUNGPAL | Proindid | Posist | Gonecororc sl e nsns ECO24 PopPI00 poisieviniial st IC Aoual 2024 | e Ao, hscondens 3000% 50.00% 100.00% s 2600 Porcentaje 4 4 100% s s 100% s 5 100% 9 9 100% % 100%
TRANSFORUADORA | EFICIENTE s
«acueoorrel | ECOLOGIA Concentzacncempac
Atotoriico de Tula 2024 (410 timestre| PESRROLOSOSTENSLEE |y NCIPAL | proacinaiado. | Componnes | Ganra concncadtesaty calad i i ECOM | ot coRCPP 100 ot e s A 2020 (oo e PrOSAMA Kscondoro 30.00% 50.00% 100.00% 5 400 Porcentje 0 0 0% 0% o o 0% 0% o 0 0% 0% 4 4 100% 4 100%
TRANSFORMADORA EFICIENTE Antierte programas yo campafies
Aoncinovisiasala
«acueoorrel | ECOLOGIA ot onrespeto s
Aotonilco de Tula 2024 |tto timestre| PENTOLOSOTENSLEE |\ NIGIPAL | proscnaiid | Acitades | Genrr concncdlesetyclad  medo i ECO24 Vs rcas R0 s Bt eada Ao e | Kot 30.00% 50.00% 100.00% s 3400 Porcentaje ' ' 100% 2 2 100% s 15 100% 10 10 100% 3 100%
TRANSFORMADORA EFICIENTE Antiene generen impacto ambirtalen
eimincpo
crenenoce s slcudes
cacueoorrel | ECOLOGIA
aralampementcin e
Aotonilco de Tula 2024 |tto timestre| PFNTOLOSOTENSLEE |\ NIGIPAL | proscnaiid | Aciades | Genrrconcncdlespetyclad oo i ECO24 s ol cReP 00 [l eada Ao e | Kot 30.00% 50.00% 100.00% o 1100 Porcentaje 0 0 0% 0% o o % 0% o 0 0% 0% 1 1 100% 1 100%
TRANSFORMADORA EFICIENTE Ambiente ambiental, p:::;‘vuh\awn en
s cela cudadanaen
«acueoorrel | ECOLOGIA
gonr o aprocciny
Atotonilco de Tula 2024 |tto timestre| PFNTOLOSOSTENSLEE |\ NIGIPAL | proscniid | Acitades | Genrrconcncdlesetyclad oo i ECO24 DRRORP100 menaad s e Efcacia poval 2024 | ECOLOGIA ANUAL, PROGRAMA Aecandente 30.00% 50.00% 100.00% 7 300 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 3 3 100% 3 100%
TRANSFORMADOR EFICIENTE Ambiente la ciudadania, ‘naturales del municipio, por h OPERATIVO ANUAL
ANSFORMADORA ‘medio de reforestaciones.
Contyoar camoMuniipen
EDUCACIONY | precssnce auesean liendan s
 Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; TRANSVERSAL DERECHOS | Educacin yerecios [ Fin Garantzarlaaccesbidad y permanenciaaa educacion EDUDH24 Dosrited PEEPEP* 100 fopmisiod it Efcienc Al 2024 | e Asoonderte 30.00% 50.00% 100.00% 1 200 Porcentaje 1 1 100% 0 o 0% 0% 1 1 100% 0 0% 0% 2 100%
HUMANOS Humancs educatvo de s sinias
escusios el luricpo
Contyoa camoMuniiioen
EDUCACIONY | preconce ‘que sean atindan as - .
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL DERECHOS | Educacin yDerecnos | - Proposio ‘Garanzar l accesbidadypermanencia ala edcacion EDUDH24 | e chEcHP* 100 formesontinigednicl ol IS Anual 202 | o Ascendents 30.00% 50.00% 100.00% 1 200 Porcentaje 1 1 100% o o 0% 0% o 1 0 0 0% 0% 2 100%
HUMANOS FHomanes efucatio de s sinas

escuelas del Municipi




Serun clectvo representatio

[Atotonico de Tula 04 [fotimesto| s | OEREGHOS. | o bl it EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS, ANUAL,
Aebida g PROPSTRCPSP . 9 g
DERECHOS | e s chidates Garantzar b sccesibidadypormanencaala oducacion EDUDH24 i s s o e Efcenca poval 2024 s Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% 4 100 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% ' 1 100% 0 0 % % 1 100%
‘coadyubar las necesidades
EDUCACIONY | g
| Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL DERECHOS Eawacimgbocos | Ackiots Garantzar b accesbidad y permanenciaa a educacion EDUDH24 Apoyo econdmico PEMTPP* 100 EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS, TRIMESTRAL,
y Iz Foasiiiod . . Efncia Trinestal 2024 oo Aecendenie 30.00% 50.00% 100.00% 450 408.00 Porcentaje o o 100% 21 21 100% “© 46
HUMANOS Humanos i PERATIVO ANUAL ) 100%. 122 122 100% 408 100%.
EDUCACIONY | g
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL DERECHOS mm"n”iim Propdsi Garentzarl accesbidad y permanenciaa a educacion EDUDH24 | Aposentregadosa EATEAP* 100 Alencion asolciudesde | Proptsio ]| g Aoual EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS, ANUAL, o
O ciny e nsurones cccavas. etocs Eoraigoo oenca ual 2024 e Aecendenie 30.00% 50.00% 100.00% E) 21.00 Porcentaje s 5 100% 3 3 100% ' 1 100% 12 12 100% 2 100%
EDUCACIONY | g
| Atotonilco de Tula 2024 [4to trimestre TRANSVERSAL DERECHOS | EcacinOwecrs | Compnerte | Gaantzrs sty prmsnrins e EDUDH24 | Aposenregadosa AP 100 Alancin a slciudes de & Anual EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS, ANUAL, g
I ciny e nshurones cccavas. o p oenca wal 2024 e Aecendenie 30.00% 50.00% 100.00% E) 3000 Porcentaje s 5 100% 3 3 100% ' 1 100% 2 21 100% 30 100%
Atotonico de Tula 224 |ttotimestre|  TRansvERSAL Egggég:glsv oy e | Canpoonies| | Gaancars e o EDUDH2 | et . Aoncion aslcuces de EDUCACION Y DERECHOS HUMANDS, ANUAL,
¥ por y permanencia  a educacion se encuentran enel VRVP* 100 s s Eficiencia Anual 2024 BROGHANIA OPERATIVO ANOR. Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% K 35.00 Porcentaje [ [ 100% 6 6 100% 10 10 1
HUMANOS Humancs municipe, J 00% 13 13 100% 35 100%.
EDUCACION Y
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre! TRANSVERSAL DERECHOS snucﬂmnr;:;m Componentes ‘Garantzarla accesibidady permanenciaa a educacitn EDUDH24 (Gestonar y aplcar ovme 100 " B A EDUCACION ¥ DERECHOS HUMANOS, ANUAL, o o
HUMANOS o para s icenca el 224 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% » 300 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% 3 3 100% 0 0 0% 0% 3 100%
EDUCACION Y
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre! TRANSVERSAL DERECHOS snucﬂmnr;::mm Actvidates ‘Garantzarla accesibidad y permanenciaa a educacitn EDUDH24 [ Vstarcuatovecesal VBRIVBP* 100 B M EDUCACION ¥ DERECHOS HUMANOS, ANUAL, o o
OMNOS p mes cada bbloleca. realzan en as bbiotecas on e beraul 2024 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Ll 30.00% 50.00% 100.00% 20 123.00 Porcentaje @ “ 100% 4 a7 100% 3 31 100% 2 2 100% 123 100%
EDUCACION Y
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL DERECHOS Eﬂucﬂmné:;m Companentes ‘Garantzara accesibidad y permanenciaa a educacion EDUDH24 | Fsabiecercovosde cuTee* 100 Ef T EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS, ANUAL, o
HUMANOS Humnee lecuraporbioeca. realzan en as bbiolecas en eencia rimestal 2024 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Ll 30.00% 50.00% 100.00% 120 63.00 Porcentaje » 2 100% 1 1 100% 1 " 100% 13 13 100% 63 100%
Alotonilco de Tu 2024 |40t s | DERECHDS. |saens e EDUCACION Y DERECHOS HUMANS, ANUAL
totonilco de Tula to trimestre ZEURAAE::(?; Eﬂucn;jnm;:;amm Actvidades ‘Garantzar a accesibidad y permanencia a la educacion EDUDH24 s TRITTP* 100 e e oo s Eficencia Anual 2024 Crocramn oreravo o Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 4 4.00 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 4 4 100% 0 0 0% 0% 4 100%
Alotonilco de Tu 2024 |40t s | DEREGHDS. |sans oo EDUCACION Y DERECHOS HUMANS, ANUAL
totonilco de Tula to trimestre iiﬁ::(?ss Enucn;x;nm;::smm Achidades ‘Garantzar a acossibidad y permanencia  a educacion EDUDH24 d.m::c“:;:)uyrm EDLREDLP* 100 e e s Eficencia Anual 2024 Crocramn oreravo o Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 6 3.00 Porcentaje 0 ) 0% 0% 2 2 100% 0 0 0% 0% 0 1 3 100%
Alotonilco de Tu 2024 |4 s | DEREGHDS. |seens i EDUCACION Y DERECHOS HUMANS, ANUAL
(otonilco de Tula to trimestre ?-{EUF:\/IE::(?SS Eﬂucn;cnm;’?;sﬂim Actvidades ‘Garantzara acoesibidady permanencia a a educacitn EDUDH24 d’,n\;uumn;:;,\ PEPEP* 100 oricsy achidades e e Eficencia Anual 2024 e AL Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 4 2,00 Porcentaje 2 ) 100% o o 0% 0% o 0 % % 0 o % % ) 100%
EDUCACIONY | pyeceince Aohidads d Beno
Atotonilco de Tula 2024 |dto trimestre; TRANSVERSAL ZE[JI::\;::SSS Educacin  Derecos | Acwidades Garanizarasccesbiiad y ermanenciaala educacion EDUDH24 | oz ressaro s ARTACTP * 100 e . Efcencia Al 2024 | A e e Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% 2 6.00 Porcentaje s s 100% 0 o 0% 0% 1 1 100% 2 2 100% 6 100%
[
EDUCACIONY | precsénce Reaizralor o 0.
Atotonico de Tula 2024 |dotimesire) - TRANSVERSKL ﬁﬁf:g: ducactnyDerechos | Achidaes atencon aapoblacin wierate EDUDH24 ey TRRSP 100 porsonl e SoquidadPubica | en Efcencia Aol 024 | oremamvo | Asentene 30.00% 5000% 100.00% 2 100 Porcentale o o 0% 0% 0 o 0% % 0 0 0% 0% 1 1 100% 1 100%
EDUCACIONY | precsénce Talr do Drecros
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; TRANSVERSAL ?Ez’:‘z::gss Euucafﬁ:‘ : E:emas Actvidades e 12 pobscion b, EDUDH24 u:uﬂza"n:: P TRSPITTPSP* 100 senidores Pbicns e Eficencia Anval 2024 EDUCASR?)’:; :Q’;Z‘S:fi;?i’é‘)’:ﬁi :wu,u, Ascondene 000% 50.00% 100.00% ) 400 Porcentale . . © - . . o - , , 0% . . % . o
EDUCACIONY | pieccisnde ‘Aencién a habiantes en
, soqumentodoquias . 0  ANUAL
Atotonico de Tula 2024 |doimesire|  TRAISIERSAL ﬁﬁf:g: EducactnyDeretos | tencina I obacin wineae EDUDH2¢ s PARAP" 100 o o s por o Efcenca poue 2 | oo | s 30.00% 50.00% 100.00% 0 1400 Porcentaje s s 100% . B 100% p 3 100% 4 4 100% 14 100%
Soroatzard ol forakciriero
el reces dospoyoner
insuccionas conreas do
FOmLE‘E‘:"'E Oresin i rca s sresicenia munclcom o
wricpalpara ol . son(OF, jagado conciadry | Proesio I ¥
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL CQUDAD DE | Dosraindems | Poves® Lograr una equidad s iguadad de género INS24 sciner NRRINRP 100 ;‘w ooyl sk Efiencia Al 2004 | NSTANCADE AMLIER AUAL PROGRAA Asconderte 30.00% 50.00% 100.00% 2 14.00 Porcentaje 1 4 100% 1 i 100% . 4 100% 1" 1 100% 1 100%
GENERO Mujres erlecmen objtivode mejorar b aencion
aporn i,
Ataves doreds socles se
reaizara diuson ol da
Fomffi‘:’“ Dreccnce hstancia e, conl naicad e
Vuricpalparaof Campatadodiusi a0
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimestre TRANSVERSAL CQUIDAD DE | Do Fn Looruna it ¢ uaiad de géero INS24 Pt st CODRICODP* 100 promowr o ioncia cna Efcenia soual 2024 | INSTANCADE LAMUER AMUAL PROGRAA Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% 8 2300 Porcentaje f f 100% 3 3 100% 3 3 100% 14 " 100% 2% 100%
GENERO Mujeres o proporcionar nformaciéna
s cddanis con concepcs
bsicos acerca ol fma
FORTALECIMIE Direocion de hstancia ‘debera portar una prenda color |
NTOALA | Muricoalporacl dacada
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; TRANSVERSAL QUIDAD DE | Desransesn | Comoernis Logrr una euida eiguadad INS24 Aociones afimatias AR AP 100 e e Efcenc Al 2024 | AN e Asoanderto 30.00% 50.00% 100.00% o 11.00 Porcentaje s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 2 2 100% 11 100%
GENERO Hores conmamra a ucha orla
eadcacn delavoend en
cona do s mures
Foﬁlﬁfﬂm Drn s Gursos docapaciaciénpara of
wricpalpara e aiceryiea, cont
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL EQUIDAD DE | Dessrciodets | Achionss Lograr una squidad s iguadad de génaro INS24 cntoanios ks o Eficencia Anual 2024 | TN Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% 6 18.00 Porcentaje 3 3 100% 3 3 100% ] 0 0% 0% 12 12 100% 18 100%
GENERO Mujeres. 15 aflos.
fuenci do género o o
FORTALECIMIE | o oo o tsiones it
NTOALA | wuncpalpaaci « aprondzae soces de
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL EQUIDAD DE Dencpararn | cvicases Lograr una equidad  guakdad e género INS24 s dodoamiee CARCAP* 100 mmmw:::xﬂg:\ . Efcencia Anual 2004 | AN e Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 6 000 Porcentaje 0 0 0% 3 o 0% 0% o 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 %
GENERO Hoeres misres, empoderamento de
s mores.
FOEIQLEE‘:"E Dreccénce sancia . y
Vuricpalparaof onmemrarf g
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre. TRANSVERSAL EQUIDAD DE honcpararal | cvicades Lograr una equidad e gualdad de género INS24 Nimero de campafia NCRICNCP * 100 internacionalde a mujer, 08 de e Eficencia Anual 2024 | NSTANCIA "‘[}:“[;"A‘#“/‘; :ﬂm PROGRAMA Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 1 1.00 Porcentaje 1 1 100% 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 1 100%
GENERO oeres
FOEIQLEE‘:"E Dreccénce sancia Seniolorgadopor parte de
Muricpal ara of Aoncin pscliga .
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL EQUIDAD DE | Desarolodos | Actiéates Lograr una equidad e iguadad de género INS24 s APRIAPP 100 Pvstisgisssai . Eficencia Al 2024 | NTANADE A Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 120 499.00 Porcentaje o ot 100% o 8 100% 108 108 100% 216 216 100% 499 100%
GENERO Muires atencion psicodgia  ric.
Aencinpscalbgn, sesoria
Juticay o socel e
FOEIQLEE‘:"E Dreccénce nsancia ckye o scompatimienc,
Muricpal ara of
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; TRANSVERSAL CQUIDAD DE | Dorndoms | Acites Logrr una equidad eiguadad do género INS24 Mosulo PAMIEF MPRIPP * 100 i vl i Efcenc Al 2024 | NSTANCROELA MR A PrOSTANA Asconderte 30.00% 50.00% 100.00% 3 35.00 Porcentaje » » 100% 7 7 100% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 35 100%
GENERO Hoeres cuntacon o PAMEF
srograms de goiernoestata
),
Atotonilco de Tula 2004 |t trimestre| costmoctnomoy waroy| ASISTENCIA. | prcsinsesageo | ‘Concieizaraa poblacién Juz2d Nimero e esesoria RAP* JUZGADO, ANUAL, PROGRAMA
510 SOCIAL Conslisdor ponlace juricas ARAPT 100 Efcenca Anual 2024 OPERATIVO ANUAL Ascandenta 30.00% 50.00% 100.00% 1100 920.00 Porcentaje e e 100% an m 100% 255 255 100% % % 100% 920 100%
s SOCIAL Conciador lomatvas plomat ion enca el 2024 OPERATIVO ANUAL Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% 40 450.00 Porcentaje 10 10 100% 115 115 100% 10 103 100% 93 £ 100% 450 100%
Atotonico de Tula 2024 [4to timestre| cosemeceromowsrov| ASISTENCIA. | orecsindo g | Concenizaralapovacin W22 | Nomerodecomenos | RowpaGPERARG* 100 Conenics E e 2004 | UZGADO ANUAL PROGRAMA
o SOCIAL Concisdor ion founca v OPERATIVO ANUAL Ascandorte 30.00% 50.00% 100.00% "o 193.00 Porcentaje 2 2 100% 2 @ 100% E 53 100% 6 6 100% 103 100%
Atotonilco de Tula 2024 |ato timestre| conmo cencrmo stoy | ASISTENCIA. | oresnde sz | Concieizarala pobacin Uz24 Nimero de puestas a PORPDP* 100 &6 Arual JUZGADO, ANUAL, PROGRAMA o " "
CEROANg SOCIAL s phiso pomiteiig o cencia wal 2024 OPERATIVO ANUAL Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% 0 453.00 Porcentaje 04 0 100% 104 128 100% [ 88 100% 17 17 100% 453 100%
 Atotonilco de Tula 2024|410 imestre| cosEmo cencrny soroy | ASISTENCIA | orscsondo st | ey Concntzaraa potlcn Jz24 & soval 202 JUZGADO, ANUAL, PROGRAMA o "
o SOCIAL Conciicor debuenacanducta 1 e foinca al 4 OPEAATIVO ANUAL Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% x 10.00 Porcentaje 5 5 100% ' 1 100% 3 3 100% 0 0 0% 0% 10 100%
1. ACUERDO PARA UN ASISTENCIA | Dreccin e uzgac JUZGADO, ANUAL,
reccien de Juzgado . 2 , PROGRAMA
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre GosERIOCERCMO ISTOY | e Consiodor Actidades Concentzr ala poblacén Juza o soneutingts ACCIRGICAEC " 100 Canstancias de concubinao p Efincia Anual 2024 OPERATIVO ANUAL Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% Y 17.00 Porcentaje 6 6 100% 6 6 100% 5 5 100% 0 0 % 0% 7 100%
[Atotoniico de Tula 2024 |4to timestre| copemocercm wsrov| ASISTENCIA | orecsinde g | Nimero o ardores do . JUZGADO, ANUAL, PROGRAMA
AN, SOCAL o o iz chidates Concntzara  potiacn Juz24 e NOPRNOPP 100 Ondones doprotecsion e Efcenca poval 2024 ORIV A, Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% 0 126.00 Porcentaje 5 » 100% ® B 100% » 2% 100% 2% 2% 100% 126 100%




bajola normatidac.

ATENDER EL DESPAGHO
MEDINTE AUDENCIAS A
OBRAPUBLICA SOLITANTES DE OBRAS,
ATENCION DE
Atotonilco de Tula 2024 |dtotimestre|  TRANSVERSAL ‘NFRAEESTRU o] T | scvioes Programa deeframeriosoca OBRA24 | SETOSOR ATOSOL 100 COUROSESTATA e ionca Somesta 2004 | O e O Ascandrte 30.00% 50.00% 100.00% a0 499.00 Porcentaje % % 100% 1% 10 100% 5 54 100% 145 145 100% 499 100%
TURA SOCIAL URBANZACON ASUNTOSRELACONADOS
CONEL AREADE
RESPONSABLIDAD
REALZAR TRIESTRAL,
OBRAPUBLICA S e tomros T
oonicodeTua | 2024 |dtotimeste  awwse || B o0 | [LR—— OBRAZY | [EFORTESDE e CONPETNES s SR 200 | COMSPUBLCASSENESTRAL bROGRANA | g, 30.00% 5000% 100.00% . 400 Porcentsie | 0 o % o | ' 100% 2 2 100% 1 1 100% 4 100%
YSUBRLOS A
TURA SOCIAL PLATAFORMA NACONAL DE
TRANSPARENCIA
0BRA PUBLICA rgEcTan oomaoe
Atotonilco de Tula 2024 |4otrimestre|  TRANSVERSAL INFRAESTRUG | rin | kit Programa de meoranientsocsl OBRA24 | EuORACONDEL | TP 100 oo e Efcendia Semestal 2024 | O o Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% 600 61.00 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% " il 100% 50 50 100% 61 100%
TURA SOCIAL 'DE LA CIUDADANIA PARA EL
EJERCC0ACTUAL
OBRA PUBLICA ELABORAR PROGRAMA
 Atotoniico de Tula 2024 |4otimestre|  TRaNsvERsAL NER AEESTRU o] o | Acvites Progama de mecranenosocal OBRA24 | fonirosma TP 100 O o e s e Efcenca Semestal 2024 | OSASPUBLICAS St TOSTAMA Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% ' 100 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 o 0% 0% 0 0 0% 0% 1 1 100% 1 100%
TURA SOCIAL PUBLCAS WPLES
e
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; TRANSVERSAL INFRAESTRUC Drecetnso00es | hewdaces Programa de meorament socl OBRA24 MENCONDE ARTAO* 100 pekanie M o Efcenca Semestal 24 | OOMASTURICS SeuesT i ROSRAMA Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% 2 400 Porcentaje 1 1 100% 0 o 0% 0% 2 2 100% 1 1 100% 4 100%
SoLCAOA
TURA SOCIAL PORLOS AUDITORES
OBRAPUBLICA
Votoniico de Tula fotrimestre|  TRANSVERSAL NERAESTRUG | s | et Progama de oo socl proloe Ao 101 oS W Efcenci Somesta P Ascandenie 00% .00% .00% 2 ! orcentaje . . % . % 0 % 0% % 0% %
MAQUNARIA
TURA SOCIAL
OBRAPUBLICA
E Drecsion o Obas MANTENMENTOOE FANTENMENTODE OBRAS PUBLICAS, SEMESTRAL PROGRAMA
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimestre TRANSVERSAL INFRAESTRUC Bibicas Ackidadss Programa de mejoramiento socal OBRA24 | VALIDADES URBANAS ARTAP 102 VALIDADES URBAXAS Y e Efciencia Samestal 2024 OPERATIVG ANUAL Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 15 800 Porcentaje 4 4 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 8 100%
TURA SOCIAL RURALES
oswauRLIcA e o
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; TRANSVERSAL NFR AEEsTRU c Drecetno00es | hcndaces Programa de meorament socl OBRA24 | ‘EYATAMENTOS AR 103 oo e Efcenca Semestal 2024 | O Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% “» 133.00 Porcentaje % % 100% 3 o 100% [ 19 100% 21 2 100% 133 100%
TURA SOCIAL PPRESUPUESTOS DE LAS
UBLICAS
OBRAPUBLICA FONDODE
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL INFR AEEsTRU c Drecetno00es | hcndaces Programa de mejoramiento socl OBRA24 [0y ARTTAP 104 “SANTARD o Efiincia Semestal 2024 Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 5 4.00 Porcentaje 0 0 0% 0% 2 2 100% 5 0 0% 0% 2 2 100% 4 100%
TURA SOCIAL OCIL(FASH)
OBRAPUBLICA FONDODE
Atotonico de Tula 04 |dotimeste| s || o AEESTRU o e | rnioes Progranade ejoramento socl OBRA24 n AT 105 e etcenca Samestal 204 | O o sscendene 30.00% 50.00% 100.00% s 500 Porcentaje o o % 0% 0 0 % % 0 0 0% 0% 5 5 100% 5 100%
TURA SOCIAL 0CkL(FASH)
OBRAPUBLICA FONDODE
Atotonilco de Tula 2024 | 4o trimestre TRANSVERSAL INFR AEESTRU c Drecetno002s | pcnidaces Programa de mejoramiento socl OBRA24 LA ARTTAP 106 ASFALTOA o Efiincia Semestal 2024 Ascondente 30.00% 50.00% 100.00% 9 6.00 Porcentaje 0 0 0% 0% o o 0% 0% 0 0 0% 0% 6 6 100% 6 100%
TURA SOCIAL OCIL(FASH)
OBRA PUBLICA
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; TRANSVERSAL NFR AEESTRU C Drecctngse 0S| ncwsases Programa de meoramint social OBRA24 | RecursoproPD AR 100 piti . Efcinci Semestal 2024 Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% 5 800 Porcentaje 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100% 2 2 100% 8 100%
TURA SOCIAL
OBRAPUBLICA
Atotonilco de Tula 2024 | 4o trimestre TRANSVERSAL INFR AEESTRU c Drecetno002s | pcnidaces Programa de mejoramiento socl OBRA24 RECURSO PROPO ARTTAP 100 o Efiincia Semestal 2024 Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 3 4.00 Porcentaje 0 0 0% 0% o o 0% 1 1 100% 3 3 100% 4 100%
TURA SOCIAL
OBRA PUBLICA
Atotonilco de Tula 2024 |4totimesire|  TRANSVERSAL NFR AEESTRU o] e | evites Programade meoranienosocel OBRA24 | RECURSOPROPO TP 100 oy . Efcenda Semestal 2024 Aecendenie 30.00% 50.00% 100.00% s 21.00 Porcentaje ] s 100% B B 100% 2 2 100% 3 3 100% 21 100%
TURA SOCIAL
OBRAPUBLICA
E pr— . o OBRAS PUBLICAS, SEMESTRAL, PROGRAMA ' y §
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimestre TRANSVERSAL INFRAESTRUC b | Actidades Programa de mejoramiento socl OBRA24 | RECURSOPROPO ARTAP 100 REENCARPETAMENTO s Efciencia Samestal 2024 OPERATNO ANUAL Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% 3 300 Porcentaje 0 0 0% 0% 2 2 100% 0 0 0% 0% 1 1 100% 3 100%
TURA SOCIAL
OBRAPUBLICA
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre; TRANSVERSAL NFR AEESTRU c Drecetego 0S| ncwiaces Programa de meoramient socal OBRA24 | RecursoproPD ARTAE 100 Pt o Efcenca Semestal 2024 Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% 5 500 Porcentaje 3 3 100% o o 0% 0% 2 2 100% 0 0 0% 0% 5 100%
TURA SOCIAL
OBRAPUBLICA
Atotonilco de Tula 2024 |dto trimestre, TRANSVERSAL INFR AEESTRUC O | ncsicases Programa de meorament socil OBRA24 | RecursorroPO AR 100 P e Efcenc Somestal 2024 Asconderte 30.00% 50.00% 100.00% s 1.00 Porcentaje 1 1 100% o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 1 100%
TURA SOCIAL
OBRAPUBLICA
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimestre TRANSVERSAL E Drecctnde 0023 | pcidades Programa do meorameno socl OBRA24 | RECURSOPROPO ARTAP 100 PUBLICOS Efciencia Semestal 2024 Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% s 200 Porcentaje 1 1 100% o o 0% 0% 1 1 100% 0 0 0% 0% 2 100%
INFRAESTRUC icas PARQUES Y JARONES o
TURA SOCIAL
e v ¢ | PROTECCION — Capaciacio  escusas de
Atotonilco de Tula 2024 [dto trimestre| RSS2 VI peritestuov I PRO24 s oRcP* 100 Efcaca Aoual 2024 | PROTECOON G VAL PROGRAMA OFERATVO ANUAL | Ascandena 3000% 5000% 100.00% w0 500 Porcentje ' ' 100% 1 1 100% 1 1 100% 2 2 100% 5 100%
TRANSFORMADORA | MUNICIPAL emergences
e v e | PROTECCION — Copacocimantisios | oo
Atotonilco de Tula 2024 [4to0 timestre| 7RSSR CIVIL CotyBomame | Popesio PRO24 cptacones oimce 100 omacénobrigadasy | Z R | Efoanda Aoval 2024 | PROTECCION I, ANUAL PROGRAVA OPERATVO ANUAL | Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% 0 2000 Porcentaje 5 5 100% 10 10 100% 3 3 100% 2 2 100% 20 100%
TRANSFORMADORA MUNICIPAL prevend deaccdntes)
e v e | PROTECCION — Capacacin picoon
Atotonilco de Tula 2024 [dto trimestre| OS2I CvIL e e Camponates PRO24 ey ATRTATP* 100 gonrla v do elgacos |42 fcenca Somesta 2024 | FROTICCONCL SMETRA PROSMIAOIAANO. |y candone 30.00% 50.00% 100.00% w 1.00 Porcentje o o 0% 0% 0 0 0% 0 0 0% 1 1 100% 1 100%
TRANSFORMADORA MUNICIPAL (bratas comuniaras)
4 ACUERDOPARAEL | PROTECCION Capaciaciores nernas y
Alotoniico de Tula 2026 |dto timestre| “ N CRCCTine CVIL ChlyBombercs | ACRWEAGES PRO24 o Nemee* 100 depariameniodoProeccion | ion fesca Trinesra 2024 | POTECCON NI TNITIR, PROGTAVACPERATN | pscandene 3000% 5000% 100.00% 0 14,00 Porcentje o o 0% 0% 3 3 100% 10 10 100% 1 1 100% 14 100%
TRANSFORUADORA | MUNICIPAL o
speccindl cpimeniode
sessmrouosasteNeize | TROTECCION Nineote s o sagrioden [N —
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| P NEOLS TS L e oo cmporses PRO24 s RTerien e Efcencia Semesta 2024 P hsconders 3000% 50.00% 100.00% 0 136.00 Porcentje o o 100% s s 100% 18 18 100% 7 7 100% 136 100%
TRANFORMADORS | MUNICIPAL PYNES ygrandesomprsas




4 ACUERDOPARAEL | PROTECCION
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| "ol oS0 CVIL pnd PRO24 NeENGT100 el e orsercade |t Efcaca Trinesea 0| 2004 | PROTECCONCMIL TRMESTEAL PROGRAMACPATYO | s 3000% 5000% 100.00% 0 17.00 Porcentje o 5 100% a a 100% 17 17 100% 5 5 100% 117 100%
TRANSFORMADORA | MUNICIPAL
4 ACUERDOPARAEL | PROTECCION
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| 2ol oo CVIL pnd PRO24 | Nimerodosmiiacros NSRNSP* 100 e Efcaca Semesta 0| 2004 | PROTICCON VL SIMESTRAL PROGRAMAOPERATIO. | s 3000% 5000% 100.00% F) 11,00 Porcentaje ' ' 100% o o 0% 10 10 100% 0 0 0% it 100%
TRANSFORMADORA | MUNICIPAL
1 ACUERDO PARAUN
| Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre | GOSIERNO CERCAN,JUSTO Y ﬁ%ﬁfgs Drecoin o Rocusas | progosio Profesonaizaciondelas dreas RH24 Nomero de aas AR 100 e | e | e Al 0 [ 2004 | RO S Asoenderte 30.00% 50.00% 100.00% % 24.00 Porcentaje 5 5 100% s s 100% 6 6 100% 6 6 100% 2% 100%
NEST
1 ACUERDO PARALN
Atotonilco de Tula 2024|410 imesire| COBERNOCERCIO,STOY :EUCMU::&S DrecsndoRecuses | heiaces Profesonaizaciondelas ireas RH24 Nomero e bajas NBTBR'100 Pl o Economia Aol o [ 202 | RO e Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% u 24.00 Porcentaje 5 5 100% s s 100% 6 6 100% 6 6 100% 2% 100%
1. ACUERDO PARALN
 Atotonilco de Tula 2024 |4t timesir | coBERIOGERCAND LsTo Y ﬁ%ﬁfgs Drecokn o REGUSOS | o tes Profesonaizaiénde s reas RH24 Pliviont NATRR De fecursos humanos el e el Efcenia poual 0 [ 2004 | RO S Recandente 30.00% 50.00% 100.00% i 26.00 Porcentaje [ n 100% 2 2 100% 11 i 100% 1 1 100% % 100%
puesto de alguna persona.
1 ACUERDO PARAUN
Atotonilco de Tula 2024|410 trimesire | GOBERNO GERCANO,JUSTO Y :i%:»fgss DrecdndeRecurscs | penigaces Profesonalzaionde s reas RH24 eapacitades NP+ 100 o, e Efcenca poval 0 [ 2004 | RO e TS Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% % 2.00 Porcentaje 5 5 100% s s 100% 6 6 100% 6 6 100% 2% 100%
NEST
1 ACUERDO PARAUN
Atotonilco de Tula 2024 [dotimeste| cosEpIOERAG sTOY o | Premn s s Proesonazzionde s s RH24 Vacacoes AP+ 100 nogiodopa e ercei Ao o |o0p4 |  RECLRSOSHUMANOS ANUALPROGRAMA | tnseme 30.00% 50.00% 100.00% P 1200 Porcentaje s s 100% s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
1 ACUERDO PARAUN [—
Atotonilco de Tula 2024|410 trimesire | GOBERNO GERCANO,JUSTO Y :i%:»fgss DrecdndeRecurscs | penigaces Profesonizadndo s reas RH24 Pagodeprina PPUPPYP* 100 e Efcenia poval 0 [ 2004 | RO e TS Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% » 12.00 Porcentaje s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
NEST s oo
Dacumentdespcidopo ..
1ACUERDO PARAUN oo sl carace pars istucin icatia
Alotonico de Tula 2024 [toimeste| cosEmioceRzAG,wsTOY :EUCMU::(?SS DrcindeRerss | s Proesonaizacndo s rcas Rize | s RSP 100 B Efcoca Ao o |20 | RECURSOSHUMANOS AU PROGRAMA rscendona 30.00% 50.00% 100.00% 2 1200 Porcentaje s s 100% s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 2 100%
ot
1 ACUERDO PARAUN Rapors quncar pre
Atotonilco de Tula 2024 [dotimeste| cosEpIOERAG sTOY o | Premcn s s [ rr— RH24 ot ool REREP 100 et e ercei Ao o |o0p4 | RECURSOSHUMANOS ANUALPROGRAMA |t nsem 30.00% 50.00% 100.00% u 200 Porcentaje 1 1 100% . . 100% 6 6 100% 6 6 100% % 100%
1ACUERDO PARAUN Dacumentorectidopor oo
Atotoriico de Tula 2024 [to imeste| cosEmioceRzRG,wsTOY | Premm s o [T ———— Rigq | Nomerodeppraces NP 100 o i <5 [ A o | o0p4 | RECURSOSHUMANOS ANUALFROGRAMA | pcngen 30.00% 50.00% 100.00% w2 1200 Porcentaje s s 100% s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
REGISTRO | Dreccin de Regisro Rogortar menaLainerk 4k REGSTRO CVL MENSUAL PROGRAMA OPERATIO
Atotonico de Tula 2024 4o timestre|  TRNSvERSAL oot il B Garntzrl denidd el parsonas REGI24 | Nimerodoads NNRNGRP 100 caas Mensul o |20 e rscendona 30.00% 50.00% 100.00% s 849.00 Porcentaie | 214 2 100% 216 216 100% i 17 100% u2 %2 100% 849 100%
generacacneles,
Atotonilco de Tula 2024 |dlotimestre|  TRANSVERSAL ii‘;'ﬂ:: O s | acaisaces Garanzar i g oo prsnas REGI24 | Nameroce ofns NNRNNR * 100 e e | Acwsaces | catoaa Mensial o | 2024 | RECSTROCNLNENSIEL PROGRAMAGPERATIG | pccancene 30.00% 50.00% 100.00% s 483,00 Porcentje w w 100% 1z 1z 100% 116 116 100% 129 129 100% 488 100%
Atotonilco de Tula 2024 |4otrimestre|  TRANSVERSAL iiﬂﬂ:g Drscstn So et | campareries Garanzaradonidad do s persons REGI24 | Nimerode ofcos NURNIR* 100 e o mensia e Caidad Mansual o | 2024 | RECSTROCHL MENSUML PROGRAMAOPERATO | o 30.00% 50.00% 100.00% 155 113.00 Porcentaje aa “ 100% B 2 100% 2 21 100% 27 o7 100% 13 100%
Atotorilco de Tula 2024 |4 timestre|  TrasvERSAL TS| Pt | o Garanzara onidad e s prsnas REGIA | Nomerodeofos NORNORP"100 s forneersal e catat Mensus o | 2024 | RECSTROCL MENSUAL FROGRAMACPERATIO | 30.00% 50.00% 100.00% 5 17700 | Porcentae | 4 s 100% 50 50 100% 30 30 100% 52 5 100% 17 100%
Atotonilco de Tula 2024 |dto trimestre; TRANSVERSAL ii‘aﬂ:s Drscctn someast® | acsicases Goranizarla denidd delas personas REGI24 P e Caicas Mensual o | 2024 | RECSTROCNL NENSUL PRORMAOPERATNO | pcconorte 30.00% 50.00% 100.00% 5 0.00 Porcentaje 0 0 0% o o 0% “ 0 0 0% 0 0 0% 0 0% “
Atotorilco de Tula 2024 |40 imestre|  TrasvERSAL e | Pt | o Garanzara onidad e s prsnas REGIA | Nomerodeofcos NORNORP"100 s e e catat Mensus o | 2024 | RESTROCHL MENSUAL FROGRAMACPERATIO | 30.00% 50.00% 100.00% w 52,00 Porcentale | 10 0 100% 2 2 100% 9 9 100% 21 21 100% 5 100%
REGLAMENTO
Dreccionde
Atotorilco de Tula 2024 [4to rimesite| peianoEcononco | ESPEGTACULO ety | oo Roguarazacion o omercos REGLAZ4 | oorete LERTLER" 100 T oo™ | Eooran | Etooncia Aoual o |02 | e e o Ascandete 30.00% 5000% 100.00% n 12,00 Porcentaje s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
s
REGLAMENTO
Dreccionce
Atotorilco de Tula 2024 [4to rimesite| peiano Econonco | ESPEGTACULO Rty |companss Roguarazacion do conercos REGLA24 | Topruncowoe oimorio e e ped e ionc Somesta 0| 202 | e o[ scondenie 30.00% 5000% 100.00% n 12,00 Porcentaje s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
s
REGLAMENTO
Dreccionce Levareconeode
Atotorilco de Tula 2024 [4to rimesite| peianio Econonco | ESPEGTACULO oy | s Roguarazacion do omercos REGLA2 | s soracaicey TUPDTMAPD o e ionc Mensual o | 202 | e Ascandete 30.00% 5000% 100.00% n 12,00 Porcentaje s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
s
REGLAMENTO
Dreccionde specindetargis
Atotorilco de Tula 2024 [4to rimesite| peianoEcononco | ESPEGTACULO oy | s Roguarazacion o omercos REGLA24 Pl ookt e Econamia Mensual o | 202 | e Ascandete 30.00% 5000% 100.00% n 12,00 Porcentaje s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
s
REGLAMENTO
Dreccionce
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimesite| peian o Econonco | ESPEGTACULO Rty st Requarazaion d comercos REGLA24 | Dopostooncais RUDCTRUDC Ordon dopago. e Econam Mensual O | 2024 | OIS TGOS e AL Ascandnte 3000% 5000% 100.00% n 12,00 Porcentaje s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
s
REGLAMENTO
Dreccionce
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimesite| peiano Econonco | ESPEGTACULO Rty st Requarazsion d comercos REGLA24 | Consodocamerciofo ceorncect e Efcienca Aoust o |20 | FECUMENTOSY ERECTACULOS ANUAL Ascandnte 30.00% 5000% 100.00% ' 0.00 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
s
REGLAMENTO
Dreccionce
Atotonilco de Tula 2024 [4to rimesite| peiano Econonco | ESPEGTACULO il e Reguarazaion d comercos REGLAZ4 | Cemsoseiomerco PEFSTRCES on Efcienca Aoust o |02 | Ascandnte 30.00% 5000% 100.00% ' 0.00 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
s
REGLAMENTO
Dreccionce
Atotonilco de Tula 2024 [4to rimesite| peian o Econonco | ESPEGTACULO Rty st Reguarazsion d comercos REGLAZ4 | "Peonseores RONTRGN e oo e Efcienca Mensual O | 2024 | GOSN TGOS et Ascandnte 3000% 5000% 100.00% n 12,00 Porcentaje s s 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
s
[E—
Atotonilco de Tula 2024 [dtotimestre| o Zr AT SALUD el B Promocinyprvencen daa salud SALUZ4 | Nomeodelebstels NESNFSP 100 sumeiolscpeciiad Efcacia soval 0| 2024 | SALUD MENSUAL PROGRAVA OPERATNO ANUAL | Ascanderie 30.00% 50.00% 100.00% ' 300 Porcentaje o 0 0% 0% ° ° 0% 0% 0 0 0% 0% 3 3 100% 3 100%
probins d s
2. ACUERDO PARA EL. Direccion de Salud Numero de Jomadas Promocidny prevencion de Propésitol
Attonico de Tula 024 |40 timestie] Ea o ao SALUD ongese | popsio Promasny prevencn dal sk SALU24 s NSNIGP* 100 sandenlapabconiamoriva | P | Eicocn Samestal o | 2024 | shLub, sewesTRAL PROGRANAOPERATVOANUAL | Ascanders 30.00% 50.00% 100.00% s 000 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0%
s mincie
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| o Zarnr more SALUD Drocn o | conparees Promoci y prvencn daa sl SALU2A | it e NP 100 P e Efcacia Somestal 0 | 2024 | SALUD, SEMESTRAL PROGRAMAOPERATNOANUAL | Ascanderio 30.00% 50.00% 100.00% 0 3500 Porcentaje ' ' 100% o o 0% 0% 2 2 100% 2 32 100% 35 100%
2 ACUERDO PARAEL DrecindeSaos o deconsias .
Atotonilco de Tula 2024 [dto trimestre|  ge\eeric o resio SALUD g | Achitades Promadony prevencin o a sl SALU24 o TCONGP * 100 poitiodiy e Efcaca Mensual 0| 2024 | SALUD, MENSUAL PROGRAMA OPERATNOANUAL | Ascandento 30.00% 50.00% 100.00% 0 0.00 Porcentaje 0 0 0% o o 0% 0% 0 0 0% n 0 0 0% n 0 0% “
Atotonilco de Tula 2024 |4totimestie| oZarn e porao SALUD | cuiates Promaciény revencin e a slod SALU24 o TLATLE* 100 O  enes b coso 920 Efcac Mensual 541 | 2024 | SALUD, MENSUAL PROGRAMA OPERATNOANUAL | Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% 60 713.00 Porcentaje 152 152 100% 219 29 100% 175 175 100% 167 167 100% 713 100%
2. ACUERDO PARA EL Direccién de Sahud Numero de mascotas Realzar campafas do
Atotonilco de Tula 2024 [dto trimestre|  ge\eeric o resio SALUD g | Acvidades Promociony revencin deasalud SALU24 iy TCRTCP* 100 esterizackncarinayfelna s 5 Efcacia Mensual 0| 2024 | SALUD, MENSUAL PROGRAMA OPERATNOANUAL | scendente 30.00% 50.00% 100.00% 850 994.00 Porcentaje 70 70 100% 20 20 100% 251 251 100% 253 253 100% 994 100%
beiocos
Atotonilco de Tula 2024 [4totrimestie| oZarn e porao SALUD e Promociyprvencn daa salod SALU24 | Menie e NAETTEP*100 oo e Efcacia Mansial o | 2024 | saup wensuAL PROGRAMA OPERATVO ANUAL | Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% 0 274.00 Porcentaje 7 7 100% % % 100% 73 73 100% 75 75 100% o 100%
2 ACUERDO PARAEL [om—— [EE———
Atotorilco de Tula 024 [do timestie| Euet oA | SALUD e | conponees Proneciny prencén dla s SALUy | ommdecnctios e 100 o e eada Tinesil o | 2024 | saup, TRmESTRAL PROGRAMAOPERATNOANUAL | Ascanderts 30.00% 50.00% 100.00% 0 3000 Porcentaje 2 2 100% . . 100% 5 5 100% 19 19 100% ) 100%
Nimerode s,
anpers Racspoinde sofudes
sonncias, rvsones entrns, ciorcs, ampars
s | SECRETARA e
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimestre| g oovoustovronesto | GENERAL Fin SECRE24 i il o Efcacia Mensual o | 2024 OPERATIVO ANUAL Ascandenta 30.00% 50.00% 100.00% 70 2033.00 Porcentaje 2 2 100% 557 557 100% 339 339 100% 616 616 100% 2033 100%
MUNICIPAL rafcaconesce Tafcaconsscesnenca e
senonca g os s turaisdeprivora
ounaesdepriners sianc, coiegados y e
sanci,colgiados y crutodrigda o rea frda
croo e s
Lacuroomwann | SECRETARIA Electary coorcinar el periodo SECRETARIA, ANUAL, PROGRAMA
Atotonico de Tula 2024|410 timestre| qootae ot ontsro|  GENERAL Conponeres SECRE24 ceem ctrl o s eeadones "% Eieaca Ao o |20 TARUA ANUAL, PO hscendens 30.00% 50.00% 100.00% ' 200 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 1 1 100% 1 1 100% 2 100%
VUNICIPAL de st comundades,
1. ACUERDO PARA UN SECRETARIA Numero de ciudadanos Aencién ysolcion e a5 SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA
| Atotonilco de Tula 2024 [dto trimestre| oot oo v HoNESTO nfmi?ﬁ Atvidades SECRE24 et TPAATCN 100 peiorescelssgeeres L7 Efcaca Mensual o |20 OPERATIVO ANUAL Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 1000 3244.00 Porcentaje e e 100% 62 62 100% 658 658 100% 25 25 100% 3244 100%
SECRETARIA Emisin de i SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA
 Atotonilco de Tula 2024|410 timestre| oprmne ereruonesro|  GENERAL Aovidaces SECRE2 | cnocsrasira CoEMCEA"100 josiguinion} e fcacia Wensial o | 2024 OPERATG ANUAL Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% % 27.00 Porcentaje 5 5 100% 1 1 100% 13 13 100% 7 7 100% 27 100%

MUNICIPAL

exvaordinaras.




SECRETARIA
Alotonico de Tula 2024|410 timestre qoprmn oot s eonsto »f&”ﬁ'fﬁh Aeidades SECRE24 | JMmewde reAcrer phn e roaca Mersusl 2024 | SEOR T e  CCFAMA | pscodene 30.00% 50.00% 100.00% 000 927.00 Pocentaie | 1 % 100% a5 a5 100% 74 274 100% 134 134 | 100% %27 100%
SECRETARIA Eh‘h:;:::::‘::::m SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA
 Atotonilco de Tula 2024|410 timestre| ogrmne eeruonesro|  GENERAL Aebidodes SECRE24  [Nimero d consiances. CeRENCT 100 cconrics, e Efcacia Mensual 2024 OPERATNG ANUAL Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 120 966.00 Porcentaje a0 00 100% 15 15 100% 251 251 100% 220 220 100% 966 100%
MUNIGIPAL raos e s
e
ACUERDO PARA UN SECRETARIA Pe d o SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA
Abotonilco de Tula 2024|410 timestre | qoskano e dONESTO bjsmin‘a::'. Componentes SECRE24 | Pomokfoberes PBRIPBRP" 100 e o Efcacia Mensual 2024 OPERATIVO ANUAL Ascendents 30.00% 50.00% 100.00% 2 200 Porcentaje 0 0 0% 0% o o 0% 0% 1 1 100% 1 1 100% 2 100%
ACUERDO PARA UN SECRETARIA Nimero de baas ol s s oo SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA
Atotoriico de Tula 2024 (410 timestre| ooca o worksTo »quNNE'fﬁh Achidades SECREZA | s NeBgEP 100 s s mstes v s | fchidade Ecada Mersual 2024 pratycharriity Kot 30.00% 50.00% 100.00% 1 000 Porcentaje 0 o 0% 0% o o 0% 0% 0 0 0% 0 0 0% 0% 0 0%
obos
SECRETARIA Porcentle de Realizar actalzacnes
Atotonilco de Tula 2024|410 timestre| oprmne e conesro|  GENERAL Achidades SECRE24 | sctsizaconessl SRBITRSR'100 e fcacia Mensual 2024 | SR A e CORAMA | cacere 30.00% 50.00% 100.00% » 9.00 Porcentaje ' ' 100% o o 0% 0% 1 1 100% 7 7 100% 9 100%
MUNIGIPAL et debenes ol anamento
Reszar prsiode
SECRETARIA it sl SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA
Atotonilco de Tula 2024|410 timestre| oprmne e conesro|  GENERAL Achidades SECRE2A [ opmionrt 08DE"100 e doconcnte e fcacia Mensual 2024 P J—— 30.00% 50.00% 100.00% “ 6.00 Porcentaje 5 s 100% o o 0% 0% 1 1 100% 0 0 0% 0% 6 100%
MUNICIPAL s admisratias e escenca
il queloscctn
SECRETARIA o e SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA
Atotonilco de Tuia 2024|410 timestre| oprmne e conesro|  GENERAL Aotidaces SECRE24 [, Somentosso NEBNRF'100 oaurenos o opedenes | Efcenca Wensial 2024 OPERATG ANUAL Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% 2 19.00 Porcentaje 0 0 0% 0% 2 2 100% 2 2 100% 15 15 100% 19 100%
MUNICIPAL s htadano cue sl
Lacueroorsraun | SEORCEIARIA . Realzarlneacion de SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA " " " . " "
Atotoriico de Tula 2024 (410 timestre| copicn rooy nonesro | GENERAL Reidades SECRE24 | conwtadoarchi osoE0 finconesdecadouricas |/ o Mersusl 2024 Pty Kscndera 30.00% 50.00% 100.00% i 000 Porcentaje 0 o 0% 0% o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
MUNIGIPAL wncoa simiistaba gerorador,
scueoommay | SECRETARIA Corsarveciny . SECRETARIA, MENSUAL, PROGRAMA
Atotoriico de Tula 2024 (410 timestre| gooca oo norksTo »ffmifﬁh Achidaces SECREZS | sesrmcndoas ospErID0 Dol s et |kt s Mersusl 2024 pratychasriiy Kscndera 30.00% 50.00% 100.00% 0 000 Porcentaje 0 o 0% 0% o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
ACUERDO PARA UN SECRETARIA i o 'SECRETARIA, SEMESTRAL,
Atotoriico de Tula 2024 (410 timestre| gooicn rovy nonesro | GENERAL Conpornies SECRE24 | Comecsiaspara NCENCP* 100 e o Samestal 2 | e OEaTS AUAL Kscndera 30.00% 50.00% 100.00% 2 300 Porcentaje i ' 100% o o 0% 0% 0 0 0% 0% 2 2 100% 3 100%
MUNICIPAL naconal mitr Naceonadel Empec
SECRETARIA Nimerodoprocrtas
Alotonilco de Tula 2024 |40 timestre qoprmmoor s nfmi'\?h Acidades SECREZS | semncomie corrion Exudin o carles e etcenca Samestal | AL sscendene 30.00% 50.00% 100.00% %0 350.00 Porcentaie | 20 ) 100% P P 100% 2 2 100% 0 0 0% 0% 350 100%
JERDO PARA SECRETARIA 1o SECRETARIA, SEMESTRAL
Atotoriico de Tula 2024 (410 timestre| cooimcn roo s voesro | GENERAL Conporenies SECRE24  [Momerdesteancasa ND1BNDIGP* 100 we o Samestal | R AL Kscndere 30.00% 50.00% 100.00% [ 1000 Porcentaje s s 100% s s 100% 3 3 100% 1 1 100% 10 100%
MUNICIPAL Noconal
SEGURIDAD
Desaro,
Atotonilco de Tula 2024 (410 timestre| g operCuROOPAAN ';gih'gl‘;g il R Sequidasyvisto SEGU | porsortceny PROFNOC100 ot we Erada Semestal | Kscndere 30.00% 50.00% 100.00% 5 1800 Porcentaje ‘ ‘ 100% 2 n 100% 2 2 100% 0 0 0% 0% 18 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
Atotonilco de Tula 2024 (410 timestre| goperCueROOPAAN ';gih'gl‘;g e SEB|paten Sequidasyvisto SEGU24 Confeastn cacp* 10 s e Erada Semestal | Kscndere 30.00% 50.00% 100.00% ! 1100 Porcentaje 0 0 0% 0% . s 100% 3 3 100% 0 0 0% 0% 1 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
1 PUBLICAY . SEGURIDAD PUBLICA, SEMESTRAL, " " "
Atotoriico de Tula 2024 |40 timestre| copcass urrorinEsto | TRANSITO o S| pchiates Sequitadyinsto SEGU24 sesw S5 100 Noswomodeo ol e s Semestal W2 | o AL Kecndere 30.00% 50.00% 100.00% 1 000 Porcentaje 0 0 0% 0% 0 0 0% % 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
1 PUBLICAY Equipamiento de . Materiales Uties y equipo SEGURIDAD, ANUAL, PROGRAMA " o
Atotoriico de Tula 2024 [dtotimestre| copeass urnorionEsto | TRANSITO n oo o Sequitadyinsto SEGUz | Ewemenode NEDNEDP 100 o e S| esvtgen| ok A 2024 oo Ao, Kscndere 30.00% 50.00% 100.00% 1 2,00 Porcentaje » ) 100% 0 0 0% % 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 2 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
Atotonilco de Tula 2024 (410 timestre| opirCueROOPAAN ';gih'gl‘;g i [ Sequidasyvisto SEGUZ | rorskemenice ROPROA" 100 b e Ercnc A 2 | O Kscndere 30.00% 50.00% 100.00% ! 700 Porcentaje ' ' 100% o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 7 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD Aooos o sconpatamirics,
1.ACUERDO PARA UN PUBLICAY Forlecmentodeas . g Talaacionescon los 3 SEGURIDAD, ANUAL, PROGRAMA
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre| soneqno usTo Y HONESTO TRANSITO Poblica Actidades Sequridad y ransio SEGU24 e ol FORIFDP * 100 mswsmmmm:ﬁ o Eficencia Anual 2024 OPERATIVO ANUAL Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 2600 2567.00 Porcentaje 2 2 100% 615 615 100% 688 688 100% 552 552 100% 2567 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
Alotonilco de Tula 2024|400 timestre qooraciooraa ';gih';‘;g e Sequitady insto SEqu | DT os0sP 100 P ol ere e Efcenca Aoua e | Ascendene 30.00% 50.00% 100.00% > 10200 Porcentaje ® ® 100% 2 2 100% 2 2 100% 39 39 100% 102 100%
MUNICIPAL roanctnsl o
SEGURIDAD
1 PUBLICA Y . SEGURIDAD, ANUAL, PROGRAMA "
Atotoriico de Tula 2024 |40 timestre| copcass ukrorinEsto | TRANSITO o S| pchiates Sequitady insto SEGU24 | Prograes desenido PsPSe 100 menereen e e Ao 2024 oo Ao, Koo 30.00% 50.00% 100.00% @ 400 Porcentaje n [ 100% u u 100% 9 9 100% 1 1 100% 4 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
1 PUBLICA Y . SEGURIDAD, ANUAL, PROGRAMA "
Atotoriico de Tula 2024 |40 timestre| copcass kv inEsto | TRANSITO o S| pchiates Sequitady insto SEGU24 | Prograss desenido PsPse 100 e e e Ao 2024 oo Ao, Koo 30.00% 50.00% 100.00% s 271.00 Porcentaje n ™ 100% n » 100% 78 7 100% a7 37 100% n 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
1 PUBLICAY . Wabilario, equio da compulo, SEGURIDAD, ANUAL, PROGRAMA "
Atotoriico de Tula 2024 |40 timestre| copcass urrorinEsto | TRANSITO o S| pchiates Sequitadyinsto SEGU24 | nmbiaroysapers oPm 0 e e Ao 2024 oo Ao, Koo 30.00% 50.00% 100.00% 1 200 Porcentaje o s 100% 1 1 100% 1 1 100% 15 15 100% 2 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
Atotonilco de Tula 2024 (410 timestre| ogrCuROOPARAN ';:ih'g;g e Sequidoy st SEGU | Sty RISRHSP* 100 toeen e e Al e | rscontere 30.00% 50.00% 100.00% 2 000 Porcentaje 0 0 0% o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0%
MUNICIPAL
SEGURIDAD
1 PUBLICAY Desartolo, . SEGURIDAD, ANUAL, PROGRAMA
Atotorilco de Tula 2024 |40 timestre| ostass iarorinEsTo | TRANSITO " oS08 pctates Seguidasyvinsto SEGU | sotsortucény opcOCP* 100 i e i Aoue 2024 sttt scendene 30.00% 50.00% 100.00% 1 1.00 Porcentaje 1 ' 100% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 1 100%
MUNICIPAL
SEGURIDAD Pt leres,conerencas,
1 PUBLICAY Proxinidad sacialy . feuniones vecinales. prograna SEGURIDAD, ANUAL, PROGRAMA
Atotorilco de Tula 2024 |40 timestre| costass ey inEsTo | TRANSITO " o076 pctates Seguidasyvinsto SEGU24 e ] i Aoue 2024 it scendene 30.00% 50.00% 100.00% ® 517.00 Porcentaje ® © 100% w w 100% 155 155 100% 127 7 | 100% 517 100%
MUNICIPAL roencion oo
SPESBUL'I?K;[;AYD Canpatas d micos
1 Proximidad socialy . SEGURIDAD, ANUAL, PROGRAMA
Atotorilco de Tula 2024 |40 timestre| costass irrorinEsTo | TRANSITO et Seguidasyvinsto SEGU24 PepOPSPCP* 100 ormatns e s e i Aoue 2024 it scendene 30.00% 50.00% 100.00% s 31.00 Porcentaje 0 s 100% w0 w0 100% 6 6 100% 6 6 100% 31 100%
MUNICIPAL sopere
SEGURIDAD
Atotoriico de Tula 2024 (410 timestre| gogimc kot connsto i:ih'gég " oS08 pctates Seguidasyvinsto SEGUM | ooy PepOPSPCP* 100 p, e i A 2 | rscontere 30.00% 50.00% 100.00% ) 200 Porcentaje | 1 " 100% 2 2 100% 6 6 100% 0 0 0% 0% 2 100%
MUNICIPAL
ACUERDO PARA Y Pocentiodo
Atotonilco de Tula 2024 |ato timesre| coeErvocercano, wsroy | RECOLECCION “"““;",;::’“““ Fin Manejo Sostenble ds Resicuos Solidos SER24 cumpiminto de DRUITORM * 100 Recolccien de basura | Finestatégico | Efcacia Anual 2024 ‘““”‘“’5P[:‘:‘[‘;i‘;‘v;'mﬁf““““"“ Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% n 72,00 Porcentaje 18 18 100% 1 18 100% 18 18 100% 18 18 100% 72 100%
HONESTO DE RESIDUOS o programa de impieza
[ —
1. ACUERDO PARA UN Porcenta de alencidn porcentze de soictudes
Atotonico de Tula 2024 |ato trimestre| comRio cercaio, wsroy | RECOLECCION| precsinde snies | A — SER24 | ascoioues [T— e Tl 2024 | SEOUROAD TRIMESTRAL FROGRANA OPERATIVO |y 30.00% 50.00% 100.00% " 19100 | Porentae | w 5 100% “ “ 100% 8 4 100% o & | 100% 191 100%
i DERESIDUOS | P s oo dotes | -
reckidslonas deszohes
inpeza
SERVICIOS
1 ACUERDOPARAUN Tos o dtchiaddo
| Atotonilco de Tula 2024|410 trimesire | GOBERNO CERCANO,usTOY | PUBLICOS DE | 079 SN | copponenes Manefo Sstenie de Residuos Soldos SER24 cperacn parcue ESWYTEM'100 meriopre e Efcncia Semestal 2024 | SECURIDAD, SEMESTRAL PROGRAMAOPERATIVO | pccangente 30.00% 50.00% 100.00% n 72.00 Porcentaje 18 1 100% 18 1 100% 18 18 100% 18 18 100% 72 100%
CALIDAD e




Porcentzjo do
cumpiminto de

Esto incicador mostara el

1. ACUERDO PARA UN SERVICIOS Di de Ser programa de Imagen y gedoe compment do e 'SEGURIDAD, SEMESTRAL, PROGRAMA OPERATIVO
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre | GOBERNO CERCANO,JUSTOY | PUBLICOS DE | P"**ic S | ncticaces Seniciodeimiaeficent ysostenibe SER24 CASMCVEPITPSHC 100 | Périues rograacas | Achidate Efciencia Semestal 2024 g . Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% P 12.00 Porcentaje E E 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
CALIDAD insaaciones pobicas o reas verdes calesy
(paraues, arines,
calles y edificios)
1. ACUERDO PARA UN SERVICIOS Porcento do Brigadas de mpiezaa
Atotonilco de Tula 2024 [dto trimestre| GosERNOGERCAN0,STOY | PUBLICOS DE | %51 27% | componanies Seniciodempia efcent ysostente SER24 e RUPITRIN'100 dierenes comunidades en o Efcinia Semestal 2024 | SECURIDADSEMESTRA, PROGRAMAOPERATIVO | pccancente 30.00% 50.00% 100.00% 2 12,00 Porcentaje 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
ESTC CALIDAD proge MWM"“ cales, buleares y panteones
Pocensedo
st ndcadormosar o
Atotonilco de Tula 2024 [4to trimesire| GOBERNOCERCANO,WUSTOY | PUBLICOS DE | P41 206 | scsigases Seniciodeipiaefient ysosnive SER4 | ecindeles MRTLA 00 sencind assolctudes |2 Efonc Somesta 2024 - - Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% n 1200 Porcentaje s s 100% a a 100% 3 3 100% 3 3 100% 12 100%
e CALIDAD delared de dumivado reckidas e a edde
e dumbradopibico
Emprender policasy
atdandoconnameriecon
Atotonilco de Tula 2024 |dtotimeste|  TRansversaL SIPINNA | Drecdnce SPANA | Actidades | Foreer scciones paraldesroto mgrl e famia siP24 adcconss (LPRELPRUAIED) e || Efcendia Trinesial 2024 | S Aecanderie 30.00% 50.00% 100.00% 5 7.00 Porcentaje 5 5 100% 3 3 100% 0 0 0% 0% 1 1 100% 7 100%
i, o y adescois e
i,
Emprondsr olicasy
abaandoconnaeiecon
Atotonico de Tula 224 |dotrimestre|  TRaisvERSAL SIPINNA | Drecaonce s | acs | oraosraconesars ol st g ol i P2 | ccmamases | uenowmayoy | SeeeUBReinte e Eomca | Tinesial 200 | SR TRMESTRA RO e 30.00% 50.00% 100.00% . 300 Porcentaje 2 2 100% o o 0% % 0 0 0% 0% 1 1 100% 3 100%
i, o y adoescenis e
Eprender policasy
vabaandocontamenecon
Atotonilco de Tula 2024 |dtotimestre|  TRsvERsAL SIPINNA | Oreccionde SPNA | Acitades | Frtecorsconespaa e desrolo niegaldea famia SIP24 w ) e | Efcencia Trmesea 2024 | S e Ascandnte 3000% 50.00% 100.00% s 6.00 Porcentje 3 3 100% 2 2 100% 0 0 0% 0% 1 1 100% 6 100%
delas itas, sy
addescenescel i
Emprondsr olicasy
abaondoconfnaeiecon
Atotonico de Tula 2024 |dotrimestre|  TRisvERSAL SIPINNA | Dreoaonce s | s | oraosraconesars ol desarct g ol i SIP24 | Ausoseusimons | (uoRGLRMAIOO) e Eomca | Tinesea 2000 | SPNNA TRMESTRA RO | hsene 30.00% 50.00% 100.00% 5 700 Porcentaje s s 100% s s 100% 0 0 0% 0% 1 1 100% 7 100%
dels i, sy
adclscenesdol uncp
Enpronder policasy
vateandoconpnameriecon
Atotonilco de Tula 2024 |dtotimestre|  TRansvERSAL SIPINNA | Drsciondo SPRNA | Acicaces | Friecr scoonespaaldesaroo raga e famia SIP24 Vel w T ettty s Efcienca Trmesea 20 | o Ascandete 30.00% 5000% 100.00% s 800 Porcentale 3 3 100% B B 100% 0 0 0% 0% 1 1 100% 8 100%
s, o  addlescois e
gl
Reaizar v domcaris
Alotonico de Tula 2024 |40 timestre|  TRansveRSAL SIPINNA | Oreconde PR | camponents | Fortaceraccione pars el s et e SIP24 Trabio S (Vs VTSAYIE) P we etcenca Tirestal T A v I 30.00% 50.00% 100.00% ™ 52400 Poentaie | 10 ® 100% w w 100% 101 101 100% 136 136 | 100% 524 100%
doviacolos NN,
Alotonilco de Tula 2024 |40 timestre|  TRNsvERSAL SIPINNA | orecinceserna | Forace acciones para l s e d i SIP24 et (AR 10) o s s e Eresca ™ e | o sscendene 30.00% 50.00% 100.00% 5 91.00 Porcentaje ® ® 100% B B 100% 6 6 100% 58 5 100% 91 100%
Atotonilco de Tula 2024 |40 timestre|  TRasvERSAL SIPINNA [ Drecnde SPNA | Componates | Forsecer csiones par ol desarolo g ol i siP24 g, (eRTPRI0) s Pk we o Tinesial T A v B 30.00% 50.00% 100.00% %0 146800 | Porcentale | s s 100% ass ass 100% 8 8 100% 8 28 | 100% 1468 100%
Paconio quecanclyeron
Atotonilco de Tula 2024 4o timestre|  TRasvERSAL SIPINNA | Orecince SPr | Actidaes | Fortaece accines para el esaro v d i SIP24 |Pacries e pukooga (TRTERI0 e etcenca Tiestal 2000 | SPINNA THMESTRA PROCFAVMA | hsomere 30.00% 50.00% 100.00% El 18.00 Porcentaje 5 ! 100% 2 2 100% 4 4 100% 6 6 100% 18 100%
setamiont
[
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre TRANSVERSAL SIPINNA Direccion de SPNNA | Actvidades Fortalecer acciones para el desarrollo integral de a familia SIP24 Juridico. {(AJRAJP)1100) poblacion en atencion a los. ion Eficacia Trimestral 2024 SIPINNAOIExiﬂgT’Q‘:i?GRAMA Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 200 279.00 Porcentaje m m 100% 69 69 100% 7 bl 100% 62 62 100% 2719 100%
NNAgel Muricio
FORTALECIMIE
Alotonico de Tula 2024 [4to imestre| gLl SUROOPAAN r:fg:Néi TesoreaMunicgal | Componenes oberanzay e b uenias TESO24 | Nomerodecuenis R0 Enrgacecuen viesi, |V Exmoma Ao 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAVA OPERATIO ANUAL | Asendene 30.00% 50.00% 100.00% . 300 Porcentaje o o 0% 0% : 1 100% 1 1 100% 1.00 100 | 100% 3 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| sogrmn oy owRsTo Q‘IS?NEZ Teswerabncol | Propdsio Gobernanzayrendicéndecents TESO24 | Numerodecuenias RTPI00 oo e Economa Aol 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMAGPERATVOANUAL | Ascendene 30.00% 50.00% 100.00% ' 000 Porcentaje 0 0 0% 0% ) ) % 0 0 0% 0% 0.00 000 % 0% 0 0%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| qoptm novo s HoNESTO xgg:’q& TesoetaMunicoal | Fin Gobemanzayrenin decueias TESO24 Recaudacin RTE 100 Fnlesiaégco | Econome poual 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMA OPERATNOANUAL | Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% | eosonmss | 7948754612 | Porcentaje | 2iosus | 215 100% HHBRERIE | BHEREEIE | 100% 1464942148 | 1464042148 | 100% 100% 79487546 | 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| sogrmn poes owRsTo HNISQNEZ Teswrrabnicosl | Fin Gobernanzayrendicbndecents TESO24 Recaudacn RTPI00 Finjescatbgeo | Ecoromia Aoual 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMAGPERATVOANUAL | Ascendene 30.00% 50.00% 10000% | Travece | 81204478.04 | Porcentaje | tesmssw | sssssio 100% R | ] | 100% 27991086.06 | 27991086.06 | 100% 100% 81204478 | 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| sogprmn joes ovrsTo HNISQNEZ Teswrabnicosl | Fin Gobernanzayrendiobndecents TESO24 Recaudacn RTPI00 Finjescatbgeo | Ecoromia Aoual 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMAGPERKTVOANUAL | Ascandene 30.00% 50.00% 100.00% | tsoresteass | 191873080.32 | Porcentaje | trowessz | viowose2 100% R | ] | 100% 1872106888 | 18721068.88 | 100% 100% 1926408|  100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| sogrmn poes ovrsTo xgg:’q& TesoaMuncoal | Fin Gobemanzayrenin decueias TESO24 Recaudootn RTE 100 Fnlestatégco | Econome soual 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMA OPERATVO ANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 10000% | sowssie | 519526599 | Porcentaje | texst o201 100% SR | B | 100% 393911852 | 393911852 | 100% 0.00 0.00 0% 0% | 5195266 | 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Aotonico de Tula 2004 [4to imestre| gLl SUROPARAMN ;‘gg:’q& TesoreaMunicoal | Acticades obornzay e do uerias TESO24 | Eeustnrero EPPTOEPPTOP* 100 Eragacion st e Euroma Ao 2024 | TESORERW ANUAL PROGRAMA OPERATNO ANUAL | Ascondene 30.00% 50.00% 10000% | srasstess 000 Porcentaie | 000 o0 0% om0 om0 % 000 0.00 % 0% 000 0.00 % 0% 0 %
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Aotonico de Tula 2004 [4t0 imestre| gLl SUROPARAN ;‘gg:’q& TesoreaMunicoal | Actiades obornzay e do uerias TESO24 | Eestnrero EPPTOEPPTOP* 100 Rocrsos props e Euroma Ao 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAVA OPERATIO ANUAL | Ascendene 30.00% 50.00% 10000% | tsorsiosse | 16130048160 | Porcentaje | toemieze | tessoszs | 100% smsonzn | esosize | 100% 5632495729 | 56324957.29 | 100% 100% 161E+08|  100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| ogkmne jeras NsTO xgg&é’l Tesorera unicpal | Achidades ‘Gobernanzay rendién d cuentas TESO24 Efoucin PPTO EPPTOEPPTOP 100 e Economia poval 2024 | TESORERW, ANUAL,PROGRAMA OPERATNO ANUAL | Ascendenie 30.00% 50.00% 10000% | tewmso0 | 45043074 | Porcentaje 00 oo 0% 0% 000 000 0% 0.00 0.00 0% 0% [ 45043074 | 45043074 |  100% 4504307 | 100%
MUNICIPAL
Aportaciones
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| ogkmng jers NksTO xgg&é’; TesoreraMunicpal | Aciidates ‘Gobermanza  endicién de cuentas TESO24 Eecucion PPTO EPPTOEPPTOP" 100 . Economa Al 2024 | TESORERA, ANUAL, PROGRAMA OPERATIO ANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 803000 | 58917864.84 | Porcentaje | 422sess | 422530885 100% 5670863.36 5670863.36 100% 12126622.04 12126622.04 | 100% 100% 58917865 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| ogkmne jeras NsTO xgg&é’l Tesorera unicpal | Achidades ‘Gobernanzay rendién d cuentas TESO24 Efoucin PPTO EPPTOEPPTOP* 100 - Economia poual 2024 | TESORERW, ANUAL,PROGRAMA OPERATNO ANUAL | Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% | setsieoo | 6505668898 | Porcentaje | trasmsst | irrzsesest | 100% e | eeereit | 100% 2769572190 | 27695721.90 | 100% 8955342.40(8955342.40  100% 65056689 | 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| ogkmng jeras NSO xgg&é’l TesoreraMunicpal | Achidades ‘Gobernanzay redién d cuentas TESO24 Efoucin PPTO EPPTOEPPTOP* 100 - Economia poual 2024 | TESORERW, ANUAL,PROGRAMA OPERATNO ANUAL | Ascendenie 30.00% 50.00% 10000% | tesss2s00 | 16676691.04 | Porcentaje | auztewos | auzienos 100% weszese | wsezsss | 100% 787743269 787743269 | 100% 3991392.76(3991392.76|  100% 16676691 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| ogkmne jeras NsTO xgg&é’; TesoreraMunicpal | Aciidates ‘Gobermanza  endicén de cuentas TESO24 Eecucion PPTO EPPTOEPPTOP" 100 . Economa Al 2024 | TESORERA, ANUAL, PROGRAMA OPERATIO ANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% tes6a7s39 | 191154399 | Porcentaje | 7ase0s 7306092 100% 12260540 12260540 100% 766156.50 76615650 | 100% 94942117 | 94942117 | 100% 1911544 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| ogkmng jeras NSO xgg&é’l TesoreraMunicpal | Achidades ‘Gobernanzay redién d cuentas TESO24 Efoucin PPTO EPPTOEPPTOP* 100 - Economia poual 2024 | TESORERW, ANUAL,PROGRAMA OPERATNO ANUAL | Ascendenie 30.00% 50.00% 100.00% ssezs00 | 1133070.13 | Porcentaje | stasss 5104555 100% 26205220 amos220 | 100% 441137.09 44113700 | 100% 358535.20 | 358535.20 |  100% 1133070 | 100%
MUNICIPAL
Parcacines
FORTALECIMIE
 Atotonilco de Tula 2024|410 timestre| ogrmne jer ovesTO r:‘:g:N;: Aetidates Gobernanzay rendien e cuentas TESO24 Efoucin PPTO EPPTOEPPTOP* 100 e Economia Aol 2024 | TESORERH, ANUAL PROGRAMA OPERATVO ANUAL | Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% omeerss | 208108256 | Porcentaje | osiee | ssosize 100% 2002718 me71s | 100% 88944185 88944185 | 100% 50017084 | 590170.84 |  100% 2081083 | 100%

MUNICIPAL




FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024|410 timestre st ero ¢ HoNESTO r:‘:g:NL:; Teswrrabuncoal | Acoidades Gobernanzayrondindocenias TESO24 | EewwoinppTo EPPTORPPTOP* 100 e Econamia Aol 2004 | TESORERA ANUAL PROGRAMA OPERATNOANUAL | Ascandere 3000% 50.00% 10000% | sswosw | 814397.35 | Porcentaje | 6100 1600 100% s148175 sz | 100% 142877.91 142877.91 | 100% . 605421.69 | 60542169 | 100% 8143974 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
1ACUERDO PARAUN NTOALA .
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre ‘GOBERNOJUSTOY HONESTO | HACIENDA Tesoreria Municipal |  Acthidades Gobernanza y rendicion de cuentas TESO24 Ejecucion PPTO EPPTOEPPTOP * 100 on Economia Anval 2024 | TESORERIA, ANUAL, PROGRAMA OPERATVO ANUAL. Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 96247.00 96304.25 Porcentaje 000 000 0% 0% 3449.70 3449.70 100% 0.00 0.00 0% 0% 92854.55 | 92854.55 100% 96304.25 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Aotonicode Tua | 2024 (st timeste| sopemnaoarinmero | pacias | Tl | Ao [S————— TESO24 | Emasnerro EPPTOEPPTOR 10 wesSl|  oons e 2024 | TESORERA AVUAL PROGRANAQPERATVOANUAL | Acardrs 30.00% 5000% 10000% | wowem | 141846936 | Porcentsie | 000 om o o o0 o0 o | o 8773205 | 89773205 | 100% 52073731 | 52073731 | 100% ated69 | 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
1ACUERDO PARAUN NTOALA . , ,
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre| GOBERNO.JUSTO Y HONESTO HACIENDA Tesoreria Municipal | Actvidades ‘Gobernanza y rendicion de cuentas TESO24 Ejecucion PPTO. EPPTOEPPTOP * 101 ion Economia Anual 2024 | TESORERIA, ANUAL, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 35352290 411073.33 Porcentaje 000 000 0% 0% 0.00 0.00 0% 0% 0.00 0.00 0% 0% 411073.33 | 411073.33 100% 4110733 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
1ACUERDO PARAUN NTOALA . . ’ ’
Atotonilco de Tula 2024 |4to trimestre| goggryo JusTO Y HONESTO HACIENDA Tesoreria Municipal | Actividades (Goberanza y rendicion de cuentas TESO24 Ejecucion PPTO EPPTOEEPPTOP * 100 on Economia Anual 2024 | TESORERIA, ANUAL, PROGRAMA OPERATVO ANUAL Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 62196784 74495.76 Porcentaje 000 000 0% 0% 0.00 0.00 0% 0% 0.00 0.00 0% 0% 74495.76 | 74495.76 100% 7449576 100%
MUNICIPAL
Aportaciones
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| coprmn oy owsTO r:‘/;rgEANLDéA TesoreaMuricpal | Achidades Gobermanzayrendindecueias TESO24 Epeucon PPTO EPPTOEPPTOP* 100 e Economa poval 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMA OPERATNOANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 10000% | 10 | 880952500 | Porcentaje | Te:0io0 Toun00 100% 000 000 0% 0% 2950647.18 | 2050647.18 | 100% 5779473.82|5779473.82|  100% 8809525 | 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tul 2024 [dto timestre| coprmn yovus pove NTOALA 1 amuncpat | ncoca Gobernanza y e o cuene TESO24 Trnsperende TP 100 & Aoual 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMA OPERATNO ANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% . 200 Porcent o o 0% 0% 1 1 100% 0 0 0% 0% 1.00 100 100% 2 100%
otonilco de Tula o 1imesire| copgmuo oror HONESTO | HACIENDA | 1o MneR | Acbiates obernanza y rendicon de cuerlas iy phatiiie e oonomia al  ANUAL, soendent .00% Y Y ] orcentaje X
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
1ACUERDO PARAUN NTOALA ) . , ’ )
Alotonilco de Tula 2024 |4to timesire) coperio STOYHONESTO | HACIENDA | |eraMnceel | Achidades oberrarzay o docenias TESO24 Promegio R PRPHRGP 00 | | Econama Aoual 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAVAOPERATNOANUAL | Ascardere 3000% 5000% 100.00% 40 11861 Porcentaje o o 0% 0% @ @ 100% 0 0 0% 0% 8861 | 8861 | 100% 11861 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| coprmn oy owsTO r:‘:g EANLD’; TesoreraMunicpal | Actidades ‘Gobernanza  endictn de cuenias TESO24 | Numero e cetficados NCRICP* 100 Tresiados. e Economa Anual 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAVA OPERATNOANUAL | Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% 1585 1544.00 Porcentaje o @ 100% " " 100% 406 406 100% 60100 | 601.00 | 100% 1544 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tul 2024 4ot e o NTOALA 1 amuncpat | ncoca ot it d cusn TESO24 Nimerode NNRINNP * 100 E Aoval 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMA OPERATNO ANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 12500 75000 Porcenta] 0 0 0% 0% o ° 0% 0 0 0% 0% | 75000 | 75000 | 100% 750 100%
otonico de Tula o timesire| sopemuosrov HnEsTo | HAGIENDA | T sades obernanza y endictn decuentas merose. Pty e conom l ) scenden X X X X orcentaje o X o
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| soprmn oy owRsTo :‘:g:NL[; TesoreraMunicpal | Achidades Gobernanza  endictn decuentas TESO24 | Medenpas NRQRNRQP 100 Pago de naminas. e Econamaa Anual 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAVA OPERATNOANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% % 24.00 Porcentaje 5 5 100% 6 6 100% 6 6 100% 6.00 600 100% 2% 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Atotonilco de Tul 2024 4ot R0 A o NTOALA | amuncpat | ncoca ot it d cusn TESO24 Nimerode NERNEP* 100 Evauaciondl EVAC. E Aoval 2024 | TESORERA ANUAL PROGRAMA OPERATVO ANUAL | Ascendente 30.00% 50.00% 100.00% 4 3.00 Porcenta] 0 0 0% 0% 1 1 100% 1 1 100% 1.00 100 100% 3 100%
totonilco de Tula o timestre| copgmnoSTOYHONESTO | HACIENDA | T Mness fades obernanza y renditn de cuertas . Jalacion o conoma ual ) soendent X X X X orcentaje b I b
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Alotonico de Tula 2024 [4to imestre| gLl SUROOPAAN r:fg:r«éi TesoreaMunicgal | Actcades oberanzay e b uenias TES025 | Nunerodeustoos NANAT0 e Exmoma ™ 2024 | TESORER W ANUAL PROGRAMA OPERATO ANUAL | scondens 30.00% 50.00% 100.00% ' 1.00 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 0% 1 1 100% 000 0.00 0% 0% 1 100%
MUNICIPAL
FORTALECIMIE
Alotonico de Tula 2024 [4to imestre| gLl SUROPAAN r:fg:r«éi TesoreaMnicgal | Acticades oberanzay e b uenias TESO26 | Nunerodeustoos NANAT0 e Exmoma ™ 2024 | TESORER A ANUAL PROGRAMA OPERATO ANUAL | scondens 30.00% 50.00% 100.00% 2 300 Porcentaje 2 2 100% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 1 1 100% 3 100%
MUNICIPAL
TRANSPARENC|  grcinge ety
Atotorilco de Tula 2024 [dto timestre| oot oy oNESTO IAE Trangparencae | Actidaces Gobiena honesty carcanoy modeno TRANS24 TSC 001785 oo caidad Aol 2024 | TRAVSPARENCIAANUAL PROGRAAPERATIO | e 30.00% 5000% 100.00% » 36.00 Porcentaje " " 100% u u 100% 5 5 100% 5 5 100% 3% 100%
INFORMATICA | Momitea carga o fomaciony s
inpicacnes denoeslzase
TRANSPARENC|  oyeccince
Atotonico de Tula 2024 |4to timestre| oo oo vionsro|  AE Tanspaarcae | Propsio Gaternaoness,cercanoy modemo TRANS24 | Soeudesie RED100/TR Sotm o | el | easa Ao 2024 | TRAVSPARENCIAANUAL PROGRAAPERATIO | e 30.00% 50.00% 100.00% ® 90.00 Porcentaje 7 @ 100% ss i 100% 2t 2 100% % % 100% 9% 100%
INFORMATICA | ométee
TRANSPARENC|  oyeccince .
Atotonico de Tula 2024 |4to timestre| qoothio norovionsro|  AE Tansporarcae | Fa Gaternaoness,cercanoy modemo TRANS24 Fraccones NEFOOI T Ounpirint: domecin Ercaca Ao 2024 | TRANSPARENCIA ANUAL PROGRAMA OPERATIO | g 30.00% 50.00% 100.00% s 5400 Porcentaje s e 100% v v 100% 13 13 100% 9 9 100% 54 100%
INFORMATICA | ioméis i
TRANSPARENC|  oyeccince
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| oot oy HoMSTO IAE Tansparencias | Ackidaces Gotiono honest,crcano ymodermo TRANS24 | iomacin pubica P00/ TABH pongiotipontt . Caicas Al 204 | TANSPARENCIANUL PROGRAVAGPERATIO | jcandona 30.00% 50.00% 100.00% % 129.00 Porcentaje i3 7 100% 2 2 100% 10 10 100% % 95 100% 129 100%
INFORMATICA | ométee
Progranacesegiminioy
Atotoniico de Tul 2024 |atoy et IAE Tarcae | s i honest o TRANS2S | vess soconc NS00/ TA i Aoual 2004 | TRANSPARENCILANUAL PROGRAVAGPERATIO. | carene 30.00% 50.00% 100.00% » 9.00 P o o 0% 0% 0 0 0% 0% 6 6 100% 3 3 100% 9 100%
otonico de Tua fotiesto conemioasrorongsro| | WNE | T | s s s crare y o s St vomimann | e o proy - : : : arcentaje g g g g
sanspranar afomacin
TRANSPARENC|  oyccind Namerodo eunones ReunionesconDeagas de
Atotonico de Tula 2024 |4to timestre| oo oo vronsro|  AE el e Gotinoonest, cacano ymderno TRANS24 | e NRNRP 100 s e Eicaca Ao 2024 | TRAVSPARENCIAANUAL PROGRAAPERATNO | e 30.00% 50.00% 100.00% s 000 Porcentaje 0 0 0% 0% o 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% %
INFORMATICA | omates Deegado pds ransparenca
ACUERDO PARA U Drsitnde ke " RANSPARENCIA ANUAL PROGRANA OFERATHO
Attonico de Tula 2024 |40 timestre| oot nevoriomsro|  AE Tansprencae | Achicades Gotiemo oneso,carcanoymodamo TRANS24 | Jnchaescon NOUETAA 100 plemaiacnce e e - o 2024 Ui R Jo— 30.00% 50.00% 100.00% P 000 Porcentaje o o % 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
INFORMATICA | ormétca ol
1. ACUERDO PARA UN TRANSPARENC Direccion e Respaldos Automaticos Numero b senvidres de 'TRANSPARENCIA, ANUAL, PROGRAMA OPERATNO
Atotonilco de Tula 2024 [dto timestre| coptmo movoronesio | AE Trnsparoncae | Ackidades Gotiemo oness,crcan y modaro TRANS24 [ Respes uon NSRANSE 10 lomacen conresgacos |72 Econam Aoust 2024 . Ascandnte 30.00% 5000% 100.00% 2 0.00 Porcentaje o o 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0 0% 0% 0 0% 0%
INFORMATICA | ométee
TRANSPARENC|  precciende Manteimienios Numerode mantenimientos
Aotonicode Tua | 2024 [4t0 imestre| qoirClOPA |0 Tongarorcas | Acitaes B — TRANS24  [sresrios orets | aRnP+ 10 s, p o s 204 || TNSIENCAIUCIROGAIOPRATIO | g | 30.00% s00% | 1o000% 2 1300 | Porcentsie | s « 100% s . 100% © @ 100% 54| s | 100w " 100%
INFORMATICA | omdtea PCaempresorss emoresaras
Lacueroomany | ANSPARENC - oraeinge ey Manerimiento Proerivoy TRANSPARENCA ANUAL PROGRANA OPERATHO
Atotonico de Tula 2024 4o timestre| qoothie oo vionsro | AE Transparencae | Achicades Gotimoonest,casanoy mcerra TRANS24 NPCRNPAP- 100 e Eiesca Ao 2024 scendens 30.00% 50.00% 100.00% ) 3500 Porcentaje 0 o 0% 0% o 0 % 0% 10 10 100% % % 100% 3 100%
INFORMATICA | Womatea fsiiri Compulcordos deEscvos
Orecdiénde
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| ogkmne jeras NsTO IAE Transparencae | Achidades Gabiemo oneso carcano y moderno TRANS24 | fnea e Porei e NSLRISLP* 100 rentacn o S e Efcacia poval 2024 | TFANSPARENCIL AU, PROGRAIAGPERATO | candenie 30.00% 50.00% 100.00% 2 0.00 Porcentaje 0 0 0% 0% o o 0% 0% 0 0 0% 0 0 0% 0% 0 0%
INFORMATICA | "omaiee Municpal
Orecdiénde nplmeriacin e Tecnga
Atotonilco de Tula 2024|410 timestie| ogkmne ey oNsTO INFOD‘!AM i ron Tergas | ot Gatiemo oneso carcano y moderno TRANS24 | "G o NBGNEIGP 100 omisas s e Efcacia poval 2024 | TFANSPARENCI AU, PROGRAIAGPERATO | candenie 30.00% 50.00% 100.00% 5 500 Porcentaje s s 100% o o 0% 0% 2 2 100% 0 0 0% 0% 5 100%
1. ACUERDO PARA UN ADQUISICION Formas Suministrar actas de
Atotonico de Tula 2024 4o timestre qootaie oo v vowesro | DE BIENES ADQUSOONES | Ackiaces i honest carcanoy moderno ADQ24 Wi nacimiento parael |2 icsca 2024 | ADQUISICIONES, MENSUAL, Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% 300000 | Porcentaje o 0% 0% 0% 0% 100% 100% 3000 100%
MUEBLES FVC/FVE*100 municipio Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 3000 1000 1000 2000 2000
Suministrar
ADQUISICION
Atotonilco de Tula 2024 [dto trimestre| opiica R OOPARAUN e BIENES ADQUISCIONES | Actidades Gobierno honestn, cercano y modemo. ADQ24 Ferreteria rami Efcaca 2024 | ADQUISICIONES, MENSUAL, Ascanderte 30.00% 50.00% 100.00% 3000 Porcentaje 0 0% 0% 0% 0% 100% 100% 20 100%
GOBERNO JUSTOY HONESTO méquinas y o Ql , ,
MUEBLES FC/FE*100 accesorios. cables Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 30 5 5 25 25
ADQUISICION Meteriales lectr
Atotonilco de Tula 2024|410 timestre| ogrmne e uonesro | OE BIENES ADQUSCONES | Achidades Gobieaones,carcanoy modemo ADQ24 Tiapaleria ateriales electricos, Efcacia 2024 | ADQUISICIONES, MENSUAL, Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% 19.00 Porcentaje 0 0% 0% 0% 0% 0% 100% 19 100%
GOBERNOUSTOY HONESTO herramientas, etc o i
MUEBLES TC/TE Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 19 0 0 19 19
Acarreo de personal
Alotonilco de Tula 2024|410 timestre] qooracorCOPARAN  [ADQUISICION | spcuscones | achisases Governaoneso cercanoy moseo ADQa4 | Arendemiento ! Eroaca 2024 scondora 30.00% 50.00% 100.00% 10.00 Porcentaje 0 0% 0% 0% 0% 100% 100% 10 100%
GOBERNOJLSTOYHONESTO | p BIENES ey de autobuces para desfiles o on ADQUISICIONES, MENSUAL, . : : : ! . . . .
MUEBLES AR/AP * 100 eventos especiales Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 10 2 2 8 8
.\ ADQUISICION Impresién de
 Atotonilco de Tula 2024|410 timestre| ogrmne e uonesro | D BIENES ADQUSCONES | Achidades Gotieno honeso carcano y moderno ADQ24 Imprenta formatos, lonas, e fcacia 2024 | ADQUISICIONES, MENSUAL, Ascandenie 30.00% 50.00% 100.00% 100.00 Porcentaje 0 0% 0% 0% 0% 100% 100% 100 100%
MUEBLES 1/IE*100 presentes, sellos Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 100 30 30 70 70
ADQUISICION
Atotonico de Tula 2024 |t timestre| g A UROPIRAN. | e BiENES HOQUSCONES | pchicates [ ——— ADQz4 | Arerdamiento fenta de mobilario, e 2024 | ADQUISICIONES, MENSUAL, Jr— 30.00% 50.00% 100.00% 300 | Porentaie 0 0% o 0% 0% 100% 100% 3 100%
le moviliario sillas, mesas, sonido ion
MUEBLES MA/ME*100 Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 35 5 5 30 30




MATERIALES Y

Entregas de
Atotonilco de Tula 2024 (410 timestre| oo et wontsTo ;ﬁ:ﬂ\r:lsmos ADQUSCONES | Actviaces Gobien honest carcanoy moderno ADQ24 Coffe break desaynos, comids, | fcacia 2024 Ascandete 3000% 5000% 100.00% 3000 Porcentje 0% 0% 0% 0% 100% 100% 30 100%
coffe
EFICIENTAR LA
ADMINISTRACI ADQUISICIONES, MENSUAL,
oN CA/CP*100 Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 30 5 5 25 2
MATERIALES Y
SUMINISTROS i
Atotonilco de Tula 2024 |40 timesite| qogicavo siaroorHONESTO | paRAY ADQUISCONES | Ackidaces oo honeso, ercanay odemo ADQ24 Papeleria A °:LZ’J:::’ de e Efcaca 2024 Ascenderte 30.00% 50.00% 100.00% 80.00 Porcentaje 0% 0% 0% 0% 100% 100% 80 100%
EFICIENTAR LA
ADMINISTRACI ADQUISICIONES, MENSUAL,
on PC/PE*100 Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 80 10 10 70 70
MATERIALES Y
SUMINISTROS
Atotonilco de Tula 2024|410 imesite| qogicavo sioroorHONESTo | paRAY ADQUSCIONES | Achidades Gatieno honeso carcano y moderno ADQ24 Papeleria """:';:e‘l’:"i':’ de e fcacia 2024 Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% 80.00 Porcentaje 0% 0% 0% 0% 100% 100% 80 100%
EFICIENTAR LA
ADMINISTRACI ADQUISICIONES, MENSUAL,
on PC/PE*100 Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 80 10 10 70 70
MATERIALES Y ‘
Esterilizaciones
SUMINISTROS
Atotonilco de Tula 2024|410 imesite| qogicavo sioroorHONESTO | paRAY ADQUSCIONES | Achidades Gatieno honeso carcano y moderno ADgzs | Medcamento evento canino e fcacia 2024 Ascandente 30.00% 50.00% 100.00% 5.00 Porcentaje 0% 0% 0% 0% 100% 100% 5 100%
mensual y sacrificios
EFICIENTAR LA
ADMINISTRACI ADQUISICIONES, MENSUAL,
on MC/ME*100 Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 5 2 2 3 3
MATERIALES Y
o
1 JOQUSCONES Equipo de Muebles, archiveros, . ’ ’ ' ’ ’ ’
Atotonilco de Tula 2024 {410 trimestre| soptascssaroonesTo | paRaY Q Achidades Gobiena honesty carcanoy modero ADQ24 s s ceentoron e Efcaca 2024 Ascandenie 3000% 5000% 100.00% 10.00 Porcentaje 0% 0% 0% 0% 0% 100% 10 100%
EFICIENTAR LA
ADMINISTRACI ADQUISICIONES, MENSUAL,
on EC/EE*100 Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 10 0 0 10 10
Transmision en vivo
MATERIALES Y para eventos,
1ACUEROOPARAUN  [SUMINISTROS | Medio de solicitudes, proyect y y ) y
Atotonilco de Tula 2024 |4t timestte| soptmrammionesto | paray QUSCONES | Actidades Gobienahonesty carcanoy modeno Ao | eode i e fcaca 2024 Ascandente 30.00% 5000% 100.00% 2000 Porcentaje 0% 0% 0% 0% 100% 100% 2 100%
EFICIENTAR LA personalidades, y
ADMINISTRACI personal interno ADQUISICIONES, MENSUAL,
ON MC/MP*100 Mensual PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 20 5 5 15 15




