
  

 

 

 

 
 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

Nombre de la institución o empresa: Ayuntamiento de Atotonilco de Tula, Estado de 
Hidalgo. 
Puesto: Coordinador. 
Área: Desarrollo Social y Humano. 
Periodo: septiembre 2024- a la fecha. 
Actividades:  

1. Atención de las peticiones de los productores y/o personas trabajadoras del campo 

del Municipio de Atotonilco de Tula. 

2. Expedición de Constancias de Productor. 

3. Expedición de Registro de Fierro marcador para Ganado. 

4. Expedición de refrendo de fierro marcador para ganado. 

5. Expedición de registro de fierro marcador para maguey. 

6. Expedición de refrendo de fierro marcador para maguey. 

7. Expedición de guía de movilización para ganado. 

8. Expedición de guía de movilización para maguey. 

9. Asesorías agropecuarias a las personas trabajadoras al campo del Municipio de 

Atotonilco de Tula. 

10. Gestión de subsidios de programas o proyectos para los diferentes sectores del 

campo en las diferentes dependencias y/u órdenes de gobierno (municipal, estatal, 

federal). 

11. Gestión de paquetes avícolas. 

12. Gestión de paquetes cunícolas. 

13. Gestión de cursos agropecuarios. 

14. Carga de información de Transparencia. 

Responsabilidades: 

• El/la Coordinador/a de Desarrollo Agropecuario es responsable de dar seguimiento 

a los programas, apoyos, gestiones y tramites en beneficio de las personas 

trabajadoras del campo del Municipio de Atotonilco de Tula de una manera eficaz y 

transparente. 

• Dar atención de calidad a la ciudadanía, dando respuesta a sus inquietudes en 

trámites y servicios. 

 

 

 

 
NOMBRE: XÓCHITL MARTÍNEZ DEFERIA 
 
ESCOLARIDAD: LICENCIATURA 



Nombre de la institución o empresa: Ayuntamiento de Atotonilco de Tula, Estado de 
Hidalgo. 
Puesto: Asistente Administrativo. 
Área: Secretaria General Municipal 
Periodo: septiembre 2020- 2024 
Actividades:  

• Realización de Constancia de residencia, Identidad, Ingresos Económicos, 
Dependencia Económica. 

• Realización de Certificaciones. 

• Redacción de Documentos. 

• Redacción de Actas de Cabildo. 
 
 
Nombre de la institución o empresa: Colegio Esvert. 
Puesto: Profesor de Biología. 
Periodo: septiembre 2023- julio 2024 
Actividades:  
Realización directa de los procesos sistemáticos de enseñanza. 
Diagnosticar, Planificar, Ejecutar y Evaluar los procesos de enseñanza. 
 
 
Nombre de la institución o empresa: Particular 
Puesto:  Apiterapeuta. 
Periodo: febrero 2019 -2020. 
Actividades: 
Terapias a base de abejas y con subproductos de la colmena. 
 
 
Nombre de la institución o empresa: Particular 
Puesto: Asesor Técnico pecuario. 
Periodo: febrero 2018- febrero 2019. 
Actividades:  
Manejo de las diferentes especies pecuarias. 
Asesoría en parcelas citrícolas (naranjas). 
Talleres de abonos orgánicos para pequeños productores (magro, sulfocalcico, agua de 
vidrio, agua ceniza, microorganismo de montaña, etc.). 
Asesoría a productores apícola. 
 

 
Nombre de la institución o empresa: Granjas Integrales de Traspatio 
Puesto: Asesor Técnico pecuario en manejo y producción en Aves de postura. 
Responsabilidades: ciclo completo.  
Periodo: septiembre 2017- diciembre 2017. 
 

 
Nombre de la institución o empresa: Particular 
Puesto: Asesor técnico  
Responsabilidades: Abonos Orgánicos en comunidades del Estado de Oaxaca. 
Periodo: 6- 20 agosto 2017. 

 
 



Nombre de la institución o empresa: La tierra del conejo 
Puesto: Encargado de producción 
Responsabilidades: Área de Maternidad y Engorde 
Periodo: febrero 2016- septiembre 2017. 

 
Nombre de la institución o empresa: Sistema Nacional de Identificación Individual de 
Ganado (SINIIGA) 
Puesto: Técnico Identificador Autorizado (TIA) 
Periodo: febrero 2016- febrero 2018. 
 

Nombre de la institución o empresa: Centro para la Sustentabilidad Incalli Ixcahuicopa 
(CENTLI). 
Puesto: Asesor Técnico 
Responsabilidades: Ciclo de producción (Abejas). 
Periodo: agosto 2015- octubre 2016. 

 
Nombre de la institución o empresa: Asociación Ganadera Nacional de Criadores de 
Abejas Reinas y Núcleos (ASGANAREN). 
Puesto: Asesor Técnico 
Responsabilidades: Pruebas de Higiene, Defensividad y Productividad de miel en Abejas. 
Periodo: marzo 2015 – noviembre 2017. 
 

Nombre de la institución o empresa: Palajos, Teocelo Ver, Xalapa. 
Puesto: Asesor Técnico 
Responsabilidades: Ciclo de Cría de Abeja Reina; Pruebas de Higiene, Defensividad y 
Productividad de miel (Abejas). 
Periodo: junio 2014 – diciembre 2016 

 
 
 
 
 
 
 

 

 


