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1347
IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
PREVENGAN Y
SANCIONEN DE
FORMA
EFECTIVALOS 1.1 INSTAURAR UN
ACTOS DE GOBIERNO CERCANO A
CORRUPCION LA CIUDADANIA
ENLA ATENDIENDO DE
13 ADMINISTRACIO) PRIMERA MANO LAS
TRANSFORMAC N PUBLICA, EN DEMANDAS SOCIALES, )
1ACUERDO | 10N DE LA TODOSLOS CON PRONTITUD Y 1.1 Combatir  Ia|
PORUN  |nonINISTRACIG| 134 COMBATIR| e |1, AcuERDO poR|EFICACIA, BAJOLOS  [corrupcion al interior de la
GESTION PUBLICA Y ATENCION | ccoveovo ("oral en peL AREAS. | UN ATOTONILCO | PRINCIPIOS DE Administracion  Municipal
PRESIDENCIA MUNICIPAL  [CIUDADANA Y ESTADO DE g CORRUPCION . HONESTIDAD, JUSTICIA |garantizando la eficacia y|  $68,792,081.74 $75,708,610.56 $23,561,624.73 $23,561,624.73 $23,561,624.73 $23,561,624.73 $52,146,985.83
DERECHO CERCANO, | ESTADOCON |.vo"or | TRANSFORMAN|  HONESTOY | A, oo e los
JUSTOY | BASEENLA 1™ pig 0 DOLA SEGURO | pROMOVIENDO LA que esta
HONESTO. | HONESTIDAD, ADMINISTRACIO) PARTICIPACION tiene como objetivo.
TRANSPARENCI N HACIA UNA CIUDADANA Y TENIENDO
AY EFICIENCIA. APEGADA A LOS| COMO META EL
PRINCIPIOS DE BIENESTAR, PAZ,
HONESTIDAD, DESARROLLO SOCIAL Y
VISION ¥ EL COMBATE A LA
MISION CORRUPCION.
INSTITUCIONAL
ES,
TRANSPARENCI
AY RENDICION
DE CUENTAS.
7341
IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
PREVENGAN Y
SANCIONEN DE 1.1 INSTAURAR UN
FORMA GOBIERNO CERCANO A
EFECTIVALOS LA CIUDADANIA
13 ACTOS DE ATENDIENDO DE
TRANSFORM CORRUPCION PRIMERA MANO LAS
ACION DE LA ENLA DEMANDAS SOCIALES,
1 ACUERDO  |ADMINISTRA ADMINISTRACIO CON PRONTITUD Y 144 Combatir la
CONSERVACION Y POR UN SS_ "El;‘ﬁgg i: 4 COMBATIR |\ b/BLICA, EN_|1. ACUERDO POR E‘Elltr?l?:(l:Plll\ég?JJEo Los ngg::;maé'n'"'e"’;‘;n“’;p:
aﬁ%’?&yﬁm GENERAL mi\/,gﬁwmgg?sﬁzies v ggs:fmg " |CONBASE  |CORRUPCION Lﬁgﬁg;gs ﬂgﬁ;;’;g c\Lco HONESTIDAD, JUSTICIA |garantizando la eficacia y| 765194760 $7,360,041.42 §5.21462285 §5.274622.85 §5.27462285 §5.274622.85 $2,085.418.57
ARGHIVO MUNICIPAL JUSTOY ENLA EN EL SERVICIO |3 SE0URD YT 1A, en los
HONESTIDAD |PUBLICO. g PROMOVIENDO LA que esta
HONESTO. s TRANSFORMAN PARTICIPACION tiene como objetivo.
TRANSPARE DOLA CIUDADANA Y TENIENDO
NCIAY ADMINISTRACIO COMO META EL
EFICIENCIA. N HACIA UNA BIENESTAR, PAZ,
APEGADAALOS DESARROLLO SOCIAL Y
PRINCIPIOS DE EL COMBATE A LA
HONESTIDAD, CORRUPCION.
VISION Y
MISION
INSTITUCIONAL
23
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IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
PREVENGAN Y
SANCIONEN DE
FORVIA 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
EFECTIVALOS CERCANO A LA CIUDADANIA
ACTOS DE ATENDIENDO DE PRIMERA
CORRUPCION MANO LAS DEMANDAS
ENLA SOCIALES, CON PRONTITUD Y 1.1.4 SER UNA
g;‘g/‘a‘)‘;‘gg’;“m 1. ACUERDO ;'SRT ALECE ;'SQTALECE ADMINISTRACIO EFICACIA, BAJO LOS ADMINISTRACION QUE
NN, EJERCICIO Y |PORUN i i N PUBLICA, EN |1. ACUERDO POR | PRINCIPIOS DE HONESTIDAD, PROGRAME
TESORERIA MUNIICPAL TRANSPARENCIA DE LOS GOBIERNO, SISTEMA SISTEMA TODOS LOS UNATOTONILCO | JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, | RESPONSABLEMENTE $14,225,122.48 $18,032,109.33 $11,539,698.78 $11,539,698.78 $11,539,698.78 $11,539,698.78 $6,492,410.55
RECURSOS QUE COMPONEN  |CEREANO,  [2Sh i |2GTaTaL  [NVELESY  [HONESTOY PROMOVIENDOLA | EL PRESUPUESTO PARA
{ JUSTO Y AREAS, SEGURO PARTICIPACION CIUDADANA Y| EL BENEFICIO DE LOS
LA HACIENDA PUBLICA ANTICORRUP|ANTICORRUP CIUDADANGS
MUNICIPAL HONESTO. [0 CION TRANSFORMAN TENIENDO COMO META EL
g DOLA BIENESTAR, PAZ, ATOTONILQUENSES.
ADMINISTRACIO DESARROLLO SOCIAL Y EL
N HACIA UNA COMBATE A LA
APEGADAALOS CORRUPCION.
PRINCIPIOS DE
HONESTIDAD,
VISION Y
MISION
INSTITUCIONAL
ES
T34
IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
PREVENGAN Y
SANCIONEN DE
FORMA
i;igg‘é’gws 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
13 CORRUPGION CERCANO A LA CIUDADANIA
TRANSFORM i ATENDIENDO DE PRIVERA
ACION DE LA , MANO LAS DEMANDAS
ADMINISTRA ADMINISTRACIO! SOCIALES, CON PRONTITUD Y| 1:1:3
1. ACUERDO 1.34 NPUBLICA, EN EFICACIA BAJOLOS  |SER UN GOBIERNO EN
ACTUALIZACION DE BANDOS, gy PUBLICA DEL |COMBATIR - |TODOSLOS 1, s 01een0 poR | PRINCIPIOS DE HONESTIDAD, |CONTACTO - CON- - ELY
REGLAMENTOS Y DEMAS GOBIERNO,  [ESTADO NIVELESY |\ ATOTONILCO | JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, | IUDADANO,
H. ASAMBLEA MUNICIPAL | DISPOSICIONES g CORRUPCIO [AREAS, " | TRABAJANDO EN|  $1305785475 $13,158950.71 $8,102,681.39 $8,102,681.39 $8,102,681.39 $8,102,681.39 §5,056.269.32
CERCANO,  [CON BASE HONESTO Y PROMOVIENDO LA
ADMINISTRATIVAS DE ORDEN ENLA NENEL  |TRANSFORMAN CORRESPONSABILIDAD
NMUNICIPAL JUSTO Y SERVICIO  [DOLA SEGURO PARTICIPACION CIUDADANAY| £y £ PROYECTO
HONESTO. |HONESTIDAD| 2o e P00 o TENIENDO COMOMETAEL || AMADO  ATOTONILCO
. ! BIENESTAR, PAZ, DE TULA
TRANSPARE N HACIA UNA DESARROLLO SOCIAL Y EL )
NCIAY APEGADAALOS
COMBATE ALA
EFICIENCIA. PRINCIPIOS DE CORRUPCION
HONESTIDAD, g
VISION Y
MISION
INSTITUCIONAL
TRANSPARENCI
AY RENDICION
nE CLENTAS
1347
IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
PREVENGAN Y
SANCIONEN DE
FORMA
,EEESEEAELOS 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
CORRUPGION CERCANO A LA CIUDADANIA
13 ENLA ATENDIENDO DE PRIMERA
TRANSFORM ADMINISTRACIO MANO LAS DEMANDAS
ACION DE LA " SOCIALES, CON PRONTITUD Y 1.1.1 COMBATIR LA
ADMINISTRA [1.3.4 N PUBLICA, EN 0
1.ACUERDO | ADMNISTRA 1194 ik [Tonos Lo EFICACIA, BAJOLOS | CORRUPCION AL INTERIOR
POR UN 1. ACUERDO POR | PRINCIPIOS DE HONESTIDAD, |  DE LA ADMINISTRACION
ATENCION DE AUDIENCIAS Y |gopryg,  |DEL ESTADO |LA NIVELESY | N ATOTONILCO | JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, | MUNICIPAL GARANTIZANDO
JUZGADO CONCILIADOR | CONCILIACION JURIDICA " |CONBASE |CORRUPCIO |AREAS, g $1,236,581.44 §1,277,352.04 $563,117.45 $583,117.45 $583,117.45 $583,117.45 $694,23450
VUNIGIPAL CERCANO, [Ty NENEL  |mRensroRua | TONESTOY PROMOVIENDOLA  [LAEFICACIA Y EFICIENCIAEN
JUSTO Y HONESTIDAD|SERVICIO | Do LA SEGURO PARTICIPACION CIUDADANA Y | LOS RESULTADOS QUE ESTA
HONESTO. PUBLICO , TENIENDO COMO METAEL |  ADMINISTRACION TIENE
] " |AOMINISTRACIO BIENESTAR, PAZ, COMO OBJETIVO.
TRANSPARE N HACIA UNA o
NCIAY APEGADAA L0S DESARROLLO SOCIAL Y EL
EFICIENCIA. PRINCIPIOS DE COMBATE ’})"A
HONESTIDAD, CORRUPCION.
VISION Y
MISION
INSTITUCIONAL
ES,
TRANSPARENCI
AY RENDICION

NE CLENTAS
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IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
F Y
SANCIONEN DE
FORVIA
EFECTIVALOS
ACTOS DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
13 CORRUPCION CERCANO A LA CIUDADANIA
TRANSFORM ENLA ATENDIENDO DE PRIVERA
ASMINGTA (i SOUALES, CoN PROVTTUD |11 COUBATR LA
LACUERDO | 516y PUBLICA | 1.3.4 COMBATIR [TODOS LOS EFICACIA, BAIOLOS CORRUPCION AL INTERIOR
CONTROL INTERNO Y POR UN N 1.ACUERDO POR : DE LA ADMINISTRACION
VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO |GOBIERND, | 2EL ESTADO LA NVELESY |y aToTONILCO |PRINCIPIOS DE HONESTIDAD. |y 1m0 GARANTIZANDO
CONTRALORIA INTERNA DE FUNCIONES DE LOS CERCANO, " CON BASE CORRUPCION  |AREAS, HONESTO Y JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, LA EFICACIA Y EFICIENCIA EN $2,077,756.50 $2,156,462.22 $909,616.59 $909,616.59 $909,616.59 $909,616.59 $1,246,845.63
SERVIDORES PUBLICOS wstoy |ENLA EN EL SERVICIO| TRANSFORMAN | 50 PROMOVIENDO LA L0S RESULTADOS QUE ESTA
oy, |HoNEsTIDAD|PGBLICO. DOLA ) PARTICIPACION CIUDADANA Y| 00 HES - (R3S
- ADMINISTRACIO TENIENDO COMO META EL
TRANSPARE N HACIA UNA BIENESTAR, PAZ, COMO OBJETIVO
NCIA Y APEGADA ALOS DESARROLLO SOCIAL Y EL
EFICIENCIA. PRINCIPIOS DE COMBATE ALA
HONESTIDAD, CORRUPCION.
VISION Y
MISION
INSTITUCIONAL
ES,
TRANSPARENCI
A Y RENDICION
nE clENTAG
312
INCENTIVAR
EL
CRECIMIENT
o 3122 31 FOMENTAR EL
31UNA  |ENDOGENO |koueNTARLAS| 3. ACUERDO CRECIMIENTO Y 312
NUFVA HIDALGUENS | £cononias PARAEL DESARROLLO ECONOMICO IMPULSAR A LAS
cewowos  y[SEcuGonyrovevrooe, FER0 | B |Euihs | \SOLELEN | EMEEN | VEDMTEL RN | ccotins s
) . | PEQUERAS Y MEDIANAS
ESPECTACULOS aggg':gg’s' ﬁ:ﬁﬁgﬁ?’* DESARROLLO CRE%'@ENT fggffss/*il_ CAPACIDADES | ECONOMICO DE | PROYECTANDO AMEDIANOY | EMPRESAS PARA SRR BLIZ0 SEEE CIIAD G (ERIAD YD
ECONOMCO | peonmeoil |EMPLEG DE | Y VENTAAS LARGO PLAZO CONDICIONES | GENERAR DESARROLLO
° PRODUCTIVAS | ATOTONILQUENS | SOCIALES MAS FAVORABLES | ECONOMICO, CREANDO
ECONOMICO | DENTIFICACH| REGIONALES. PARATODOS LOS FUENTES DE EMPLEO.
ON DE HABITANTES DEL MUNICIPIO
ORIGEN Y EL
FINANCIAMIE
1841
MEJORAR
Los
PROCESOS
DE
RECLUTAMIE
NTO,
FORTALECIE
NDO LA 1.2 MEJORAR LA 124 DISMINUIR|
184 CONTAR gﬁpﬁﬁgiﬁv SEGURIDAD PUBLICA  |iNDICES DE
CON UNA CONTINUA DEL MUNICIPIO, DELINCUENCIA EN
1.ACUERDO POLICIA conT GARANTIZANDO LA PAZ |TODAS sus
POR UN s PROFESIONAL | YA 1. ACUERDO POR SOCIAL MEDIANTE UNA CATEGORIAS, MEDIANTE
SEGURIDAD ~PUBLICA  Y|ATOTONILCO SEGURO, JUSTO [GOBIERNO, | - Y UNATOTONILCO |POLITICA INTEGRALY  |INNOVACION Y
TRANSITO MUNICIPAL Y TRANSPARENTE CERCANO, gﬁgﬂgfw DIGNIFICADA CAPDAE'D?E)E HONESTOY  |COORDINADA CONLOS |ACTUALIZACION EN LAS| ~ $4270352031 $39,630,574.45 $14,866,879.30 $14,868,87930 $14,868,879.30 $14,868,879.30 $24,770,69515
JUSTO Y QUEPERMITA |2 erp0s | SEGURO DEMAS NIVELES DE ESTRATEGIAS DE
HONESTO. MEJORAR SU DE GOBIERNO QUE SEGURIDAD ) PARA|
LABOR SEGURIDAD FOMENTE LA SEGURIDAD  FISICA Y
eive CONVIVENCIA PATRIMONIAL DE LA
PaBLCA N ARMONIOSA. CIUDADANIA.
ESQUEMA
DE
PERTENENCI
AY
VOCACION
DE

SERVICIO.




4.1.4.1

CONSTRUIR,
CONSERVAR
RECUPERAR,
RECONSTRUI
R,
‘[‘) ; :4 :ng’éﬂ REHABILITAR
CARRETERAS Y || A Rep 431CONSTRUIR
4. ACUERDO CAMINOSALA |ESTATAL DE |+/CUERDO |43 FORTALECERLA ESPACIOS PUBLICOS EN
PARA EL PARA UN INVERSION EN LAS COMUNIDADES QUE
41 ENTIDADAL  |CARRETERA
DESARROLL [|\toccrets [AMPLIAR Y ATOTONILCO  |INFRAESTRUCTURA URBANA |NO CUENTEN CON ESTA
OBRA PUBLICA E|CRECIMIENTO DE LA SOSTENIBLE CTURA PARAMODERNZAR | CARRETERA ggsuscsgg/ IDC‘EOS ‘P(Liw;\sc?émi:;?foﬁm k;g?gg:;ggﬂum
INFRAESTRUCTURA SOCIAL |INFRAESTRUCTURA URBANA E EESARROLL ;‘TE';,E%ESVN;O iLIMENTADO CALIDAD, CON FL FIN DE ORGANIZAR Y | CONVIVENCIA S'OC\AL v $69,110,729.57 $80,958,550.73 $33,375,650.17 $31,226,557.76 $31,226,557.76 $31,226,557.76 $49,731,992.97
INFRAESTRU | 00y oara L RAS INFRAESTRUCTU | DISENAR DE MANERA LA SATISFACCION
CTURA SOSTENIBLE |pESARROLLO |CAMINOS ~ [RAARMONICAY  |EFICIENTE EL CRECIMIENTO | CIUDADANA,
TRANSFORM RURALES, |SUSTENTABLE |YDESARROLLO SOSTENIBLE |SATISFACIENDO LAS
ADORA ECONOMICOY : DE LAS AREAS URBANAS. | NECESIDADES DE
SOSTENIBLE DE (BRECHAS Y ESPARCIMIENTO
HIDALGO PUENTES
CON UNA
VISION DE
LARGO
PLAZO Y
AUSTERIDAD
RESPONSAB
LE.
1341
IMPLEMENTA
R ACCIONES
QUE
PREVENGAN
Y
SANCIONEN
DE FORMA
EFECTIVA 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
LOS ACTOS CERCANO A LA CIUDADANIA
13 CORIEEPCIO ATENDIENDODEPRIMERA | 1.1.4 COMBATIR LA
TRANSFORMAC e MANO LAS DEMANDAS CORRUPCION AL
134 SOCIALES, CON PRONTITUD Y INTERIOR DE LA
1.ACUERDO [IONDELA | L B3t | ADMINISTRA EFICAGIA, BAJOLOS ADMINISTRAGION
CONTROL , RECLUTAMIENTO, ~ |POR UN ADMINISTRACIO) CION  |1.ACUERDO POR .
CAPACITACION Y GOBIERNO [N PUBLICA DEL LA | puBLICA, EN |UN ATOTONILCO | PRINCIPIOS DE HONESTIDAD, MUNICIPAL
RECURSOS HUMANOS - CORRUPCIO . JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, GARANTIZANDO LA $8,709,857.21 $17,282,099.00 $7,376,835.33 $7,376,835.33 $7,376,835.33 $7,376,835.33 $9,905,263.67
PROFESIONALIZACION DE CERCANO,  |ESTADO CON TODOS LOS |HONESTO Y
FUNCIONARIOS MUNICIPALES. [JUSTOY  |BASEENLA NIVELES Y [SEGURO PROVMOVIENDO LA EFICACIA Y EFICIENCIA
- SERVICIO i PARTICIPACION CIUDADANA Y| EN LOS RESULTADOS
HONESTO.  |HONESTIDAD, | p(jgLicO AREAS, QUE ESTA
TRANSPARENCI - | TRANSFORM TENIENDO COMO META EL
s ANDO LA BIENESTAR, PAZ, ADMINISTRACION TIENE
A Y EFIC . ADMINISTRA DESARROLLO SOCIAL Y EL COMO OBJETIVO.
CION HAGIA COMBATE A LA CORRUPCION.
UNA
APEGADA A
Los
PRINCIPIOS
DE
HONESTIDAD
, VISION Y
MISION
INSTITUCION
1341
IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
PREVENGAN Y
SANCIONEN DE
FORMA
EFECTIVALOS
13 ’ég;%iggm 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
TRANSFORM ENLA CERCANO A LA CIUDADANIA
ACION DE LA AOMINISTRACIO ATENDIENDO DE PRIMERA
ADMINISTRA N PUBLICA EN MANO LAS DEMANDAS 111 COMBATIR LA
1.ACUERDO | CION |14 coueare fronos o8 SOCIALES, CON PRONTITUD Y|  CORRUPCION AL INTERIOR
DIFUCION DE OBRAS ¥ GomERNG || EsTAD NVELESY |1 e IC0 | PRINGIIOS DF HONESTIOAD,| MUNIGPAL GARANTEANBO
COMUNICACION SOCIAL lA/IE(;‘\‘Cél‘\IPEASLDEL GOBIERNO CERCANO, CON BASE Eﬁzﬁ%};ﬁl\aglo ﬁgisz‘,:omm HONESTO Y JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, | LA EFICACIA Y EFICIENCIA EN $2,099,837.19 $3,085,964.10 $2,158,792.18 $2,158,792.18 $2,158,792.18 $2,158,792.18 $927,171.92
JUsTOY ENLA | OLA SEGURO PROMOVIENDO LA LOS RESULTADOS QUE ESTA
HONESTO. | HONESTIDAD ADMINISTRACIO PARTICIPACION CIUDADANA Y|  ADMINISTRACION TIENE
. ; TENIENDO COMO META EL COMO OBJETIVO.
TRANSPARE N HACIA UNA BIENESTAR, PAZ
NCIAY APEGADAALOS DESARROLLO SOCIAL Y EL
EFICIENCIA. PRINCIPIOS DE COMBATE A LA CORRUPCION.
HONESTIDAD,
VISION Y
MISION
INSTITUCIONAL
ES,
TRANSPARENCI
AY RENDICION

DE CLENTAS




T RWETIA
LA COBERTURA
Y EFECTIVIDAD
DELOS
SERVICOS DE 114 ILUMINAR
4. ACUERDO LA 4.1 AMPLIAR COBERTURA DE 1.
PARA EL eLecTriFicac | +ACUERCO | "srpvicios UBLICOS DE | COMPLETAMENTE EL
DESARROLL (11 s PARAUN CALIDAD, CUBRIENDOEL |  MUNICIPIO PARA QUE
SERVICIOS PUBLICOS o INFRAESTRU | PROMOVEREL | \ppapg | ATCTONILCO MUNICIPIOCONUNA | LOS ATOTONILQUENSES
MANTENIMIENTO DE SOSTENIBLE [CTURAPARA| DESARROLLO | 5y 0y gy | CONSERVICIOS | oy apataGION INTEGRAL Y SIENTAN MAS
SERVICIOS PUBLICOS ALUMBRADO PUBLICO. E EL DELOS AMBITO PUBLICOS DE EQUITATIVA PARA QUE SEGURIDAD Y $50,974,536.85 $56,889,620.10 $33,426,951.42 $33,426,951.42 $33,426,951.42 $33,426,951.42 $23,462,668.68
PARQUES Y JARDINES INFRAESTRU |PESARROLL | SERVICIOSDE | - ool < CALIDAD, NINGUNA COMUNIDAD TRANQUILIDAD AL
CTURA O SO [INFRAESTRUCT| gy con |'NFRAESTRUCTU 57 caRencia De [IRANSITAR,
SOSTENIBLE URA RAARMONICAY PRINCIPALMENTE EN
TRANSFORM ENFASIS EN ESTOS SERVICIOS.
ADORA LAS SUSTENTABLE ZONAS DE MAYOR
INDICE DELICTIVO.
ENERGIAS
LIMPIAS Y NO
CONTAMINANT
ES
2241
GENERAR
POLITICAS
INTEGRALES E
INTERSECTORI
ALES CON UN
ENFOQUE
TRANSFORMAD 2.4IMPULSAR LA EQUIDAD DE
22 221 ORY GENERO'Y EL
COLECTIVO EN EMPODERAMIENTODELAS | 24.2 GARANTIZAR LA
%Esfsgé'v'g Dgagﬁ;’}ﬂg 4| PRODELA | 2. ACUERDO | MUJERES, ASEGURANDOSU |  PROTECCION DELAS
cecsmo on. estaoo| o0 (STEDOOACE, | AU | PciGe | “Neeln | TN | PaUN | psmrouoscouucyy | e o waica
F QUE . I I )
FAMILIAR DE LAS PERSONAS Y BIENESTAR B\(E:V\(l}iSLT:R Bplghlgé?riRDEI.E GARANTICEN CON |GUALDAD DE DISCRIMINACION E $1,166,413.56 $1,442,602.83 $899,848.96 $899,848.96 $899,848.96 $899,848.96 $542,753.87
REGULACION DE PANTEONES | DEL PUEBLO | oo o [ i 1os | ELBIENESTAR | BIENESTAR OPORTUNIDADES Y INJUSTICIA SOCIAL Y
DETODOSY |HIDALGUENSES| Y ASEGUREN SOCIAL CONDICIONES PARASU | FAMILIAR, PROMOVIENDO SU
TODAS LA CALIDAD DE PLENAPARTICIPACION EN |  BIENESTAR Y SEGURIDAD.
VIDADE LAS Y TODOS LOS AMBITOS
Los
HIDALGUENSES
COMO
DETONADOR
ENLA
REDUCCION DE
LABRECHA DE
DESIGLIAI DAD
2211
GENERAR
POLITICAS
INTEGRALES E
INTERSECTORI
ALES CON UN
ENFOQUE
22 TRANSFORMAD 2.4 IMPULSAR LA EQUIDAD DE
DESARROLL |5, 4 ORY GENERO Y EL
ODELA CONSTRUR | COLECTVOEN EMPODERAMIENTODELAS 242 GARANTIZAR LA
NUEVA DEMOCRATICA [PRODELA [, o on [ MUJERES, ASEGURANDO SU|PROTECCION DE LAS
ACCIONES AFIRMATIVAS A 2. ACUERDO [POLITICA | fuee’ o POBLACION (o2 DESARROLLO ECONOMICO Y |MUJERES EN EL MUNICIPIO,
FAVOR DE LOS DERECHOS DE |PARA EL DEL QUE SOCIAL, GARANTIZANDO ~ |PREVINIENDO LA VIOLENCIA,
INSTITUTO DE LA MUJER LAS MUJERES E IGUALDAD DE |BIENESTAR |BIENESTAR :g}lggﬁﬁﬁ; GARANTICEN é;%ng:\\;é)SOTAR |GUALDAD DE DISCRIMINACION E $2,489,252.64 $2,877,230.38 $1,226,154.33 $1,226,154.33 $1,226,154.33 $1,226,154.33 $1,651,076.05
GENERO DEL PUEBLO |CON LA ASYLOS ELBIENESTAR |g o0 OPORTUNIDADES Y INJUSTICIA SOCIAL Y
PARTICIPACI Y ASEGUREN CONDICIONES PARA SU FAMILIAR, PROMOVIENDO SU
ON DE HIDALGUENSES |, cLIDAD DE PLENA PARTICIPACIONEN  BIENESTAR Y SEGURIDAD.
TODOS Y VIDADE LAS Y TODOS LOS AMBITOS
TODAS. L0s
HIDALGUENSES
COMO
DETONADOR
ENLA
REDUCCION DE
LABRECHA DE
DESIGLIAI DAN
231 MEJORAR
LAS 2.3 SER UN MUNICIPIO
CONDICIONES INCLUYENTE Y PROGRESIVO,
DE 2344 QUE PROTEJA Y GARANTICE
DESARROLLO | IMPLEMENTAR LOS DERECHOS HUMANOS | 1.1.1
23 AGENDA |SOCALY PROGRAMAS DE GRUPOS VULNERABLES, |IMPULSAR LA INCLUSION
PROGRAMAS SOCIALES QUE | 2. ACUERDO | DEL BIENESTARDE | SOCIALESY 2. ACUERDO COMO INTEGRANTES DE LA DE GRUPOS
DESARROLLO SOCIAL Y| ASISTAN A LA CALIDAD DE VIDA | PARAEL  |BIENESTAR |-APOBLACION | DEBIENESTAR [PARAUN COMUNIDAD LGTBIQ+, VULNERABLES EN LA
HUMANO Y BIENESTAR DE LA BIENESTAR |*PRIMERO HIDALGUENSE, DANDO ATOTONILCO PERSONAS CON VIDA COTIDIANA DE LOS $3,036,991.61 $3,054,967.75 $1,372,437.32 $1,372,437.32 $1,372,437.32 $1,372,437.32 $1,682,530.43
CIUDADANIA DEL PUEBLO |LOS CONBASEEN | RESPUESTAA [CONBIENESTAR | DISCAPACIDAD Y ADULTOS | ATOTONILQUENSES
POBRES'.  |PROGRAMAS, SOCIAL MAYORES PARA CONSOLIDAR| GENERANDO RESPETO
PROYECTOS, | PROBLEMATICA UN MUNICIPIO CON UNA Y ATENCION A LOS
ACCIONES Y S SOCIALES. CULTURA DE RESPETO HACIA MISMOS.
TRANSFERENCI LOS DIFERENTES GRUPOS
AS DIRECTAS Y SOCIALES.
FOCALIZADAS




2121

DESARROLLAR
212 LAACTIVIDAD
TRANSFORMAR | OE PROMOCION
o | ALASALUD EN
LAATENCION | comuNiDADES
MEDICAEN LS | 10 o
UNIDADESDE |\t o8 2.1 PROCURAR SERVICIOS DE| 2.1 INFORMAR ALA
PRIMERNIVEL | Tl ) eroo SALUD INTEGRALES, CON CIUDADANIA DE LA
2. ACUERDO 21 RECUPERANDO|  cxeonie  [oamhun ENFOQUE DE PREVENCIONY | IMPORTANCIA EN LA
SALUD ATOTONILCO SANO Y NUTRIDO |PARAEL servicios | PREVENTIVO |ATOTONILCO | PROMOCIONDELA SALUD, | PREVENCION DE LASALUD $2,280.263.52 $2471,021.55 $1,848,928.54 $1,848,928.54 $1,848,928.54 $1,84892854 $622,003.01
BIENESTAR | \o"da /i [ACTMDADES | o e | ON BIENESTAR | CARANTIZANDO UNAVIDA |  COMO HERRAMIENTA QUE
DEL PUEBLO DE MEDICINA E oL PLENA Y SALUDABLE DE LOS | PERMITA UNA VIDA PLENA Y
COMUNITARIA, | , 0 io00 CIUDADANOS SALUDABLE EN CUALQUIER
PARAEL ATOTONILQUENSES. ETAPA DE LA VIDA.
DE LASALUD
BENEFICIO DE
TODALA DELAS
" PERSONAS
POBLACION A
BENEFICIO DE
LAS FAMILIAS.
102 ZTozT
MPULSAREL | FOMENTAR,
PROMOVER Y
DEPORTE
SOCALYLA | COORDINAR LA
ACTVIDAD PRACTICA DE 22 IMPULSAR EL DEPORTE Y
FiSCA ACTIVIDADES LA ACTIVACION FISICA EN LA \ZI:I%/'ERTIR N
210 |FomEnTanDO [RECREATVASY| ) ) cipcng |POBLACIONDETODASLAS || (ool o cTuRa
2. ACUERDO | &0 = |nasiros DEPORTIVAS | “,.c " [EDADES PARAUNAVIDA | IFEVIESTRS
FOMENTO DEPORTIVO PROGRAMA CAMINANDO ANDO | PARA EL LA PRACTICA [SALUDABLES DE MANERA ATOTONILCO SALUDABLE; GENERANDO LA MEJORANDO Y| $1,071,393.55 $130,495.99 $1,201,889.54 $552,320.50 $552,320.50 $552,320.50 $649,569.04
FELIZ BIENESTAR DEL INCLUYENTE, BUENA CONVIVENCIA
DEL PUEBLO ENLASYLOS iy CONBIENESTAR |2, AL CREANDO  ESPACIOS
DEPORTE  |HIDALGUENSES SOCIAL A g PUBLICOS DEPORTIVOS
CONFORME A | COPDYUVEN A SUPERACION PERSONAL E | £y ToDo oy
LASDIVERSAS | UNESTILO DE IMPULSANDOEL SECTOR | TERRITORIO MUNICIPAL.
NECESIDADES VIDA COMERCIO.
EiA SALUDABLE EN
LOS DIVERSOS
POBLACION. SECTORES
2102 2T
IMPULSAREL  [FOMENTAR,
PROMOVER Y
DEPORTE
SOCHLYLA | COORDINARLA
ACTVIDAD. | PRACTICADE 2.2 IMPULSAR EL DEPORTE Y
FiSICA ACTIVIDADES LA ACTIVACION FISICA EN LA 221 NVERTIR EN
210 |FoMenTANDO |RECREATVASY) poigrpo  |POBLACIONDE TODASLAS INFRAESTRUCTURA
2. ACUERDO . DEPORTIVAS EDADES PARA UNA VIDA
FOMENTO DE LACULTURAY  [PARAEL FOMENTAR |HABITOS DEMANERA  [PARAUN SALUDABLE; GENERANDO LA | DEPORTIVA MEJORANDO'Y
CULTURA LA PRACTICA [SALUDABLES ATOTONILCO N CREANDO ESPACIOS $2,160,373.93 $1,598,429.08 $831,989.62 $831,989.62 $831,989.62 $831,989.62 $766,439.46
EL ARTE BIENESTAR INCLUYENTE, BUENA CONVIVENCIA .
ENLASYLOS CON BIENESTAR PUBLICOS DEPORTIVOS EN
DEL PUEBLO QuE FAMILIAR Y SOCIAL,
DEPORTE |HIDALGUENSES SOCIAL TODO EL TERRITORIO
CONFORME A | COADYUVEN A SUPERACION PERSONAL; E UNGPAL
: UNESTILO DE IMPULSANDO EL SECTOR
LAS DIVERSAS
NecESIDADES. |VIPA COMERCIO.
DELA SALUDABLE EN
\ LOS DIVERSOS
POBLACION. |20 roeed
R PEK]
GENERAR
POLITICAS
INTEGRALES E
INTERSECTORI
Aﬁ,%g:g” 2.3 SER UN MUNICIPIO
TRANSFORMAD INCLUYENTE Y PROGRESIVO,
22 ORY QUE PROTEJA Y GARANTICE
DEOSEER&'-'- 221 COLECTNVO EN LOS DERECHOS HUMANOS
NUEVA | CONSTRUR | onope e DE GRUPOS VULNERABLES, |, 5 1 j\jpuL5aR LA INCLUSION
DEMOCRATICA - 2.ACUERDO | COMO INTEGRANTES DE LA
2. ACUERDO | POLITICA POBLACION DE GRUPOS VULNERABLES
PROMOCION DE LOS PARAEL DEL MENTE LA e PARAUN COMUNIDADLGTBIGY, | g s o
DERECHOS HUMANOS DERECHOS HUMANOS DESDE POLITICA DEL ATOTONILCO PERSONAS CON $1,214,684.80 §1,256,095.51 $690,538.73 $690,538.73 $690,538.73 $690,538.73 $565,556.78
BIENESTAR | BIENESTAR GARANTICEN LOS ATOTONILQUENSES
CASA BIENESTAR DE CONBIENESTAR | DISCAPACIDAD Y ADULTOS
DELPUEBLO | CON LA EL BIENESTAR GENERANDO RESPETO Y
LASYLOS SOCIAL  |MAYORES PARA CONSOLIDAR
PARTICIPACI Y ASEGUREN ATENCION A LOS MISMOS.
ONDE  |HIDALGUENSES| , orron UN MUNICIPIO CON UNA
TODOS Y VIDA DE LAS Y CULTURA DE RESPETO HACIA|
TODAS. s LOS DIFERENTES GRUPOS
HIDALGUENSES SOCIALES
CcoMo
DETONADOR
ENLA
REDUCCION DE
LABRECHA DE

DESIGHAI DAD
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IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
Y
SANCIONEN DE
FORMA
EFECTIVALOS
ACTOS DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
CORRUPCION CERCANO A LA CIUDADANIA
ENLA ATENDIENDO DE PRIMERA
ADMINISTRACIO MANO LAS DEMANDAS
N PUBLICA, EN SOCIALES, CON PRONTITUD Y 1.1.1 COMBATIR LA
1.ACUERDO |15 134 COMBATR |TODOS LOS EFICACIA, BAJO LOS CORRUPCION AL INTERIOR
RESOLUCIONES POR UN FORTALECER NIVELESY  |1.ACUERDO POR [PRINCIPIOS DE HONESTIDAD, |  DE LA ADMINISTRACION
ADMINISTRATIVAS, ASUNTOS ~ |GOBIERNO,  [EL SISTEMA o |AREAS, UN ATOTONILCO |JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, | MUNICIPAL GARANTIZANDO
JURIDICO MUNICIPAL JURIDICOS Y ASESORIAS CERCANO,  [ESTATAL Eﬂifg’;g\%o TRANSFORMAN [HONESTO Y PROMOVIENDO LA LAEFICACIAY EFICENCIAEN|  $"47234212 plistieedl GAEDE) A LA LA LSRR
LEGALES JUSTO Y ANTICORRUPCI | ey v DOLA SEGURO PARTICIPACION CIUDADANA Y | LOS RESULTADOS QUE ESTA
HONESTO.  [ON. ADMINISTRACIO TENIENDO COMO META EL ADMINISTRACION TIENE
N HACIA UNA BIENESTAR, PAZ, COMO OBJETIVO.
APEGADA ALOS DESARROLLO SOCIAL Y EL
PRINCIPIOS DE COMBATE ALA
HONESTIDAD, CORRUPCION.
VISION Y
MISION
INSTITUCIONAL
TRANSPARENCI
AY RENDICION
DE CUENTAS,
TESTATAT
ANTICORRUPCI
ON CON UNA
VISION 1.2 MEJORAR LA SEGURIDAD  [1.2.1 DISMINUIR INDICES DE
1 AcUERDO |15 15 PARTICIPATIVA, PUBLICA DEL MUNICIPIO, | DELINCUENCIA EN TODAS
POR UN FORTALECER |FORTALECER g‘)S’ETALEC'END 1. ACUERDO POR (SSSEC\TEQSE\%: mi %UNSO%‘;ETSSS'AS’ MEDIANTE
PROTECCION CIVIL|PREVENCION DE  DESASTRES|GOBIERNO, EL SISTEMA EL SISTEMA IMPLEMENTACI UNATOTONILCO POLITICA INTEGRAL Y ACTUALIZACION EN LAS $6,855,083.80 $7,749,540.04 $3,855,017.24 $3,855,017.24 $3,855,017.24 $3,855,017.24 $3,894,522.80
MUNICIPAL NATURALES CERCANO,  [ESTATAL ESTATAL HONESTO Y
JUSTOY ANTICORRUPCI | ANTICORRUPCI [ SEGURO COORDINADA CON LOS ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD
HONESTO o h FUNCIONAMIEN DEMAS NIVELES DE PARA SEGURIDAD FISICA Y
GOBIERNO QUE FOMENTE LA |PATRIMONIAL DE LA
SEGUIMIENTO, CONVIVENCIA ARMONIOSA. | CIUDADANIA
TRANSFORMAR
4444
GENERAR UNA
NUEVA
POLITICA DEL
CUIDADO DEL
MEDIO
AMBIENTE Y
LOS RECURSOS|
NATURALES,
441 QUEESTE 441 GARANTIZAR EL
FORMULARE [BASADOENLAS| , o\ cor s 4.4 TRANSFORMAR AL CUMPLIMIENTO
4. ACUERDO IMPLEMENTAR | NECESIDADES | 0 “' ™ |MUNICIPIO EN UN MODELO DE|  RIGUROSO DE LAS
PARAEL UNA DELASYLOS | oot oo SUSTENTABILIDADY | NORMAS AMBIENTALES,
SISO |uscupnoo| ST |MONSIENES| VS, SS0L0, | ASECURMOS LY
ECOLOGIA Y  MEDIO|PROGRAMA CUIDEMOS EL SOSTENIBLEE | !
HAMBIENTE MEDIO HAMBIENTE HOY INFRAESTRUCT 25;?&5?? LA COMISIONES P“&&%“ DE PROTECCION AMBIENTAL | PROTECCION DEL CTRAED SSERS2 8 (HEHD U CHIED (SR CHED
TRANSFORMAC | INTERSECTORI | oo v | QUE ASEGUREN UN HABITAT | MEDIO AMBIENTE PARA
TRANSFORMAD ION DE LA ALES RAARMONICAY | DIGNO. SALUDABLE Y EL BIENESTAR DE LA
ORA GESTION REGIONALES | "o\ cri i PROSPERO PARA LAS COMUNIDAD Y LAS
AMBIENTAL. PARAEL GENERACIONES FUTURAS. GENERACIONES
DESARROLLO VENIDERAS.
SOSTENIBLE,
QUE PERMITAN
CONTRIBUIR A
UNAMEJOR
CALIDAD DE
VIDA DE
TODALA

POBLACION.




1.8.5.1 CUMPLIR

CONLAS
OBLIGACIONES
DE
EVALUACION Y 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
CONTROL DE CERCANO A LA CIUDADANIA
CONFIANZA ATENDIENDO DE PRIMERA
13 INICIALES Y DE MANO LAS DEMANDAS
TRANSFORMAC PERMANENCIA SOCIALES, CON PRONTITUD Y
1ACUERDO  [IONDELA |, oo | NEDIANTE EFICACIA, BAIOLOS 1.1.2 SER UN GOBIERNO
PORUN rounisTracio| 54 O0) ORGANOS |1 ACUERDO POR | PRINCIPIOS DE HONESTIDAD, | TRANSPARENTE Y ACCESIBLE
PROGRAMA "CONOCER LO QUE [GOBIERNO, [N PUBLICA DEL . | CERTIFICADOS | UN ATOTONILCO | JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, | A TODO CIUDADANO,
TRANSPARENCIA HACEMOS, ES TUDERECHO" [CERCANO,  [EsTADOCON | SRRUPCION | gy HONESTO Y PROMOVIENDOLA | OFRECIENDO INFORMACION | *"497%¢ el Y S SR G E2E
JUSTOY BASE EN LA o '®| CORRESPONSA|  SEGURO  |PARTICIPACION CIUDADANAY|  PUBLICA OBJETIVAY
HONESTO.  [HONESTIDAD, BILDAD Y TENIENDO COMO META EL OPORTUNA.
TRANSPARENCI TRANSPARENCI BIENESTAR, PAZ,
AY EFICIENCIA A, ASI COMO EL DESARROLLO SOCIAL Y EL
EMPLEO DE COMBATE ALA
NUEVAS CORRUPCION.
TECNOLOGIAS
QUE
TRANSPARENT
ENSULABOR.
5T
53 MEJORAR Y 43 FORTALECER LA
CARANYAR La| POTENCIAR DE INVERSION EN
oatE s | Tmspminel|  FORA | 4 iienn [INFRAESTRUCTURA 1431 CONSTRUR ESPACIOS
1 hcuerp | SETIVOS | TRANSBIRENG erecvatos | #0000 |URBANA v EN[plELICOS EN LAS
MECANISMOS INSTRUMENTOS ~ DE|COMUNIDADES QUENO
PARAEL ALES POR EL | RENDICION DE ATOTONILCO
DESARROLLO | DESARROLL |CUENTASENEL| DF CON SERVIGIOS | PLANEACION CUENTEN CONESTA
DESARROLLO URBANO Y| proore o eRRO R s oM &L RansparENCI| OO SRVICIOS | TERRITORIAL, CON EL|INFRAESTRUCTURA,
ORDENAMIENTO TERROTORIAL INFRAESTRUCT | SOSTENIBLE | SOSTENIBLE Y A'Y RENDICION CALIDAD. FIN PE ORGANIZAR Y [MEJORANDO LA $3,506,629.56 $3,843,808.38 $3,843,808.38 $1,661,043.36 $1,661,043.36 $1,661,043.36 $2,182,765.02
TERRITORIAL A g o DECUENTAS | uesrmcry| ISERAR_DE. MANERA|CONVENCIA SOGIL LA
CONCERNIENT EFICIENTE EL |SATISFACCION CIUDADANA,
TRANSFORIAD | INFRACS U | NFRAESTRUCT) e s La R one |cRECIMIENTO Y|SATISFACIENDO LAS
TRANSFORM | TansroRvAD | PLANEACION DESARROLLO NECESIDADES DE
ADORA. AMBIENTAL, LA SOSTENIBLE ESPARCIMIENTO,
TERRITORIAL Y DE  LAS  AREAS
LAURBANA URBANAS.
T34
IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
Y
SANCIONEN DE
FORMA
EFECTIVALOS
ACTOS DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
CORRUPCION CERCANO A LA CIUDADANIA
» ENLA ) ATENDIENDO DE PRIMERA
T NSFORNAG ADMINISTRACIO MANO LAS DEMANDAS 111 COUBATIR LA
N PUBLICA, EN SOCIALES, CON PRONTITUD Y
1.ACUERDO  [ION DELA CORRUPCION AL INTERIOR
.|134 coweaTr [ToD0Ss LOS EFICACIA, BAJOLOS :
POR UN ADMINISTRACIO 1. ACUERDO POR DE LA ADMINISTRACION
EFICIENCIA EN LA GOBERNO, [N PUBLICADEL | L [NVELESY |y aToTONILCO |PRINCIPIOS DEHONESTIDAD. | 61501 GaRANTIZANDO
ADQUISICIONES CONTRATACION DE ' CORRUPCION  [AREAS, JUSTICIA'Y TRANSPARENCIA, $2,251,185.51 $2,342,498.27 $1,122,426.63 $1,119,538.23 $1,119,538.23 $1,119,538.23 $1,222,960.04
ADQUISICIONES Y SERvICIOs |CERCANO, - |ESTADOCON |o\'e) seqyicio|TRansFoRmaN [HONESTOY PROMOVIENDOLA | A EFICACIAY EFICIENCIAEN
USTO Y BASEENLA | SEGURO ) LOS RESULTADOS QUE ESTA
PUBLICO DOLA PARTICIPACION CIUDADANA Y >
HONESTO.  [HONESTIDAD, ADMINISTRACION TIENE
ADMINISTRACIO TENIENDO COMO META EL
TRANSPARENCI ! COMO OBJETIVO
Iophsdving N HACIA UNA BIENESTAR, PAZ,
APEGADAALOS DESARROLLO SOCIAL Y EL
PRINCIPIOS DE COMBATE A LA
HONESTIDAD, CORRUPCION.
VISION Y
MISION
INSTITUCIONAL
TRANSPARENCI
AY RENDICION

DE CLENTAS
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IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
v
SANCIONEN DE
FORMA
EFECTIVALOS
e 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
N CERCANO A LA CIUDADANIA
. e
TRANSFORMAC N PUBLICA,EN SO R o y| 111 COMBATR LA
1. ACUERDO |IONDELA  [154 TODOS LOS eHoA B0 06 [CORRUPCION AL INTERIOR
PORUN  |ADMINSTRACIO|FORTALECER |NVELESY 1 ACUERDOPOR| o EHPEV SIOLO8 I0E LA AOMINISTRACION
GOBIERNO [N PUBLICADEL [ELSISTEMA  |AREAS, UN ATOTONILCO " [MUNICIPAL GARANTIZANDO
CATASTRO MUNICIPAL MODERNIZACION CATASTRAL CERCANO, ESTADOCON  |ESTATAL TRANSFORMAN |HONESTO Y JUS“S';AOLET/:\E'\:\ISDPgiENC\A, LA EFICACIA Y EFICIENCIA EN $3,021,620.48 $3,507,721.09 $1,799,677.90 $1,799,677.90 $1,799,677.90 $1,799,677.90 $1,708,043.19
JUSTOY ~ [BASEENLA  |ANTICORRUPCI [DOLA SEGURO PARTICIACIN OUDAOANA y |LOS RESULTADOS QUE ESTA
HONESTO.  [HONESTIDAD, |ON ADMINISTRACIO 0 oMo Y| ADMINISTRACION TIENE
TRANSPARENCI N HACIA UNA BENRSTAR PAz | COMOOBIETNO
AY EFICIENCIA APEGADA ALOS I adiontiynin
PRINCIPIOS DE
HONESTIORD. COMBATE ALA
il CORRUPCION.
MISION
INSTITUCIONAL
TRANSPARENCI
AY RENDICION
DE CUENTAS
514 CERCAOA LA CUDADANA
vty ATENDIENDO DE PRIMERA
13 EoTaTAL MANO LAS DEMANDAS
PRESUPUESTO BASADO EN TRANSFORMAC Piselaiie SOCIALES, CON PRONTITUD Y 114 SER UNA
PRESUPuESTS 1.ACUERDO [IONDELA | LA oo U EFICACIA, BAIOLOS ADMINISTRACION QUE
R o DEL PORUN  [ADMNSTRACIO|'? ot [1- ACUERDO POR PRINCIPIOS DE HONESTIDAD, PROGRAME
DESARROLLO ECONOMICO PROCESO DE PLANEACION GOBIERNO N PUBLICA DEL CORRUPCION | PARTICIPATIVA, UNATOTONILCO |JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, RESPONSABLEMENTE EL $1,189,746.96 $1,412,571.20 $680,014.34 $680,014.34 $680,014.34 $680,014.34 $732,556.86
Y PLANEACION Tk CERCANO, [EsTADOCON ~|CORRUPOUN, || PARTIOPATIVA | onesTo Y [prowoVIENDO LA PRESUPUESTO PARA EL
JUSTOY  [BASEENLA | SEGURO PARTICIPACION CIUDADANA Y| BENEFICIO DE LOS
OB O S TR TEGIAS 4| HONESTO.  |HonsTipap, [PUBLCO TENIENDO COMO META EL CIUDADANOS
ENFOCADAS A LA AGENDA 2030 B y IMPLEMENTACI
TRANSPARENCI o pRESIR Pz, ATOTONILQUENSES.
AY EFICIENCIA g
FUNCIOVAMEN COMBATE A LA
SEGUIMIENTO. CORRUPGICN.
e
REALIZAR
ACCIONES
PARA ATENDER
ELREZAGO 3.4 FORTALECER LA
364 ABATIREL [EDUCATIVO DE EDUCACION COMO MOTOR
REZAGO ESTUDIANTES DE CRECIMIENTO Y 51 IVERTREN
FORTALECIMIENTOSALOS |3 ACUERDO |36 EDUCACION |EDUCATIVO Y D EDUCACION |2ACUERDO POR | BIENESTAR PERSONAL INFRAESTRUCTURA
VALORES CIVICOS, ETICOS ~ |PARAEL PARAEL LADESERCION (BASICA, |EL CRECIMIENTO | GARANTIZANDO QUELAS o1y s plilIcA PARA
EDUCACION N ESCOLAR EDUCACION Y DESARROLLO  [FUTURAS GENERACIONES $4,213,664.31 $4,953,934.79 $2,808,416.23 $2,808,416.23 $2,808,416.23 $2,808,416.23 $2,145,518.56
QUE CONTRIBUYAN A LA DESARROLLO [FUTURO DE : QUE TODO ESTUDIANTE
EDUCACION ECONOMICO [HIDALGO ENTODOSLOS. | MEDIA ECONOMICODE | TENGANACCESOAUNA 1y a Una EDUCACION
NIVELES SUPERIORY [ATOTONILCO | FORMACION DE CALIDAD QUE [ACCEPAA
EDUCATIVOS. ~ [SUPERIOR, LES PERMITA MEJORAR SU
ESPECIALMENT NIVEL DE VIDA Y ALCANZAR
EFRENTE AL SU MAXIMO POTENCIAL
RETO QUE
SUPONE EL
covin-19
T85.1 CUMPLR
CONLAS
OBLIGACIONES
DE
EVALUACION Y 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
CONTROL DE CERCANO A LA CIUDADANIA
CONFIANZA ATENDIENDO DE PRIMERA
13 INICIALES Y DE MANO LAS DEMANDAS
TRANSFORMAC PERMANENCIA SOCIALES, CON PRONTITUD Y
1. ACUERDO |IONDELA  [151 MEDIANTE EFICACIA,BAIOLOS |12 SER UN GOBIERNO
T e e
INFORMATICA P AN 6Gico | CERCANO,  [EsTADOCON — [ESTATAL EN HONESTO Y PROMOVIENDOLA | OFRECIENDO INFORMACION (ERAED SRz D ST IR SR SLESCIERS
JUSTOY ~ [BASEENLA  |ANTICORRUPCI [CORRESPONSA |SEGURO PARTICIPACION CIUDADANA Y |PUBLICA OBJETIVA Y
HONESTO.  [HONESTIDAD, |ON BILIDAD Y TENIENDO COMO METAEL |OPORTUNA.
T I TRANSPARENCI BIENESTAR, PAZ,
AY EFICIENCIA A, AS| COMO EL DESARROLLO SOCIAL Y EL
EMPLEO DE COMBATE ALA
NUEVAS CORRUPCION.
TECNOLOGIAS
QUE
TRANSPARENT

EN SU LABOR.




21122
2112, INSTRUMENTAR
GARANTIZAR LA|DE MANERA 114
PROTECCION  [EFICAZ Y ) GARANTIZAR  EL
E\Eﬁg;:fAR DELASNINAS, |EFICIENTE |, 0\ epno \212:.) Efglot;/ gglc.g gﬁggm RESPETO PLENO A LOS
PROMOCION, DIFUSION Y 2. ACUERDO NIROS Y MECANISMOS | tac NiRos |DERECHOS DE  NINAS,
FORTALECIMIENTOS DE LOS ~ [PARAEL DELAS  1spoLesceNTE |QUE MPULSEN |PARAUN DERECHOS DE NINAS, NINOS, |\
SIPINNA DERECHOS DE LOS NINOS Y |enesTARDEL|  NNAS: |5 EN FAVOR DE|EL BIENESTAR |MTOTOMILCO  |ADOLESCENTES Y JOVENES, |\ b ooy res $3481,092.91 $3,586,307.37 $1,888,404.30 $1,888,404.30 $1,888,404.30 $1,888,404.30 $1,697,903.07
< NIKOS Y CON BIENESTAR [ASEGURANDO SU ACCESO A
NINAS PUEBLO UNA VIDA LIBRE |Y DESARROLLO BRINDANDO  ESPACIOS
ADOLESCEN SOCIAL UNAVIDAPLENA,DIGNAY  |qancs Y SEGUROS
TES.  |DE VIOLENCIAS, |INTEGRAL Y |IBRE DE VULNERACIONES
TRABAJO PLENO DE LA PARA EL DESARROLLO|
INFANTILO ~ |NINEZY INFANTIL.
INJUSTICIAS. | ADOLESCENCIA
2.3.1 MEJORAR
LAS 2.3 SER UN MUNICIPIO
CONDICIONES INCLUYENTE Y PROGRESIVO,
DE 2311 QUE PROTEJA Y GARANTICE
DESARROLLO  [IMPLEMENTAR LOS DERECHOS HUMANOS
SOCIAL Y PROGRAMAS DE GRUPOS VULNERABLES, A
" |2.3.1 IMPULSAR LA INCLUSION
o avioon [BEESTASE SOy jeuro0  COIOMTEGRAVESTEL 2l L
COORDINACIONES ATENCION A PERSONAS PARAEL DEL BIENESTAR || oAl GUENSE, |DANDO ATOTONILCO  |PERSONAS CON EN LA VIDA COTIDIANA DE $10,826,555.83 $11,105912.02 $5312,115.16 $5,312,115.16 $5,312,115.16 $5312,115.16 $5,793,796.86
COMUNITARIAS VULNERABLES BIENESTAR DEL |PRIMEROLOS LOS ATOTONILQUENSES
PUEBLO POBRES” CONBASEEN RESPUESTAA |CONBIENESTAR |DISCAPACIDAD Y ADULTOS | vl oor or s
: PROGRAMAS,  [LAS SOCIAL MAYORES PARA CONSOLIDAR | eyl oo
PROYECTOS, | PROBLEMATICA UN MUNICIPIO CON UNA )
ACCIONESY  |S SOCIALES. CULTURA DE RESPETO HACIA
TRANSFERENCI LOS DIFERENTES GRUPOS
ASDIRECTAS Y SOCIALES.
FOCALIZADAS
2.3.1 MEJORAR
LAS 2312
2.3 SER UN MUNICIPIO
SSND‘C'ONES mg.\fgsemw INCLUYENTE Y PROGRESIVO,
DESARROLLO ~ [ALIMENTICIOS Y QUE PROTEJA Y GARANTICE
SOOALY DE NUTRIGION LOS DERECHOS HUMANOS
2.3 AGENDA |penicrip0E |ALA ) ACUERDO  |PE GRUPOS VULNERABLES,  |23.1 IMPULSAR LA INCLUSION
rrocua oc aroona [0 | OGS, ooon [ [COIONEGTATESo6uA o s ueriots
ASISTENCIA SOCIAL DESNUTRICION INFANTIL Y p HIDALGUENSE, [MAS ATOTONILCO ' $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
ADLLTOS MAYORES BIENESTARDEL| “PRIMERO |1 e | AVORECID| GON BIENESTAR |PERSONAS CON LOS ATOTONILQUENSES
PUEBLO Los ROGRAVAS. |A CON ENFASIS| SOCIAL DISCAPACIDAD Y ADULTOS  |GENERANDO RESPETO Y
POBRES’ LG IMAYORES PARA CONSOLIDAR [ATENCION A LOS MISMOS
PROYECTOS,  [ENLAS
UN MUNICIPIO CON UNA
ACCIONESY  |NECESIDADES
CULTURA DE RESPETO HACIA
TRANSFERENCI |Y COSTUMBRES 05 DIFERENTES GRUPOS
AS DIRECTAS Y [ALIMENTICIAS SOCIALES
FOCALIZADAS. [REGIONALES. -




