EXP: PMAT/CIM/PRA/05/2025

RESOLUCION

citado instruido en contra de

bajo el tenor de los siguientes:

RESULTANDOS

1.- En fecha 7 siete de noviembre del afio dos mil veinticuatro la presidenta Municipal
Constitucional tuvo a bien expedir el nombramiento como Autoridad
Substanciadora y Resolutora adscrita al Organo Interno de Control de la Contraloria Interna

Municipal de Atotonilco de Tula, Hidalgo, a favor de la

2.- Con fecha 29 veintinueve de julio del afio 2025 de dos mil veinticinco, se recibio el
oficio PMAT/CIM/0691/2025, asi como el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
de fecha veinticuatro de julio de dos mil veinticinco, y expediente de responsabilidad
administrativa, suscritos por la autoridad investigadora
de la Contraloria Interna del Municipio de Atotonilco de Tula Hidalgo; por la Autoridad
Substanciadora y Resolutora registrandose el presente
asunto en el Libro de gobierno y formandose el expediente al rubro citado, teniendo por admitido

dicho informe e iniciando el procedimiento de presunta responsabilidad.

3.- La audiencia inicial prevista en el articulo 188 fraccion Il de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, tuvo verificativo el dia cuatro de
septiembre del afio 2025 dos mil veinticinco, dentro de la cual se hizo constar la comparecencia
de la Autoridad Investigadora de la Contraloria Interna Municipal y la del

asistido por la defensora publica
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' T quien se identifico con Gafete autorizado por el Director
UNTAY,
_@‘ Ge[

n%@ del Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Hidalgo.

E}.— Toda vez que las pruebas ofrecidas y admitidas por las partes, fueron desahoga

(F g 7 ) ) . .
), g .@Fs&iﬁ'ropla y especial naturaleza, por parte de la Autoridad Substanmadora y Resolutory

0 "
A'ILGOegte Organo Interno de Control, se declarg cerrada la audiencia inicial y de este ‘

1 5 .
desahogado el periodo probatorio. En aras de mejor proveer y visto el estado préxces '}g'ﬁ
‘\‘. 2,\\"‘-:
guardan los asuntos, se declaré abierto el periodo de alegatos por un término de cing }E&g

’"«.573‘ Y
. AR
comunes para las partes para formular sus correspondientes alegatos que conforme a derechg

consideraran, "mis—mos que por parte del se tuvieron por

presentados -y los cuales se mandaron glosar para que surtieran los efectos legales
correspondientes.

9.- Con fecha 17 diecisiete de septiembre de 2025 dos mil veinticinco, a efectos de mejor
proveer,A sin que ello implique la suplencia de la queja o violacién a las formalidades del
procedimiento, con fundamento en lo establecido en el articulo 55 del Codigo de Procedimientos
Civiles para el Estado de Hidalgo, de aplicacion supletoria a la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Hidalgo, en su numeral 116, se tuvo por asentada la correccion del
fundamento de la competencia de la Autoridad Substanciadora y Resolutora de la Contraloria
Interna Municipal siendo lo correcto el articulo 106 fracciones XI y XIV de Ia Ley Orgénica

Municipal Para el Estado de Hidalgo.

6.- Mediante auto de fecha 19 diecinueve de septiembre del presente afio se tuvo por

presentados los alegatos por parte de la Autoridad Investigadora de la Contralorfa Interna

Municipal.

/.- Mediante acuerdo de fecha 08 ocho de octubre del ano 2025 dos mil veinticinco, vito el estado
procesal que guardan los autos y no habiendo mas diligencias por desahogar se ordené cerrar Ia
etapa de alegatos y dictar la presente resolucion y notificarla a las partes, misma que se dicta al

tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.-  Esta autoridad resolutora es competente para conocer sobre el presente
asunto con fundamento en los articulos 1, 14, 16, 108, 109, 115 de la Constitucion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos, 115, 149 de Ia Constitucion Politica del Estado de Hidalgo; 1, 2

-
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fraccion 1V, 3, 4, 6 fraccion I, 7,13, 48, 73, 74, 109, 113, 114, 115, 116, 123 al 166, 173, 180,
$1\3NTA!

& %})83, 185, 187, 188 y demas relativos aplicables de la Ley de Responsabilidades

Jurisprudencia P./J. 10/94 del Tribunal Pleno de Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn, publicada en la Gaceta del Semanario Judicial de Ia
Federacidn, Nimero 77, mayo de 1994, pdgina 12, de rubro:

“COMPETENCIA. SU FUNDAMENTACION ES REQUIS) TO ESENCIAL DEL
ACTO DE AUTORIDAD.”, asi como de las consideraciones en las cuales
Se sustenid dicho criterio, se desprende que la garantia de
fundamentacién consagrada en el articulo 16 de Ja Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, lleva implicita la idea de exactitud y
precision en la cita de las normas legales que facultan a la autoridad
administrativa para emitir el acto de molestia de que se trate, al atender al
valor juridicamente protegido por la exigencia constitucional, que es la
posibilidad de otorgar certeza Y Sequridad juridica al particular frente a los
actos de las autoridades que afecten o lesionen su interés Jjuridico y, por
lanto, asequrar la prerrogativa de su defensa, ante un acto que no cumpla
con los requisitos legales necesarios. En congruencia con lo anterior,
resulta inconcuso que para estimar satisfecha Ja garantia de la debida
fundamentacidn, que establece dicho precepto constitucional, por lo que
hace a la competencia de la autoridad administrativa para emitir el acto de
molestia es necesario que en el documento que se contenga se invoquen
las disposiciones legales, acuerdo o decreto que otorgan facultades a la
autoridad emisora y, en caso de que estas normas incluyan diversos
Supuestos, se precisen con claridad y detalle, el apartado, la fraccion o
fracciones, incisos y su incisos, en que apoya su actuacion, pues de no
ser asi, se dejaria al gobernado en estado de indefension, toda vez que
Se lraduciria en que éste ignorara si el proceder de la autoridad se
encuentra 0 no dentro del 4mbito competencial respectivo por razén de
materia, grado y territorio y, en consecuencia, si estd 0 no ajustado a
derecho. Esto es asi, porque no es permisible abrigar en la garantia
individual en cuestion ninguna clase de ambigiedad, ya que su finalidad
consiste, esencialmente, en una exacta individualizacién del acto de
autoridad, de acuerdo a la hipdtesis Juridica en que se ubique el
gobernado en relacién con las facultades de Ja autoridad, por razones de
seguridad  juridica. Contradiccion de tesis 94/2000-SS. Entre las
sustentadas por el Tercer Tribunal Colegiado en Materia Administrativa
del Sexto Circuito y el Primer y Cuarto Tribunales Colegiados en Materia
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Administrativa, ambos de| Primer Circuito. 26 de octubre de 2001.
Unanimidad de cuatro votos. Ausente: Juan Diaz Romero. Ponente:

Q»'Y* Guillermo I. Ortiz Mayagoitia. Secretaria: Lourdes Margarita Garcia Galicia,
9 Tesis de jurisprudencia 57/2001. Aprobada por la Segunda Sala de este
. Alto Tribunal, en sesign privada del treinta y uno de octubre de dos mil
0, a4 202 uno. Suprema Corte de Justicia de |3 Nacion Registro digital: 188432,

ONILCO N2 Instancia: Segunda Sala. Novena Epoca.

Materias(s): Administrativa. Tesis: 2%./J. 57/2001  Fuente: Semanario | ic

Federacion y su Gaceta. Tomo XIV, noviembre de 2001, pagin SIETi
Jurisprudencia.

SEGUNDO.;-'Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 109 de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo que a Ia letra dice:
“Articulo 109. En los procedimientos de responsabilidad administrativa

deben observarse os principios de legalidad, presuncion de inocencia,

imparcialidad, objetividad, congruencia, exhaustividad, verdad material y
respeto a los derechos humanos”

Y derivado de que el derecho administrativo. sancionador como facultad punitiva
del Estado frente a lo antijuridico, tiene similitudes con el derecho penal, es valido tomar
de manera prudente ciertas técnicas garantistas del mismo, es decir, por lo que respecta
a la etapa de investigacion, debe estimarse, que lo recabado en Ia misma, (nicamente
constituyen datos de prueba, entendidos como la referencia al contenido de un
determinado medio de conviccion, aun no desahogado ante esta Autoridad resolutora,
que se advirtio idéneo y pertinente para establecer razonablemente la existencia de una
falta administrativa y la probable participacion del servidor pblico, ex servidor publico o
particular vinculado con falta administrativa no grave, segn sea el caso, y no prueba
plena, la cual, es propia del presente procedimiento de responsabilidad administrativa,
en virtud de que, es hasta este procedimiento en el que una vez que se notifico el inicio
del mismo al implicado, las partes estan en igualdad de condiciones para aportar pruebas
y alegar lo que a su derecho convenga, respetando con ello el debido proceso Yy garantias
judiciales, que deben de regir no solo en los procedimientos formalmente
jurisdiccionales, sino también, en todos aquellos actos materialmente jurisdiccionales,

como es el caso, del procedimiento de responsabilidad administrativa.

Sirviendo de apoyo los siguientes criterios jurisprudenciales:

P |
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DERECHO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR. PARA LA CONSTRUCCION
DE SUS PROPIOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES ES VALIDO ACUDIR
DE MANERA PRUDENTE A LAS TECNICAS GARANTISTAS DEL DERECHO
PENAL, EN TANTO AMBOS SON MANIFESTACIONES DE LA POTESTAD
PUNITIVA DEL ESTADO. De un andlisis integral del régimen de infracciones
administrativas, se '

desprende que el derecho administrativo sancionador posee como objgfiug
garantizar a la colectividad en general, el desarrollo correcto y norffial (

. L . Al (Y
las funciones reguladas por las leyes administrativas, utilizando el ppbder ge ‘y)"}‘ Q.

policia para lograr los objetivos en ellas trazados. Fn este orden
la sancion administrativa guarda una similitud fundamental con Ia

toda vez que ambas tienen lugar como reaccicén frente a lo antijuridisg; ey,

uno y otro supuesto la conducta humana es ordenada o prohibida.
consecuencia, tanto el derecho penal como el derecho administrativo
sancionador resultan ser dos inequivocas manifestaciones de /a potestad
punitiva del Estado, entendida como Ia facultad que tiene éste de imponer
penas y medidas de seguridad ante la comision de flicitos. Ahora bien, dada
la similitud y la unidad de Ia potestad punitiva, en la interpretacion
constitucional de los principios del derecho administrativo sancionador
puede acudirse a los principios penales sustantivos, aun cuando |
traslacion de los mismos en cuanto grados de exigencia no pueda hacerse
de forma automdtica, porque la aplicacion de dichas garantias al
procedimiento administrativo sélo es posible en la medida en que resulten
compatibles con su naturaleza. Desde luego, el desarrollo jurisprudencial
de estos principios en el campo administrativo sancionador -apoyado en e/
Derecho Piblico Estatal y asimiladas algunas de las garantias del derecho
penal- ird formando los principios sancionadores propios para este campo
de la potestad punitiva del Estado, sin embargo, en tanto esto sucede, es
vdlido tomar de manera prudente las técnicas garantistas del derecho penal.

Accion de inconstitucionalidad 4/2006. Procurador General de |a
Republica. 25 de mayo de 2006. Unanimidad de ocho votos.

Ausentes: Mariano Azuela Giiitron, Sergio Salvador Aguirre Anguiano y
José Ramdn Cossio Diaz. Ponente: Genaro David Gongora Pimentel,
Secretarios: Makawi Staines Diaz y Marat Paredes Montiel. Tribunal Pleno,
el quince de agosto en curso, aprobo, con el nimero 99/2006, Ia tesis
Jurisprudencial que antecede. México, Distrito Federal, a quince de agosto
de dos mil seis. Suprema Corte de Justicia de |a Nacidn Registro digital:
174488. Instancia: Pleno. Novena Epoca. Materias(s): Constitucional,
Administrativa. Tesis: P./J. 99/2006. Fuente: Semanario Judicial de /a

Federacion y su Gaceta. Tomo XXIV. agosto de 2006, pagina 1565. Tipo:
Jurisprudencia

NORMAS DE DERECHO ADMINISTRATIVO. PARA QUE LES RESULTEN
APLICABLES LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN AL DERECHO PENAL, ES
NECESARIO QUE TENGAN LA CUALIDAD DE PERTENECER AL DERECHO
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR. En I jurisprudencia P./J. 99/2006, el
Pleno de la Suprema Corte de Justicia de Ia Nacién fue contundente en
precisar qué lratindose de las normas relativas al procedimiento
administrativo sancionador, es vélido acudir a las técnicas garantistas del
derecho penal, en el entendido de que la aplicacion de dichas garantias al
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procedimiento administrativo sélo es posible cuando resulten compatibles
con su naturaleza. En ese sentido, para que resulten aplicables las técnicas
garantistas mencionadas, es requisito indispensable que la norma de que
Se lrate esté inmersa en un procedimiento del derecho administrativo
sancionador, el cual se califica a partir de la existencia de dos condiciones:
a) que se trate de un procedimiento que pudiera derivar en | Imposicid
de una pena o sancidn (elemento formal); y, b) que el procedimientd se -
ejerza como una manifestacion de /a potestad punitiva del Estado (elger ff' ’
material), de manera que se advierts que su sustanciacion seal co § &
intencion manifiesta de determinar si es procedente condenar o s NCIORGRE
una conducla que se estima reprochable para el Estado por la comisicaNggi 1%
un ilicito, en aras de Salvaguardar el orden publico y el interés gené}a[,f; a3
decir, ese procedimiento debe tener un fin represivo o retributivo derivids 0.5“’,,'
de una conducta que se considere administrativamente ilicita. Sobre esas
bases, no basta la posibilidad de que el ejercicio de una facultad
administrativa pueda concluir con el establecimiento de una sancién o B
infraccion, sino que se requiere de manera concurrente que su despliegue
entrane una manifestacion de /a facultad punitiva del Estado, esto es, que
el procedimiento tenga un marcado carcter sancionador como si ocurre,
por ejemplo, con los procedimientos sancionadores por responsabilidades
administrativas de los servidores publicos.

Amparo directo en revisién 4679/2015. Carlos Barajas Garcia. 17 de
febrero de 2016. Cinco votos de los ministros Eduardo Medina Mora |,
Javier Laynez Potisek, José Fernando Franco Gonzélez Salas, Margarita
Beatriz Luna Ramos y Alberto Pérez Dayén; vot6 contra consideraciones
Margarita Beatriz Luna Ramos. Ponente: José Fernando Franco Gonzélez
Salas. Secretaria: Maura Angélica Sanabria Martinez. Amparo directo en
revision 4500/2015. Juan Barajas Garcia. 16 de marzo de 2016. Cinco
votos de los ministros Eduardo Medina Mora ., Javier Laynez Potisek, José
Fernando Franco Gonzilez Salas, Margarita Beatriz Luna Ramos y Alberto
Pérez Dayan; se apartaron de consideraciones Margarita Beatriz |una
Ramos y José Fernando Franco Gonzélez Salas, Ponente: Fduardo Medina
Mora |. secretaria: Miroslava de Fétima Alcayde Escalante. Amparo en
revision 1176/2016. Kenio Productions, S.A. de C.V. 5 de julio de 2017,
Cinco votos de los ministros Alberto Pérez Dayan, Javier Laynez Potisek,
José Fernando Franco Gonzélez Salas, Margarita Beatriz Luna Ramos y
Eduardo Medina Mora |. Ponente: Javier Laynez Potisek. Secretaria; Jazmin
Bonilla Garcia,

Amparo en revision 465/2017. Urban y Compania, S.C. 13 de septiembre
de 2077. Unanimidad de cuatro votos de los ministros Alberto Pérez Dayan, -
Javier Laynez Potisek, José Fernando Franco

Gonzdlez Salas y Eduardo Medina Mora [, voté en contra de
consideraciones Eduardo Medina Mora |. Ausente: Margarita Beatriz Luna
Ramos. Ponente: José Fernando Franco Gonzélez Salas. Secretaria: Adriana
Carmona Carmona. Amparo en revisién 388/2018, LAN Perd, S.A. 17 de
octubre de 2018. Cinco votos de los ministros Alberto Pérez Dayan, Javier
Laynez Potisek, José Fernando Franco Gonzéilez Salas, Margarita Beatriz
Luna Ramos y Eduardo Medina Mora l; se apartdo de algunas
consideraciones Margarita Beatriz Luna Ramos. Ponente: Javier Laynez

|
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Potisek. - Secretaria: Jazmin Bonilla Garcia, Tesis de jurisprudencia
124/2018 (10a.). Aprobada por Ia Segunda Sala de este Alto Tribunal, en
Sesion privada del catorce de noviembre de dos mil dieciocho. Nota: La

¢ tesis de jurisprudencia P./J. 99/2006 citada, aparece publicada en el
v Ry 3 Semanario Judicial de la Federacion y su Gacet, Novena Epoca, Tomo
"3;) ’;0‘24.75? &0 - XXIV, agosto de 2006, pagina 1565.Esta tesis se publicé el viernes 30

N0 9% noviembre de 2018 a las 10:41 horas en ef Semanario Judicial
.~ Federacidn y, por ende, se considera de aplicacion obligatoria a parfir dg : ”
lunes 03 de diciembre de 2018, para los efectos previstos en el DUy
séptimo del Acuerdo General Plenario 19/2013 Suprema Corte de Jy$ti X e
“de la Nacidn. Registro digital: 2018501.Instancia: Segunda Sala. DEGIMNSEA
Epoca. Materias(s): Administrativa. Tesis: 2a./J. 124/2018 (10a.). Fuente.
Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion. Libro 60, noviembre de
2018, Tomo i, pagina 897, Tipo: Jurisprudencia

TERCEROQ. - En lo que atafie al andlisis de I conducta atribuida al
y con la finalidad de determinar si los hechos que se le atribuyen los cometio
en ejercicio de sus funciones, empleo, cargo o comision y si la falta constituye una responsabilidad
administrativa, es que deben acreditarse tres supuestos o elementos juridicos que se desprenden
y fundan en términos de los articulos 2 fraccion XXVI, 3 fraccion 1y 11y 13 de Ia Ley de

Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo. Siendo estos los siguientes:

a) La calidad de servidor pablico al momento de los hechos que se le imputan, con
motivo del empleo, cargo o comision, que le fue encomendado.

b) Que los hechos motivo del presente procedimiento de responsabilidad administrativa,
sean constituidos de una falta administrativa incurriendo en alguna de las establecidas
en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo y/o en cualquier

normatividad que resulte aplicable.

¢) Que los hechos fueron cometidos por la persona antes referida, en su caracter de
servidor publico.

Lo anterior, al tomar el principio de tipicidad, el cual es extensivo a las infracciones y sanciones
que imponga una autoridad administrativa para lo cual debemos entender por tipicidad el hecho
de encuadrar una conducta en el tipo, ultimo precepto legal que debe ser entendido como aquella
descripcion establecida en un supuesto de hecho, castigos a los cuales se hace acreedor el

servidor publico por haber incumplido las obligaciones establecidas en una norma.

En ese entendido, y en relacion con el primer elemento, referente a la calidad de servidor publico,

con motivo del empleo, cargo o comision, que les fueron encomendados, es de sefialarse que:

Pagina | 7

Av. Industrial $/N, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula. Tel.
7351489 /7351589




a) El  contaba con la calidad de servidor publico al

Q'_V' %momento €n que ocurrieron los hechos motivo del presente procedimiento, con el cargo

3 ,‘de NOTIFICADOR adscrito a Tesoreria Municipal de Atotonilco de Tula durante el periodo

*.% (7 Qifie administracion 2020-2024, tal y como lo acredita la autoridad investigadora en los
)‘ 20242027

ONILCOQ‘@ autos del expediente de investigacion nimero PMAT/CIM/041/2024, media

la Directora de Recursos Humanos

Municipal, informa que el | fungi6 con &l cale
N, o0 D

«‘\‘90 g
NOTIFICADOR adscrito a Tesoreria Municipal de Atotonilco de Tula, durante el péfi

comprendido del 01 uno de febrero de 2022 dos mil veintidés al 05 de septiembre de
2024 dos mil veinticuatro, asi mismo por el oficio PMATT-TM-0125/2024 de fecha catorce
de noviembre de dos mil veinticuatro, al cual se anexa copia certificada de los recibos de

nomina timbrados en favor del en los cuales se
observa entre otros datos el PUESTOQ: NOTIFICADOR I, DEPTO: EVENT TESORERIA 2020-
2024. Documentos a los cuales se le otorga un valor probatorio pleno en términos delo
establecido en el articulo 126 y 145 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de Hidalgo, por lo que de lo antes descrito se advierte que el

NOTIFICADOR adscrito a Tesoreria Municipal de Atotonilco de Tula,
del 01 uno de febrero de 2022 dos mil veintidos al 05 de septiembre de 2024 dos mil

veinticuatro.

Para los efectos de este considerando tenemos que el articulo 108 de la Constitucian Politica de

los Estados Unidos Mexicanos, define al servidor pablico que:

“Para los efectos de /as responsabilidades a que alude este Titulo se
reputaran como Servidores publicos a los representantes de eleccién popular, a
los miembros del Poder Judicial de Ja Federacion, los funcionarios y empleados
Y, en general, a toda persona que desempene un empleo, cargo o comision de
cualquier naturaleza en el Congreso de la Unidn o en Ja Administracion Publica
Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a los que esta
Constitucion otorgue autonomia, quienes serdn responsables por los actos u
omisiones en que incurran en e/ desempenio de sus respectivas funciones.” El
articulo 149 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala:

“ARTICULO 149.- Para los efectos de Ja responsabilidad se reputarin como
servidores publicos a los representantes de eleccion popular, a los miembros
del poder judicial, a los presidentes municipales, a los funcionarios y
empleados, asi como a los servidores del instituto estatal electoral y en general
a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza en la administracion publica estatal y municipal y a todos aquellos
que manejen o apliquen recursos econdémicos estatales o municipales,
quienes serén responsables por los actos u omisiones en que incurran en e/
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desemperio de sus respectivas funciones. el gobernador del estado sers
@,““TAM%) responsable por violaciones a la constitucion politica de los estados unidos
S O mexicanos y a las leyes federales que de esta emanen por traicion a los
s Intereses del estado, por delitos graves del orden comun, asi como por £l

St X Manejo indebido de fondos y recursos de esta entidad federativa.”
a A %r Sl ¢
O, w0 &N o |V &
’\ONILEJ)IQ)en relacion con lo sefialado en el articulo 2 fraccin XXVI y 3°de la Ley de Respansa Ridigad

Administrativas del Estado de Hidalgo:

“Articulo 2. Para efectos de esta Ley se entenders por:

XXVI. Personas servidoras publicas: Quienes desemperian un empleo,
cargo o comision en los entes publicos, en el smbito estatal y municipal,
conforme a lo dispuesto en el articulo 149, de la Constitucién Politica
del Estado de Hidalgo,”

“Articulo 3. Son sujetos de esta Ley: I. Las personas servidoras publicas
mencionadas en el articulo 149, de la Constitucion Politica del Estado
de Hidalgo y todas aquellas personas que recauden, administren,
resquarden y/o manejen recursos econémicos municipales, estatales; I/,
Aquellas personas que habiendo fungido en el servicio pablico se
encuentren en alguno de los supuestos establecidos en esta Ley;”

Sirve de sustento y robustece la valoracion del anterior elemento de prueba, el criterio
que a la letra dice:

SERVIDORES PUBLICOS, COMPROBACION DEL CARACTER DE.

Para acreditar el caricter de servidores publicos de los acusados, no es
la prueba documental, correspondiente a sus respectivos nombramientos,
la dnica para demostrar el elemento a que se refiere el articulo 222,
fraccion I, del Cddigo Penal Federal, sino que basta que por cualquier
medio conste, de manera indubitable, que se estd encargando de un
servicio publico.

TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO PRIMER CIRCUITO.

Amparo en revisidn 44/86. Respicio Mejorada Herndndez Y coagraviados.
10 de marzo de 1986. Unanimidad de votos. Ponente: Raul Murillo
Delgado. Secretaria: Maria Cristina Torres Pacheco.

De lo vertido, en este considerando, es que se puede advertir que el
Se encuentra dentro de los articulos que anteceden, para efecto de

responsabilidad administrativa, al ser persona que desempefiaba un cargo dentro de I
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T Administracion Piblica Municipal de Atotonilco de Tula, Hidalgo, circunstancia que quedo
ONLANy,
W %\Oplenamente demostrada mediante |a informacion que se remite mediante oficio

PMNRH/090/2024, emitido por la Directora de Recursos

{

*

7% T sHumanos, asi como la copia certificada de los recibos de nomina timbrados en favor del
%

20242027 &\«

%ILCQQQJ remitidos mediante  oficio nimero PMATT-T\
0125/2024 emitido por el  Tesorero Municipal {0
cuales se emiten con el cargo de NOTIFICADOR | adscrito a la Tesoreria Municipal det
las quincenas comprendidas del 01 uno al 15 quince de febrero de 2022 dos mil veintidd‘s;\?’:/
del 01 uno al 15 quince de enero de 2024 dos mil veinticuatro; del 16 dieciséis al 31
treinta y uno de enero de 2024 dos mil veinticuatro; del 16 dieciséis al 31 treinta y uno

de agosto de 2024 dos mil veinticuatro;

b) Ahora bien, por lo que hace al segundo elemento de responsabilidad consistente en los
hechos motivo del presente procedimiento, y de los cuales se desprenda la constitucign
de una falta administrativa contraviniendo alguna de las obligaciones establecidas en Ia
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo y/o en cualquier

legislacion que resulte aplicables,

c) En cuanto al tercer elemento de responsabilidad, consistente en los hechos fueron

cometidos por las personas antes referidas, en su carcter de servidores publicos;

Esta Autoridad estima Oportuno analizar ambos elementos, a efecto de mejor proveery por razones
de metodologia, se analizarin de manera conjunta, ya que con los mismos se determinaré Ia

responsabilidad administrativa del hoy implicado.

Del andlisis realizado al Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, emitido por Ia
Autoridad Investigadora en fecha 24 veinticuatro de julio de 2025 dos mil veinticinco, esta
Autoridad Administrativa advierte que los hechos motivo del presente procedimiento atribuibles

al lo constituyen:

Modo. Conducta por omisién que consistio en Ia reincidencia en el incumplimiento a fa carga de
informacion de las obligaciones de transparencia del sujeto obligado, yaqueel

Fabian desatendio a los reiterados requerimientos que le hizo el Organo Garante a través de Ja Titular
de la Unidad de Transparencia e Informatica, mediante correo electrénico oficial proporcionado por e/
sujeto obligado Ayuntamiento Atotonilco de Tula, Hidalgo, incumpliendo con Ja obligacion de

actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia en los plazos previstos

en la ley, existiendo reincidencia en e/ Incumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia, -
Pagina | 10
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Ya que de acuerdo con el Registro de Medidas de Apremio existen medidas de apremio previas como
QONTAMQ’,V antecedente de incumplimientos a la carga de informacion de la carga de la fraccion incumplida XXI

¥ Oy XXl del articulo 69 de fa ley local,
|

g4 Q»S’iempo. De acuerdo con el procedimiento de imposicion de medida de apremio consistente en mul,

0 0% 227 &/
2 S

OIV 9 formado con motivo de /a reincidencia en e/ incumplimiento a la publicacion de las obligacioneg de
11c0

transparencia, la informacion que se verifics fue Ja correspondiente al Sequndo Trimestre del Ejerdjcfo
2023, de aquellas fracciones obligatorias a publicar con informacién vigente y para el caso de aqueligs
. fracciones que son semestrales anuales o cuatrianuales, habiendo verificado al Sujeto Obligado e
periodo correspondiente del afio 2023, dando inicio la verificacién el 17 de octubre de 2023,
concluyendo el 17 de enero de 2024 a través de Ja Direccion de Transparencia y Verificacién del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacidn Piblica Gubernamental y Proteccin de Datos
Personales del Estado de Hidalgo, donde Ia exservidora publica no aportd prueba o evidencia alguna
que acreditara que se llevd a cabo la publicacion de Ia informacidn que fue verificada y recaida en las
fracciones y periodo establecido, siendo responsabilidad del la carga
de la fraccion XXI y XXl del articulo 69 de Ja ley local, ya que sin motivo, ni causa Justificada
desatendio a reiterados requerimientos que le hizo el Organo Garante, por lo que el presunto
responsable incumplio con la obligacion de actualizar Ia informacidn correspondiente a Jas
obligaciones de transparencia en los plazos previstos en Ia ley, ya que se acredito el haber incumplido
con lo dispuesto por los articulos 69 y 70 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Hidalgo, tal como fo dispone le articulo 178 en su fraccion Il al establecer
que son causas de sancion “No actualizar |2 informacidn correspondiente a las obligaciones de
transparencia en los plazos previstos en esta Ley..."las obligaciones de transparencia, tal como lo
refiere la resolucién del procedimiento de imposicion de medida de apremio consistente en multa,
formado con motivo de la reincidencia en el incumplimiento a la publicacién de obligaciones de
transparencia, establecido en el Titulo Octavo de Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacicn

Publica para el Estado de Hidalgo, visible a foja catorce de autos.

Lugar: Portal de Internet del Sujeto Obligado https.//www.atotonilcodetula.gob.mx

Conducta que la Autoridad Investigadora encuadra en el tipo administrativo no grave establecido
en el numeral 48 fraccion Vi, de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Hidalgo, con un marco normativo aplicable referente a los articulos 24, 25 fraccion VIII y Xl, 61,
69 fraccion 1V, 174, 175 fraccion V, 178 fraccion VI, 179 de la  Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo, los cuales rezan de la siguiente manera:

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo:

“Articulo 48. Incurriran en falta administrativa no grave, las personas servidoras piblicas cuyos acciones u omisiones incumplan
0 transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

VII. Rendir cuentas sobre el gjercicio de Jas funciones, en términos de las normas aplicables”

Ley de Transparencia y Acceso a /a Informacidn Publica para el Estado de Hidalgo;

Av. Industrial $/N, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula. Tel,
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Articulo 24. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su informacidn y proteger los datos personales que
{ONW en su poder cualquier autoridad, entidad, drgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
Y auld c)bas, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba
38W8Jcrza Recursos publicos o realice actos de autoridad en los ambitos estatal y municipal.

|

|
¢ !
'Z\ NS Arfgulo 25. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las siguientes
O\)\o w2 abligasfones, segun corresponda, de acuerdo a su naturaleza:
Ny

informacicn, realice el Instituto y el Sistema Nacional;

Xl.- PLib/icar‘Aj‘/ mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciones de transparencia;

Articulo 69. Los sujetos obligados deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada, en sus respectivos méd?ps" 5
. electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, seguin corresponda, la informacion, por“*
lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se senalan:

XX, La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes del ejercicio trimestral del =
gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demds normatividad aplicable;

XXII. La informacicn relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad aplicable;

XXV. El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;

XXXI. Informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y su estado financiero;
XLl Los estudios financiados con recursos publicos;
XLIV. Donaciones hechas a terceros en dinero 0 en especie;

Articulo 70. Ademds de lo sefialado en el articulo anterior de la presente. Ley, los sujetos obligados del Poder Ejecutivo Estatal
y de los Municipios, deberan poner a disposicion del pablico y actualizar la siguiente informacidn:
|.- En el caso del Poder Ejecutivo Estatal y los Municipios:

b. El presupuesto de egresos y las formulas de distribucién de los recursos oforgados;

Articulo 671. Los sujetos obligados deberan actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia de

conformidad con Ia periodicidad establecida en la presente Ley, en los lineamientos emitidos por el Sistema Nacional o en otra
disposicién normativa.

Articulo 174. El Instituto podré imponer al servidor publico encargado de cumplir con 1a resolucion o a los miembros de los
sindicatos, partidos politicos, agrupaciones politicas, persona fisica 0 moral responsable, las siguientes medidas de apremio
para asegurar el cumplimiento de sus determinaciones:

1.-Amonestacion publica; o

.- Multa de 150 a 1500 veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion vigente.

Articulo 175. Las sanciones previstas en esta Ley se impondrén atendiendo los siguientes criterios:

V.- La reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones en materia de informacion publica de oficio, acceso a la

informacién publica y proteccion de datos personales.

Articulo 178. Son causas de sancién por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la materia de la presente Ley,

siendo enunciativas y no limitativas las siguientes:

VI.- No actualizar Ia informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia en los plazos previstos en esta Ley;

Articulo 179. El servidor publico que infrinja las fracciones |, I, 11, V, VI, y Xill, del articulo 178, sera sancionado con
apercibimiento publico y en caso de reincidencia, con multa de ciento cincuenta a doscientos cincuenta veces el valor diario

de la Unidad de Medida y Actualizacidn vigente.

-
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A
N
Ohiggo Bl
g0 P R LO QUE HACE A LA AUTORIDAD INVESITGADORA

SE LE TUVIERON POR ADMITIDAS:

«{\BNTAM 7

X

Al el presente procedimiento de Responsabilidad Administrativa, en relacion
ducta referida:

R &
20242027 &

En ese tenor se procede al analisis de las manifestaciones y pruebas ofrecidas por las

<

1. DOCUMENTAL. Consistente en Oficio No. PMAT/CIM/0952/2024 de fecha nueve de octubre

de dos mil veinticuatro signado por el Contralor Interno Municipal y
anexos que lo acompafan por el que solicita realizar las investigaciones correspondientes,
toda vez y en virtud de que, de los hechos informados, se determine la existencia o
inexistencia de alguna falta administrativa, Probanza con la que se pretende acreditar la
veracidad sobre los hechos que presumen la existencia de Ia falta administrativa y la presunta
responsabilidad del servidor publico, misma que se relaciona con la conducta por omision

consistente en la omision de rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos

de las normas aplicables.

. DOCUMENTAL. Consistente en No. de Oficio: PMA/IT/0039/2024 de fecha ocho de octubre

de dos mil veinticuatro signado por el , director de Transparencia e
Informética por el que hace de conocimiento al Contralor Interno Municipal la notificacion de
la resolucion de los expedientes emitidos por el ITAIH, refiriendo entre otros el identificado
como: 11/2023-2S-TV/SP-04 Probanza con la que se
pretende acreditar la veracidad sobre los hechos que presumen la existencia de la falta
administrativa y la presunta responsabilidad del servidor plblico, misma que se relaciona con
la conducta por omisién, consistente en la omision de rendir cuentas sobre el ejercicio de las

funciones, en términos de las normas aplicables.

. DOCUMENTAL. Consistente en Oficio nmero: ITAIH/DJA/242/2024, de fecha veinticuatro de

septiembre de dos mil veinticuatro. Asunto: NOTIFICACION DE RESOLUCIONES, dirigido al
Titular del Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento del Municipio de Atotonilco de
Tula, Hidalgo, signado por el Director Juridico y de Acuerdos -

por el que se notifica RESOLUCIONES donde se les impone a los servidores publicos citados
[...] 11/2023-2S-TV/SP-04 por Reincidencia en el
Incumplimiento a la Publicacion de Obligaciones de Transparencia correspondiente a la

Verificacion del Segundo Semestre 2023 emitidas en Ia Décima Sexta Sesion Ordinaria de
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fecha 28 de agosto del afio 2024 Probanza con la que se pretende acreditar la veracidad
gl\}NTAM[@

& %sobre los hechos que presumen la existencia de la falta administrativa y la presunta
.{ .:responsabilidad del servidor publico, misma que se relaciona con la conducta por omision
d < P 4y : L .
3% 7 stonsistente en la omision de rendir cuentas sobre el gjercicio de las funciones,
2‘ 20242027

Ozmco oY de las normas aplicables,

* 4. DOCUMENTAL. Consistente en Resolucion emitida por el Consejo General ~'.~: '.

Transparencia Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental y Protecci

consistente en multa, formado con motivo de la reincidencia en el incumplimiento a Ia
publicacién de las obligaciones de transparencia, establecido en el Titulo Octavo de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Hidalgo en el que se
determina la IMPOSICION DE MULTA POR REINCIDENCIA EN EL INCUMPLIMIENTO A LA
PUBLICACION DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA. PERIODO: SEGUNDO SEMESTRE
DE VERIFICACION 2023. EXPEDIENTE: 11-2023-25-TV/SP-04. SUJETO OBLIGADO:
AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO. SERVIDOR PUBLICO:
MATERIA: TRANSPARENCIA. Probanza con la que se
pretende acreditar la veracidad sobre los hechos que presumen la existencia de la falta
administrativa y la presunta responsabilidad del servidor publico, misma que se relaciona con
la conducta por omisién consistente en Ia omision de rendir cuentas sobre el ejercicio de las

funciones, en términos de las normas aplicables.

5. DOCUMENTAL. Consistente en Oficio nimero- ITAIH/DJA/244/2024. Asunto: NOTIFICACION
DE RESOLUCION. Expediente: 11/2023-2S-TV/SP-04 dirigido al

exservidor pablico del H. Ayuntamiento del Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo,

signado por el Director Juridico y de Acuerdos Probanza con

la que se pretende acreditar la veracidad sobre los hechos que presumen la existencia de Ia

falta administrativa y la presunta responsabilidad del servidor ptblico, misma que se relaciona

con la conducta por omisién consistente en la omision de rendir cuentas sobre el gjercicio de

las funciones, en términos de las normas aplicables.

6. DOCUMENTAL. Oficio Nimero: ITAIH/SE/27/2024 de fecha dieciocho de enero de dos mil
veinticuatro, dirigido a la Titular de la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado Atotonilco de Tula, constante a tres fojas (tiles por una

sola de sus caras, por el que solicita proporcione la siguiente informacion: 1. Nombre de

Servidores Publicos Responsables de Ia carga de fracciones. 2. Cargo Puiblico del Servidorpégina | 14‘
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” Plblico Responsable de la Carga de Fracciones. 3. Fracciones asignadas al Servidor Pablico
4V {

Q)‘ %}) Responsable de la Carga de Fracciones, remitido en copia debidamente certificada por medio
¢ Oficio Nimero ITAIH/SE/867/2024, signado por el Secretario Ejecutivo del ITAIH,
"50 LR Sﬂ Probanza con la que se pretende acreditar Ia veracida

2‘ 2024 - 2027

servidor piblico, misma que se relaciona con Ia conducta por omision co s@js 8

omision de rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de 263k

708 X
, ) K
aplicables. \\ & 'l

7. DOCUMENTAL. Consistente en No. de Oficio: PMAT/TI/025/2024 de fecha veintidés de enero
de dos mil veinticuatro elaborado por la y dirigido al
, Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Hidalgo, constante a fojas cinco, por el que anexa el listado de las fracciones y los
responsables de cada una de ellas, lo anterior en contestacion a la solicitud de informacién
referida en el numeral que antecede, sefialando en I foja cincuenta y seis de autos las
fracciones a cargo del presunto responsable, el cual fue remitido en copia debidamente
certificada por medio de Oficio No.: Oficio Nimero ITAIH/SE/867/2024, signado por el
Secretario Ejecutivo del ITAIH, Probanza con la que se
pretende acreditar la veracidad sobre los hechos que presumen la existencia de la falta -
administrativa y la presunta responsabilidad del servidor pablico, misma que se relaciona con
la conducta por omision consistente en la omision de rendir cuentas sobre el gjercicio de las

funciones, en términos de las normas aplicables.

8. DOCUMENTAL. Consistente en copia debidamente certificada de la Cédula de Notificacion de
fecha nueve de octubre de dos mil veinticuatro, suscrita por la Secretaria General Municipal
por la que se hace de conocimiento al el Oficio Nimero:
ITAIH/DJA/244/2024; ITAIH/DJA/242/2024, Resolucién Expediente: 11-2023-2S-TV/SP-04 y
correo electronico, remitida por medio de No. de Oficio: PMAT/IT/0117/2025 de fecha siete
de marzo de dos mil veinticinco, signado por el Director de
Transparencia e Informatica. Probanza con Ia que se pretende acreditar la veracidad sobre los
hechos que presumen la existencia de Ia falta administrativa y la presunta responsabilidad del
servidor publico, misma que se relaciona con la conducta por omision consistente en |a

omision de rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas

aplicables.
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' NTAW,
WO

2,

DOCUMENTAL. Consistente en No. de Oficio; PMA/RH/90/2024 de fecha once de noviembre

@' A
3 .de dos mil veinticuatro signado por la Directora de
3% A Qflf{ecursos Humanos, por el que |nd|ca que el estuvo
)‘ 202442027 :
O’VILCOY)@ adscrito a la Tesoreria Municipal en el puesto de Notificador a partir del 01 de feb

10.

1.

12.

2022, teniendo como baja el dia 05 de septiembre de 2024. Probanza con la que/sé pratprde
acreditar la calidad del servidor publico misma que se relaciona con la conductafpsrgdmm g &

consistente en la omisién de rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en Pe oS

o
de las normas aplicables, prueba que se relaciona con la época en que acontemer@n%

hechos que se le atribuyen.

DOCUMENTAL. Consistente en cuatro recibos de némina timbrados a favor del
correspondientes del 01 al 15 de febrero de 2022, del 01
al 15 de enero de 2024, del 16 al 31 enero de 2024 y del 16 al 31 de agosto de 2024,
remitidos por medio de No. DE OFICIO: PMATT-TM-0125/2024, de fecha catorce de
noviembre de dos mil veinticuatro. Probanza con la que se pretende acreditar la calidad del
servidor publico misma que se relaciona con la conducta por omision consistente en la
omision de rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas

aplicables, prueba que se relaciona con la época en que acontecieron los hechos que se le

atribuyen.

PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA y que tiene relacion directa con los hechos que se
investigan. Probanza con la que se pretende acreditar la veracidad sobre los hechos que
presumen la existencia de la falta administrativa y la presunta responsabilidad del exservidor
publico. Probanza con la que se pretende acreditar la calidad del servidor publico misma que
se relaciona con la conducta por omision consistente en la omision de rendir cuentas sobre
el ejercicio de las funciones, en términos de las normas aplicables, prueba que se relaciona

con la época en que acontecieron los hechos que se le atribuyen.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES consistente en todas y cada una de las actuaciones que
integran el Expediente PMAT/CIM/041/2024. Probanza con la que se pretende acreditar la
veracidad sobre los hechos que presumen la existencia de la falta administrativa y la presunta

responsabilidad del exservidor pablico.

Probanzas que al guardar estrecha relacion entre si mismas se analizan de manera conjunta y de

las cuales se desprende lo siguiente:

-
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o Ep S%ctubre de dos mil veinticuatro signado por el
)O&I£C;)9$ Municipal y anexos que lo acompafian por el que solicita realizar las invedtigatibues
. | correspondientes, toda vez y en virtud de que, de los hechos informados, se determined
existencia o inexistencia de alguna falta administrativa. Elemento de conviccion al cual se
le otorga valor pleno en términos de lo dispuesto en el articulo 123 y 145 de la Ley de

Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo.

2. De la documental Consistente en No. de Oficio: PMA/IT/0039/2024 de fecha ocho de octubre
de dos mil veinticuatro signado por el director de Transparencia e
Informatica por el que hace de conocimiento al Contralor Interno Municipal la notificacién de
la resolucion de los expedientes emitidos por el ITAIH, refiriendo entre otros el identificado
como: 11/2023-2S-TV/SP-04 Elemento de conviccidn al
cual se le otorga valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto en el articulo 123 y 145

de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo.

3. De la documental Consistente en Oficio nimero: ITAIH/DJA/242/2024, de fecha veinticuatro
de septiembre de dos mil veinticuatro. Asunto: NOTIFICACION DE RESOLUCIONES, dirigido
al Titular del Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento del Municipio de Atotonilco de
Tula, Hidalgo, signado por el Director Juridico y de Acuerdos
por el que se notifica RESOLUCIONES donde se les impone a los servidores publicos citados
[...] 11/2023-2S-TV/SP-04 por Reincidencia en el
Incumplimiento a la Publicacién de Obligaciones de Transparencia correspondiente a la
Verificacion del Sequndo Semestre 2023 emitidas en la Décima Sexta Sesion Ordinaria de
fecha 28 de agosto del afio 2024”. Elemento de conviccion al cual se le otorga valor pleno en

términos de lo dispuesto en el articulo 123 y 145 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Hidalgo.

4. De la documental. consistente en Resolucién emitida en fecha 28 veintiocho de agosto de
2024 dos mil veinticuatro, por el Consejo General del Instituto de Transparencia Acceso a la
Informacion Piblica Gubernamental y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Hidalgo
en el procedimiento de imposicion de medida de apremio consistente en multa, formado con

motivo de la reincidencia en el incumplimiento a la publicacion de las obligaciones de
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transparencia, establecido en el Titulo Octavo de la Ley de Transparencia y Acceso a I
JONTAMg
.’2;

@ . Informacion Publica para el Estado de Hidalgo en el que se determina I3 IMPOSICION DE
5 . | MULTA POR REINCIDENCIA EN El INCUMPLIMIENTO A LA PUBLICACION
% ey gDBUGACIONES DE TRANSPARENCIA. PERIODO: SEGUNDO SEMESTRE DE VERIFIGAC)

‘)‘ JOZQ-ZQZ'.’ . : %

ijco 9% 2023 EXPEDIENTE: 11-2023-2S-TV/SP-04. SUJETO OBLIGADO: AYUNTA/\///_/IE/‘T £
ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO. SERVIDOR PUBLICO: | . :
FABIAN. MATERIA: TRANSPARENCIA, de la cual se advierte que el P S /
resulto responsable del incumplimiento de obligacion de carg\é\d&‘
informacion de las fracciones concernientes a las fracciones XXI, XXII, XXV, XXXI, XLl y XLIV
del articulo 69 y fraccion | inciso b del articulo 70, correspondientes al segundo trimestre del
ejercicio 2023 v para el caso de las obligaciones que son semestrales, anuales o
cuatrimestrales, habiendo incumplido lo concerniente al afio 2023. Por lo que esta autoridad
administrativa considera que es un elemento de conviccion el cual es idéneo y pertinente al
cual se le otorga valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto en el articulo 123 y 145
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, por ser una documental

publica emitida por una autoridad en gjercicio de sus funciones.

5. De la documental consistente en Oficio ntmero:  ITAIH/DJA/244/2024.  Asunto:
NOTIFICACION DE RESOLUCION. Expediente: 11/2023-2S-TV/SP-04 dirigido al
exservidor publico del H. Ayuntamiento del Municipio de
Atotonilco de Tula, Hidalgo, signado por el Director Juridico y de Acuerdos
Elemento de conviccion al cual se le otorga valor pleno en términos de lo
dispuesto en el articulo 123 y 145 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de Hidalgo, por ser una documental emitida por un servidor publico en ejercicio de sus

funciones.

6. De la documental consistente en el Oficio Namero: ITAIH/SE/27/2024 de fecha dieciocho de
enero de dos mil veinticuatro, dirigido a la Titular de
la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado Atotonilco de Tula, constante a tres fojas Utiles
por una sola de sus caras, por el que solicita proporcione la siguiente informacion: 1. Nombre
de Servidores Publicos Responsables de la carga de fracciones. 2. Cargo Publico del Servidor
Publico Responsable de la Carga de Fracciones. 3. Fracciones asignadas al Servidor Publico
Responsable de la Carga de Fracciones, remitido en copia debidamente certificada por medio

Oficio Nimero ITAIH/SE/867/2024, signado por el Secretario Ejecutivo del ITAIH,

|
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Ofje los servidores publicos responsables, asi como las fracciones asignad

O’VILCO o%  Plblicos, que estuvieron en funciones en el periodo de verificacion a evaluar que fise "8l

segundo trimestre 2023, por lo que esta autoridad considera que es un elemento de
conviceion al cual se le otorga valor pleno en'términos de lo dispuesto en el articulo 123 y
145 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo por ser una\

documental emitida por un servidor publico en ejercicio de sus funciones.

. De la documental consistente en No. de Oficio: PMAT/TI/025/2024 de fecha veintids de
enero de dos mil veinticuatro elaborado por la y
dirigido al Secretario Ejecutivo del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Hidalgo, constante a fojas cinco, por el que anexa el listado de las
fracciones y los responsables de cada una de ellas, lo anterior en contestacion a la solicitud
de informacion referida en el numeral que antecede, sefialando las fracciones a cargo del
presunto responsable, el cual fue remitido en copia debidamente certificada por medio de
Oficio No.: Oficio Namero ITAIH/SE/867/2024, signado por el Secretario Ejecutivo del ITAIH,
por el cual se advierte que la Directora de
Transparencia e Informatica del Municipio de Atotonilco de Tula, informé al Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Hidalgo, que entre otras personas el
con el cargo de NOTIFICADOR fue el responsable de la carga de la informacion de
la fracciones XXI, XXII, XXV, XXXI, XLI y XLIV del articulo 69 y fraccion | inciso b del articulo
70 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de Hidalgo, y
que correspondia a su drea, por lo que esta autoridad administrativa considera que es un
elemento de conviccion idoneo y pertinente al cual se le otorga valor probétorio pleno en
términos de lo dispuesto en el articulo 123 y 145 de la Ley de Responsabilidades

Administrativas del Estado de Hidalgo, por ser emitido por un servidor publico en ejercicio de

sus funciones.

. De la documental consistente en copia debidamente certificada de la Cédula de Notificacion
de fecha nueve de octubre de dos mil veinticuatro, suscrita por la Secretaria General Municipal

por la que se hace de conocimiento al el Oficio Nimero:
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' ITAIH/DJA/244/2024: ITAIH/DJA/242/2024, Resolucion Expediente: 11-2023-2S-TV/SP-04 y
Q\SNTAMQ‘

‘bocorreo electronico, remitida por medio de No. de Oficio: PMAT/IT/0117/2025 de fecha siete

lkie marzo de dos mil veinticinco, signado por el Director de

'% R4 S‘ﬁ ransparencia e Informatica. Elemento de conviccién idéneo y pertinente al cual se le otor
)‘ 2024- 2027

ONILCO p% valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto en el articulo 123 y 145 de la

_publico en ejercicio de sus funciones.

9. Dela documental consistente en No. de Oficio: PMA/RH/90/2024 de fecha once de novie
de dos mil veinticuatro signado por Ia Directora de
Recursos Humanos, por el que indica que el estuvo adscrito a -
la Tesoreria Municipal en el puesto de Notificador a partir del 01 de febrero de 2022, teniendo
como-baja el dia 05 de septiembre de 2024. Elemento de conviccion idéneo y pertinente que
se relaciona con el cargo de servidor piblico al cual se le otorga valor probatorio pleno en
términos de lo dispuesto en el articulo 123 y 145 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Hidalgo, por ser emitido por un servidor pablico en ejercicio dg
sus funciones.

10. De las documentales consistentes en cuatro recibos de nomina timbrados a favor del

correspondientes del 01 al 15 de febrero de 2022, del 071

al 15 de enero de 2024, del 16 al 31 enero de 2024 y del 16 al 31 de agosto de 2024,
remitidos por medio de No. DE OFICIO: PMATT-TM-0125/2024, de fecha catorce de
noviembre de dos mil veinticuatro. Documentales que acreditan la calidad de servidor publico
con el que contaba el elemento de conviccion idéneo
y pertinente que se relaciona con el cargo de servidor pablico al cual se le otorga valor
probatorio pleno en términos de lo dispuesto en el articulo 123 y 145 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, por ser emitido por un servidor

publico en ejercicio de sus funciones.

11. PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. Toda vez que la presuncién no implica un especial
desarrollo dentro del procedimiento administrativo, en virtud de que la presuncion legal es la
que se encuentra establecida en la ley y la presuncion humana es la apreciacion de esta
Autoridad Administrativa del contenido de las pruebas aportadas por las partes, que no
requiere un especial desahogo, sino que, por su naturaleza, esta prueba implica un

razonamiento de la Autoridad que favorezcan a las partes.

-
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NTAM]&L% INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES consistente en todas y cada una de las actuaciones que
o)

lintegran el Expediente PMAT/CIM/041/2024. Todos aquellos elementos que hayan sido

Il.- Por lo que respecta al Exservidor Pablico
siguiente:

Por cuanto a las pruebas ofertadas por el |

Administrativas del Estado de Hidalgo.

Por cuanto a su declaracion por escrito ratificada en uso de la voz en audiencia inicial Ia cual se
transcribe a continuacion:

‘Bajo protesta de decir verdad quiero manifestar que durante mis funciones como servidor publico de
municipio de Atotonilco de Tula Hidalgo fungia como notificador del drea Tesoreria con fecha de ingres
siendo el 01 de febrero de 2022, sin embargo, durante este tiempo mis funciones eran entregar notificacione
a personas con adeudos de predial, entre otras. Aunado a lo anterior en el mes de marzo de dos mil veintitré
me mandan al drea de Tesoreria para apoyar a contabilizar gastos e ingresos de los diferentes fondos, carg
de informacidn de los trimestres Y €l apoyo en el llenado de informes trimestrales Y Subirlos a la plataform.
de transparencia, sin-embargo, quiero hacer mencion que nunca recibi capacitacion alguna para el gjercici
de estas nuevas funciones a cargo para el que fui empleado, finalmente, quiero resaltar que a pesar de
anterior, siempre traté de cumplir con mis actividades encomendadas para tenerlas en tiempo y forma. Ahor.

bien, nunca mis jefes inmediatos me hicieron Ia observacion que yo era el responsable de el llenado dt
fracciones del drea, Unicamente se me solicitd en apoyo del area.

Quiero senalar que a pesar de todo fo manifestado anteriormente, siempre me conduje con apego a los
principios que rigen en la administracicn publica, asi como mis deberes de servidor publico, tan es asi, que

a pesar de no contar con una debida capacitacion siempre atendi en tiempo las indicaciones de me Jefe
inmediato.”

siguientes:

cuanto a todo lo actuado dentro del presente expediente.

favorezca al suscrito, y en cuanto a todo o actuado dentro del presente expediente.

Av. Industrial S/N, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula. Tel.
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se tienen las

La instrumental de actuaciones. Consistente en todo lo que favorezca al suscrito, y en

La Presuncional. En su doble aspecto: legal y humana, consistente en todo lo que

jncorporados legal y oportunamente al cumulo probatorio y que se relacionan con los hechos

& motivos del presente procedimiento administrativo, documentales a las que se les otorga valor
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Qv"’ w %banzas que al guardar estrecha relacion entre si mismas se analizan de manera conjunta

7 y dg las cuales se desprende lo siguiente:
qj
Z Y S’
O\)\ WH- K

. o . oY #&
Autoridad Administrativa del contenido de las pruebas aportadas por las parte%, QW8 20
requiere un especial desahogo, sino que, por su naturaleza, esta prueba im\pqﬁ:% |

razonamiento de la Autoridad que favorezcan a Jas partes.

2. Dela INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES consistente en todas y cada una de las actuaciones
que integran el Expediente PMAT/CIM/041/2024, y que a su vez sean aquellos elementos
que hayan sido incorporados legal y oportunamente al cumulo probatorio y que se relacionan
con los hechos motivos del presente procedimiento administrativo, documentales a |as que
se les otorga valor probatorio plano que en términos de los articulos 123 y 145 de la Ley d!
Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo.

3. Por cuanto, a la declaracion por escrito del entre otras

cosas manifesto “...en el mes de marzo de dos mil veintitrés me mandan al drea de Tesoreria -

para apoyar a contabilizar gastos e ingresos de los diferentes fondos, carga de informacicn

de los trimestres y el apoyo en el llenado de informes trimestrales y subirlos a la plataforma

de_transparencia...” En el que se advierte que el

reconoce que, en el mes de marzo de dos mil veintitrés, “me mandan” al area de Tesoreria -
para apoyar, lo que resulta que el verbo rector mandar segun la Real Academia de Ia Lengua
Espafiola define como “Encomendar o encargar algo”, luego, el

reconoce que “me mandan al drea de Tesoreria para apoyar. . .. carga de informacidn

de los trimestres y el apoyo en el llenado de informes trimestrales y subirlos a /a plataforma

de_transparencia...” es decir le encomiendan entre otras funciones el de la carga de

informacion de los trimestres v el apoyo en el llenado de informes trimestrales y subirlos a la

plataforma de transparencia.

CUARTQO. - Ahora bien, en cuanto hace a la Existencia o Inexistencia de hechos que la Ley sefiala

como FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES, en el presente se analizaré la existencia o pagina | 22
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inexistencia de las faltas atribuidas al presunto responsable

que la Autoridad Investigadora determing que;

|
Modo. Conducta de omisidn que consistio en el incumplimiento de la obligacion encomefidada

0 g bl 3ol
\ vy {
respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciongs-y_ gbféjcﬂ ,

segun corresponda, la informacidn, por lo menos, de los temas, documentos Y politicas que a continuacic
se senalan:

XIll. EI domicilio de la Unidad de Transparencia, ademés de Ja direccion electrénica donde podran recibirse
las solicitudes para obtener Ia informacion;

XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos obligados;

XLVIIL. Cualquier otra informacidn que sea de utilidad o se considere relevante, ademés de Ja que, con base
en la informacion estadistica, responaa a las preguntas hechas con més frecuencia por el publico.

Y UP: Obligaciones comunes de Transparencia.

Atticulo 70. Ademds de lo sefalado en el articulo anterior de la presente Ley, los sujetos obligados del Poder

Ejecutivo Estatal y de los Municipios, deberén poner a disposicion del pablico y actualizar Ia Siguiente
informacion:

l. En el caso del Poder Ejecutivo Estatal y los Municipios:
b. El presupuesto de egresos Y las férmulas de distribucion de los recursos otorgados;
Tiempo. La informacion que se verifico fue Ja correspondiente al Segundo Trimestre del Ejercicio 2023,

£l proceso de verificacion se realizé en el Portal de Internet del Sujeto Obligado https.//www.atotonilcodetula.qob.mx y

contemplo tres etapas, es decir tres verificaciones, surgiendo de /a primera verificacion un resultado de 7.78 del total de
las obligaciones verificadas, mismo que fue notificado al Titular de la Unidad de Transparencia en términos de ley, con los
requerimientos respectivos para que se realizara Ja Solventacion de observaciones, otorgandole un plazo méximo de 20
dias habiles; una vez fenecido el plazo otorgado se realizo la segunda verificacion a a informacion observada, obteniendo
un resultado de 9.76 del total de las obligaciones verificadas, notificando ¥ requiriendo de nueva cuenta al Titular de Ia
Unidad de Transparencia, para que en un plazo méximo de 5 dias hébiles se realizara la solventacion de observaciones;
vencido el plazo se verificd por tercera ocasion obteniendo un resultado de 9.85 del total de las obligaciones verificadas,
por lo que la Direccidn de Transparencia y Verificacion emitio el dictamen de incumplimiento, mismo que fue aprobado
en la Primera Sesion Ordinaria del Pleno del Consejo General de fecha diecisiete de enero de dos mil veinticuatro en su
Octavo Punto del orden del dia, Instruyendo a la Secretaria Ejecutiva realizar el estudio yanélisis de los servidores piblicos

que incumplieron en /a carga de las fracciones de obligaciones de transparencia que les correspondia.

Lugar. Portal de Internet del Sujeto Obligado https://www.atotonilcodetula.gob.mx

Ahora bien, tenemos que el tipo Administrativo establecido en el articulo 48, fraccion VIl de la Ley

de responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, que incurrira en falta administrativa
NO GRAVE:
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‘%boAcciones

o b) Omisiones
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O) 20242027 &

O'VILco 92 Incurra en;
a) Incumplimiento de obligaciones 0

b) Transgresion de obligaciones

3. Que con dicha conducta obtenga como resultado:

a) El incumplimiento o Transgresion del rendir cuentas sobre el gjercicio de sus

funciones.

b) En términos de las normas aplicables.

Por su parte la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Hidalgo.

Articulo 4 Para los efectos de /a presente Ley se entendera por:
XXVI.- Sujeto Obligado:

d. Los Municipios, Ayuntamientos o Concejos Municipales y la Administracion Piblica Municipal;

Articulo 69. Los sujetos obligados deberan poner a disposicién del pablico Yy mantener
actualizada, en sus respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones,
funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas,
documentos y politicas que a continuacion se sefalan:
XXI. La informacion financiera sobre e/ presupuesto asignado, asi como los informes de/ gjercicio trimestral de/
gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normatividad aplicable;

XXII. La informacion refativa a la deuda publica, en términos de la normatividad aplicable;
XXV.  El resultado de /a dictaminacion de los estados financieros;

XXXI. Informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y su eStado  financiero;
XL Los estudios financiados con recursos publicos;
XLIV. Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

OBLIGACION poner a disposicion del publico y mantener actualizada, en sus respectivos medios
electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun
corresponda, la informacion de los temas y documentos.
° poner a disposicion del piblico y mantener actualizada, en éus respectivos medios
electrénicos

e temas

|
e documentos Pagina | 24
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La informacin financiera sobre el presupuesto asignado,

informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental y demas normatividad aplicable;

La informacicn relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad aplicable,

ONILCO oY 4. El resultado de la dictaminacion de los estados financieros; / @}"« ;(:,,,,‘fa, .
‘,} o )\ \,' "-,':
5. Informe de avances programaticos o presupuestales, Wy Y

6. balances generales y su estado financiero; f/ ’
L f
. ‘ . ” i = 7
7. Los estudios financiados con recursos publicos; Lo /

/

8 .

Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

Articulo 70. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior de la presente Ley, los sujetos
obligados del Poder Ejecutivo Estatal y de los Municipios, deberan poner a disposicion del

pablico y actualizar la informacion correspondiente a:

l. En el caso del Poder Ejecutivo Estatal y los Municipios:

b. EI presupuesto de egresos y las formulas de distribucion de los recursos otorgados;

OBLIGACION poner a disposicion del publico y actualizar la informacion correspondiente a:

 Parael caso de los municipios
1. presupuesto de egresos

2. formulas de distribucion de los recursos otorgados

Articulo 178 Son causas de sancion por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la materia de la presente Ley,
siendo enunciativas y no limitativas las siguientes:

VI. No actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia en los plazos previstos en esta

Ley;

* Que incumplan las obligaciones de establecidas en la presente Ley

SE CONSIDERA INFRACCION:

» Cuando el servidor pablico no realice la actualizacion correspondiente a las
obligaciones de Transparencia.

Articulo 175. Las sanciones previstas en esta Ley se impondran atendiendo los siguientes criterios:
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‘:LGNTAMU;% La gravedad de la infraccidn en que se incurra Y, en su caso, el beneficio que se hubiese obtenido con motivo
©k 0 de la conducta realizada;
| |
¢ Il. % Elnivel jerdrquico ¥ los antecedentes del servidor publico responsable;
3 sy Il :3: Las circunstancias y condiciones en que se dio la infraccion;
O, 2-20m &O - »
)O : La antigiiedad en el servicio; y
Yrico 9,

La reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones en materia de informacidn publica de oficio, acceso a
la informacidn pdblica y proteccion de datos personales.

~ S

5 R“‘-(\a‘ l Bﬁ/;, \\
| /=N
El incumplimiento de los sujetos obligados sera difundido en el portal de obligdciopgs

transparencia del Instituto y considerado en las evaluaciones que realice.

Si la falta de cumplimiento llegare a implicar la comision de un delito, se denunsi
hechos a la autoridad competente.

Las medidas de apremio de caracter econémico no podran ser cubiertas con recursos
publicos.

IMPOSICION DE SANCIONES: se impondran atendiendo a la reincidencia en el

incumplimiento de las obligaciones:

e informacidn publica de oficio
* Acceso a la informacion publica

 Proteccion de datos personales

Luego entonces se procede al analisis dogmético de la falta administrativa atribuida por la

Autoridad Investigadora al presunto responsable

1. Calidad de SUJETO ACTIVO, antes del anlisis propio de la conducta como ha quedado
plasmado en el considerando TERCERO de Ia presente resolucion el

contaba con la Calidad de Sujeto Activo, ya que en el considerando

mencionado con anterioridad se esgrimieron los argumentos para acreditar la calidad de

Servidor Publico con la que contaba al momento en que ocurrieron los hechos, con el

cargo de NOTIFICADOR adscrito a la Tesoreria Municipal de Atotonilco de Tula durante

el periodo comprendido del 01 uno de febrero de 2022 al 05 cinco de septiembre de
2024,

2. LAACCION. Como se desprende del anlisis del tipo administrativo la accion que atribuye

la Autoridad Investigadora en el presente asunto y conforme al articulo 48 fraccion VIl de -
Pagina | 26
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’VILCO oY informacion relativa a las obligaciones de Transparencia seran entre otros

- Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, en relacion con los articulos 25
U 4,
W %\ fracciones VIl y XI, 69 fracciones XXI, XXII, XXV, XXXI, XL yXLIV y 70 fraccnon | incise

593 de concretarse que los Sujetos Obligados  a publicar y manteneract

articulo 4 fraccion XXVI  inciso d del mismo ordenamiento, Ios #

través de los servidores publicos que por la naturaleza o importancia de sus funciong
estén obligados a transparentar y permitir el acceso a su informacion publicando y
manteniendo actualizada la informacién relativa a las obligaciones de transparencia, ya
que acorde a el andlisis del cumulo de elementos probatorios que obran dentro del
presente asunto, en especifico de la Resolucién emitida 28 veintiocho de agosto de 2024
dos mil veinticuatro, por el Consejo General del Instituto de Transparencia Acceso a la
Informacién Plblica Gubernamental y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Hidalgo por la cual el resulto responsable de reincidir en
el incumplimiento de la carga de informacion publica de transparencia concernientes a
las fracciones XXI, XXII, XXV, XXXI, XLI y XLIV del articulo 69 y la fraccion | inciso b
del articulo 70 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado
de Hidalgo, asi como por el Oficio ntimero ITAIH/SE/27/2024 de fecha dieciocho de enero
de dos mil veinticuatro, en donde fue requerido el nombre y cargo ptblico de las personas
servidoras publicas responsables de la carga de la informacion que estuvieron en
funciones en el periodo de verificacion a evaluar que fue el segundo trimestre 2023, asi
como el oficio numero PMAT/IT/025/2024 de fecha veintidos de enero de dos mil
veinticuatro, en donde se proporciond el nombre, cargo publico y fracciones asignadas
al servidor publico responsable de la carga de la informacion, informandose que por
cuanto a las fracciones f21a, f21b, 21c, f22, 125, f31a y f41 el

fue el servidor publico responsable de |a carga de informacion de

asignada.

Por lo que de esta manera y se tiene por demostrado que el Exservidor Publico
en términos del articulo 24 y 25 de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo, se encuentra

dentro del supuesto: sujeto obligado a transparentar la informacion publica generada en

el ejercicio de sus funciones.
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Ahora bien, acorde a lo estipulado en el articulo 178 de I Ley de Transparencia y Acceso
Yﬂ\SNTAMlg

0 4'903 la Informacién Pablica para el Estado de Hidalgo al establecer “Son causas de sancién

,‘oor incumplimiento de Jas obligaciones establecidas en la materia de la presente Ley,

T S‘ﬁiendo enunciativas y no limitativas |as siguientes: ... No actualizar la informacia

20242027

M1co 9% correspondiente a Jas obligaciones de transparencia en los plazos previstos en estd Ley;

&O&V - &
O

Se tiene que el genero una conducta de mjsf4

" alno cumplir con los extremos del articulo 24 de I3 Ley de Transparencia y Acceso 2

obligacion de actualizar la informacién correspondiente a las obligaciones
transparencia en los plazos establecidos, acorde a la Resolucién emitida por el Consgjo
General del Instituto de Transparencia Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalgo, por lo que al generar dicha
omision se cumple el principio de tipicidad al encuadrar en la falta administrativa no grave
contemplada en el articulo 48 fraccion VI, de Ia Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Hidalgo.

Ahora bien, tenemos que el tipo Administrativo establecido en el articulo 48, fraccion VIl de Ia Ley

de responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, que incurrir4 en falta administrativa
NO GRAVE:

1. SERVIDOR PUBLICO:

a) Acciones 6

b) Omisiones: o actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia
en los plazos previstos en la Ley de Transparencia y Acceso la Informacién Publica del
Estado de Hidalgo.

2. Incurra en:

¢) Incumplimiento de obligaciones: Las contenidas en los articulos 24, 25, 69, 70 de Ia Ley
de Transparencia y Acceso la Informacién Publica del Estado de Hidalgo, como
NOTIFICADOR adscrito a la Tesoreria Municipal durante el periodo de administracién
2020-2024 el era el responsable de la Carga de
Informacién de las Fracciones de Transparencia en los plazos establecidos en |a ley en la

Materia.
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3. En términos de las normas aplicables; en el presente asunto en términos de I Ley de

Ex NOTIFICADOR adscrito al 4rea de Tesoreria Municipal de}m\o’fyl

(

: TuIa Hidalgo, por lo que con ello el sujeto activo desplegd una Conducta de omision que geh ro

el incumplimiento en rendir cuentas sobre el ejercicio de sus funciones, en términos de las”

normas aplicables. Por lo que en conclusién se tiene por acreditado que de la conducta de
omision que desplego el y del ciimulo probatorio antes
descrito se advierte que hay elementos que acreditan la existencia de responsabilidad

administrativa por su parte como exservidor Pablico de |a Administracién Municipal de Atotonilco
de Tula.

De esta manera esta Autoridad Resolutora de esta Contraloria Atotonilco de Tula Hidalgo,
determina:

Con relacion a los hechos atribuidos al los mismos se tienen
por CIERTOS.

QUINTO. - Una vez que ha quedado debidamente acreditada la responsabilidad administrativa en
que incurrio el , €n los términos sefialados en el considerado
TERCERO y CUARTO, esta Autoridad Substanciadora y Resolutora del Municipio de Atotonilco de
Tula Hidalgo, atendiendo a lo dispuesto por los articulos 73 y 74 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Hidalgo, se procede a emitir la sancion aplicable al caso, para lo

cual, se tomaran en consideracion los siguientes elementos:

. El nivel jerdrquico: Notificador | adscrito a la Tesoreria Municipal

l. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion: Por lo que se refiere al
relativo a las condiciones exteriores y a los medios de ejecucion, debera atenderse
al bien juridico salvaguardado, asi como a las repercusiones en la vida social que
eémanan de su lesion o amenaza y la importancia y necesidad de que permanezcan
incolumes y, por otra parte, a las circunstancias que rodearon la comision de la

falta, asi como los medios empleados para ejecutarla.
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De tal suerte, debe precisarse que el bien juridico que tutela |a obligacion de
Transparentar la informacion pablica, asi como mantener actualizada Ia
informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia en los plazos

previstos por la ley en la matera, primordialmente se refiere al buen gjercicio del

- Servicio Pablico, a Ia transparencia y rendicion de cuentas, que permitan

local, por lo que no se cifié al marco legal aplicable; sin embargo, no se advierte
de su conducta la intencion de un detrimento 0 menoscabo a la Hacienda publica
municipal; sin embargo, resulta importante evitar la afectacion al bien juridico que
salvaguarda la transparencia y rendicion de cuentas con los que deben contar los |

entes pablicos.

Asimismo, en cuanto a las circunstancias que rodearon la comision de Ia faita y
los medios empleados para ejecutarla, debe precisarse que de autos se advi e
que el mencionado exservidor publico tenia pleno conocimiento Yy se encontraba
en condiciones totales de cumplir con sus obligaciones en tiempo y forma, sin
tener para ello alguna justificacion, por lo que no se realizo la carga de informacion

correspondiente al segundo trimestre 2023.

I1l. La antigiedad en el servicio: Desde 01 uno febrero del afio 2022 al 05 cinco de
septiembre de 2024.

IV. La reincidencia en el incumplimiento de sus obligaciones: Al respecto, en el

Registro de Esta Contraloria Interna Municipal NO se encuentra ninguna sancion

disciplinaria en contra del

En consecuencia, de lo expuesto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 73 , de Ia Ley

de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo:

“Las sanciones que pueden imponer la Secretaria o los Organos Internos de Control,
tratindose de faltas administrativas no graves, son las siguientes: |. Amonestacion publica o
privada; Il. Suspension del empleo, cargo o comision; Ill. Destitucion del empleo, cargo o
comision, e; IV. Inhabilitacion temporal para desempeniar empleos, cargos o comisiones en el
servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas.

-
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La Secretaria y los Organos Internos de Control pueden imponer una o mas de las sanciones

de acuerdo con la trascendencia de la falta administrativa no grave. La suspension del emp/eo
cargo o comision que se imponga podra ser de uno a treinta dias naturales. En cas

Se imponga como sancidn la inhabilitacion temporal, ésta no sers menor
podré exceder de un afio.”

administrativas disciplinarias que se concreta con el equilibrio entre las conductas reprochaqas/y
la sancion a imponer, a efecto de que la misma no resulte inequitativa, pero que si resulte ejemplar
y suficiente para lograr los efectos correctivos y disuasivos mencionados con fundamento en el

articulo 73 fraccion 1V impone al las sanciones siguientes:
“AMONESTACION PRIVADA”

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 108
parrafo primero y ultimo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 149y 151
parrafo segundo de la Constitucion Politica del Fstado de Hidalgo, 1, 6, 7, 48 fraccion VII, 73
fraccion IV, 113, 114, 116, 180, 182 fraccion V, 183, 184, 185,187 y 188 fraccion Xy XI de la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo; 106 incisos c), €) y f) de la Ley
Orgénica Municipal para el Estado de Hidalgo; 111, 113, 116, 127, 131, del Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Hidalgo, aplicado supletoriamente a la Ley de

Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, es de resolverse y se:
RESUELVE:

PRIMERO. - Esta autoridad Substanciadora y Resolutora, es competente, para resolver i
existen actos u omisiones que la ley sefiala como faltas administrativas dentro del presente asunto,

en términos del considerando “PRIMERQ” de esta resolucion.

SEGUNDO. - En términos del considerando, “TERCERQ” y “CUARTO” de la presente
resolucion, esta autoridad determina que los hechos motivo del presente procedimiento,

atribuibles al son constitutivos de faltas administrativas,
tipificadas como NO GRAVES.

administrativas sefaladas en este articulo, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y
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’ g TERCERQ. - Se impone al Ex Notificador adscrito
4\3 1
a

%gsorerla Municipal de Atotonilco de Tula, la sancién consistente en “AMONESTACION
VAD'A"

g
), 204 2027 &”b
ONILCOVQ’ CUARTO. - Notifiquese al en términos de lo

dispuesto en los articulos 173 fraccion VI 'y 188 fraccion XI de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Hidalgo.

QUINTO. — Notifiquese a la ' Autoridad Investigadora de
la Contraloria Interna Municipal de Atotonilco de Tula para los efectos administrativos y legales

que haya lugar.

SEXTO. — Asi mismo hagase saber a las partes que con fundamento en el articulo 190
d_e la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, cuentan con un término
de quince dias contados a partir de la notificacion de la presente resolucion para interponer el

medio ordinario de defensa que a su derecho proceda en contra de la presente resolucion.

SEPTIMO. - Notifiquese a la C. Presidenta Municipal Constitucional de Atotonilco de Tula

para los efectos administrativos y legales que haya lugar.

OCTAVO. - En su oportunidad, girese oficio a la Direccion General de Responsabilidades
Administrativas de la Secretaria de la Contraloria del Estado de Hidalgo, copia de la presente

resolucion, para los efectos administrativos y legales a los que haya lugar.

NOVENO. - Cumplido que sea lo anterior, archivese el presente expediente como asunto

concluido.

ASI LO ACORDO Y FIRMA LA _ AUTORIDAD
RESOLUTORA DE LA CONFRALORIA INTERNA MUN}(ﬁIF‘A7£ dedish E TULA
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