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1341 IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE PREVENGAN
¥ SANCIONEN DE FORMA
1 SFECTIVA LOS ACTOS DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
CERCANO A LA CIUDADANIA
TRANSFORMAG CORRUPCION EN LA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO LAS
1.ACUERDO | IONDE LA ADMINISTRACION PUBLICA, 111 Combatir la corrupcion al
PORUN 10) ENTODOS LOS NIVELES Y |1. ACUERDO POR DEMANDAS SOCIALES, CON interior de la  Administracin
GESTION PUBLICA ¥ GOBIERNO, | PUBLICADEL | 134 COMBATIRLA | 4oes TRANSFORMANDO | UNATOTONILCO [PRONTITUDY EFICACIA BAJOLOS |y nicipal garantizando la eficacial
PRESIDENCIA MUNICIPAL | ATENCION CIUDADANA Y d CORRUPCION EN EL . PRINCIPIOS DE HONESTIDAD, JSTICIA [MUniciPal $68,752081.74 §7570861055 523,561,62473 $23,561,624.73 $23,561,624.73 $2,561,624.73 $52,146.985.83
CERCANO, | ESTADO CON ) LAADMINISTRACION HACIA | HONESTO Y y eficiencia en los resultados que
ESTADO DE DERECHO SERVICIO PUBLICO Y TRANSPARENCIA, PROMOVIENDO LA a en los
WSTOY | BASEENLA UNAAPEGADA ALOS SEGURO esta_administracion tiene como
PARTICIPACION CIUDADANA Y
HONESTO. | HONESTIDAD, PRINCIPIOS DE TENIENDO COMO META EL BIENESTAR | OPietivo:
TRANSPARENCI HONESTIDAD, VISION Y B DESARROLLO SOCIALY L o e
AY EFICIENCIA. MISION INSTITUCIONALES, COMBATE A LA CORRUPCION.
TRANSPARENCIA Y "
RENDICION DE CUENTAS.
13 134.1 IMPLEMENTAR
TRANSFORM ACCIONES QUE PREVENGAN 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO
ACION DE LA Y SANCIONEN DE FORMA CERCANO A LA CIUDADANIA
ADMINISTRA EFECTIVALOS ACTOS DE ATENDIENDO DE PRIMERA MANO LAS ) )
CONSERVACION Y LOASSERDO CIO PUBLICA CORRUPCION EN LA 1 AUERDO POR | DEMANDAS SOCIALES, CON :ﬁ;:iu O:g‘ba:;’ ""Agf‘n";ipsf'r:g:r:
DEL ESTADO |13.4 COMBATIR LA ADMINISTRACION PUBLICA, PRONTITUD Y EFICACIA, BAJO LOS for 4
SECRETARIA  GENERAL|MANTENIMIENTO DEL GOBIERND, e D o SN eL oL esa. |UN ATOTONILCO | PRONTIUD Y EFICRCIA, BAJO 108 oia| Municipal garaniizando la efcacia
3 . " $7,651,947.60 $7,360,041.42 $5,274,622.85 $5,274,622.85 $5,274,622.85 $5,274,622.85 $2,085,418.57
MUNICIPAL INVENTARIO DE BIENES Y |CERCAND, | Son'» ! [ty HONESTOY | O O oG o |y eficiencia en los resultados que
ARCHIVO MUNICIPAL JusTO Y SERVICIO PUBLICO. REAS, TRANSFORMANDO | securo ; esta_administracion tiene comol
oy, |HoNEsTIDA LA ADMINISTRACION HACIA PARTICIPACION CIUDADANA Y e X
) UNAAPEGADAALOS TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, | P/
TRANSPARE PRINCIPIOS DE PAZ, DESARROLLO SOCIAL Y EL
NCIAY HONESTIDAD, VISION Y COMBATE A LA CORRUPCION.
EFICIENCIA. MISION INSTITUCIONALES,
134.1 IMPLEMENTAR
e e PREVENoAN 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
CFICIENGIA EN LA ; iR CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO 1.1.4 SER UNA
1.AcUERDO |1 LAS DEMANDAS SOCIALES, CONPRONTITUDY | ADMINISTRACION QUE
RECAUDACION, PORUN FORTALECE CORRUPCION EN LA 1.ACUERDOPOR|  EFICACIA, BAIO LOS PRINCIPIOS DE
; ) PROGRAME
ADMINISTRACION, EJERCICIO |gopepyy (R EL 1:5.1 FORTALECER EL._|ADMINSTRACONPUBLICA. |\, 170N1CO | HONESTIDAD, JUSTICA Y TRANSPARENGIA, |  RESPONSABLEMENTE EL
TESORERIA MUNICPAL  |Y TRANSPARENCIA DE LOS " |SISTEMA  |SISTEMAESTATAL  [ENTODOSLOS NIVELES Y : \ . $1422512248 $18032,10033 $11539,60878 $1153969878 $1153969878 $11539,608.78 $645241055
CERCANO, HONESTOY | PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA |~ PRESUPUESTO PARA EL
RECURSOS QUE COMPONEN ESTATAL  [ANTICORRUPCION  |AREAS, TRANSFORMANDO
o FAGIENDA PUBLIGA WUSTO Y ANTICORRU i oy | sEGURO ¥ TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, BENEFICIO DE LOS
ONGAL HONESTO. | Ation VAo DESARROLLO SOOALY EL CONBATEALA n CUDADANOS
PRINCIPIOS DE CORRUPCION g
HONESTIDAD, VISION Y
MISION. INSTITUCIONALES,
134.1 IMPLEMENTAR
T‘ R::\ NSFORM ACCIONES QUE PREVENGAN
ACION DE LA o D Fome 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
ADMINISTRA UG N L CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIVERAMANO | - o
ACTUALIZAGION DE BANDOS, |1-ACUERDO  [GION OMINISTRACION PUBLICA, LAS DENANDAS SOCALES, CONPRONTITUDY (863 - SER
PORUN PUBLICA 1.ACUERDOPOR|  EFICACIA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE
REGLAMENTOS Y DEMAS GOBIERNO, | DEL ESTADO|:3:4 COMBATIR LA - |ENTODOSLOSNIELESY 1 )\ 707001Lc0 | HONESTIDAD, JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, | CON CIUDADANO.
H. ASAMBLEA MUNICIPAL | DISPOSICIONES | oae® |cORRUPCION EN EL  |AREAS, TRANSFORMANDO [UNATOTONILCO | HONESTIDND JUSTIO ¥ TRAYSPARENCA | 1raBAsaNDO EN|  sta0s7asers $1315895071 $8,102681.39 5810268139 $8,102661.39 $8,102681.39 §5,056.269.32
ADMINISTRATIVAS DE ORDEN : SERVICIO PUBLICO. | LA ADMINISTRACION HACIA CORRESPONSABILIDAD EN EL
JusTO Y ENLA SEGURO ¥ TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ,
MUNICIPAL HONESTO.  |HONESTIDA UNA APEGADAALOS DESARROLLO SOCIAL Y ELCOMBATEALA | ROYECTO LLAMADO
PRINCIPIOS DE ATOTONILCO DE TULA.
o HONESTIDAD, VISION Y CORRUPCION.
TRANSPARE :
NORY MISION INSTITUCIONALES,
EFIGIENCIA TRANSPARENCIA Y
" RENDICION DE CUENTAS
134.1 IMPLEMENTAR
13 ACCIONES QUE PREVENGAN
TRANSFORM Y SANCIONEN DE FORVA 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
ACION DE LA EFECTIVALOS ACTOS DE CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIVERA MANO
ADMINISTRA CORRUPCION EN LA 111 COMBATIR LA CORRUPCION AL
1.ACUERDO  |ACMIN N LAS DEMANDAS SOCIALES, CON PRONTITUD Y "
I CIO PUBLICA DM TRACION PUBLICA, [ o | S D e o INTERIOR DE LA ADMINISTRACION
ATENCION DE AUDIENCIAS ¥ |708U8  |DEL ESTADO[1.3.4 COMBATIR LA [ENTODOSLOSNVELES Y |1 ACUERODFOR| - ERICACI B0 LS PRIGROSDE |~ UNICIPAL GARANTIZANDO LA
JUZGADO CONCILIADOR | CONCILIACION JURIDICA " |CONBASE |CORRUPCIONENEL  |AREAS, TRANSFORMANDO : \ " | EFicaciAY EFICENCIAEN LOS $1.206,581.44 $t.2m735204 SS8H1745 $583,17.45 S583,17.45 $583,17.45 $69423450
CERCANO, ! HONESTOY | PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA
MUNICIPAL ENLA SERVICIO PUBLICO. | LA ADMINISTRACION HACIA RESULTADOS QUE ESTA
JUSTO Y HONESTIDA UNA APEGADA ALOS SECURO ¥ TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, | - 5 y\iSTRACION TIENE COMO
HONESTO, DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATE A LA
) PRINCIPIOS DE Pl OBJETIVO,
TRANSPARE HONESTIDAD, VISION Y
NCIAY MISION INSTITUCIONALES,
EFICIENCIA.  TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS
134.1 IMPLEMENTAR
. ACCIONES QUE PREVENGAN
TRANSFORM Y SANCIONEN DE FORMA
ACION DE LA EFECTIVALOS ACTOS DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO ALA
1 ACUERDO | ADMINISTRA (CORRUPCION EN LA (CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIVERAMANO  [1.1.1 COMBATIR LA CORRUPCION AL
CONTROL INTERNO Y o CIO PUBLICA ADVINSTRACION PUBLICA, |\ | AS DEMANDAS SOGIALES, CONPRONTITUDY | INTERIOR DE LA ADMINISTRACION
VIGILANCIA DEL o oo, |DEL ESTADO 134 cOMBATR LA ENTODOSLOSNIVELES Y |{ACUERO0 PO EriCACIA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE MUNICIPAL GARANTIZANDO LA
CONTRALORIA INTERNA | CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES| SOSERIO | CON BASE | CORRUPGION EN EL irens, TRANSFORMANDO | ATOTONICO | HONESTIDAD, JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, | EFICACIA Y EFICENGIA ENLOS $2077,75650 215646222 590961659 590961659 590951659 590361659 $1.246845.63
DE LOS SERVIDORES > |Enta SERVICIO PUBLICO. LAADNINISTRACION HACIA (5001 PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA.|RESULTADOS QUE ESTA
PUBLICOS oy, |HoNEsTIOA UNA APEGADA ALOS Y TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, | ADMINISTRACION TIENE COMO
D, PRINCIPIOS DE DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATEALA | OBJETIVO,
TRANSPARE HONESTIDAD, VISION Y CORRUPCION
NCIAY MISION INSTITUCIONALES,
EFICIENCIA. TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS
312 INCENTIVAR EL
31UNA  [CRECIMIENTO
3. ACUERDO 312
NUEVA | ENDOGENO 31,22 FOMENTAR LAS PARAEL 3.1 FOMENTAR EL CRECIMIENTO Y IMPULSAR A LAS
POLITICA [HIDALGUENSE, CON | ECONOMIAS LOCALES CON
3 ACUERDO CRECIMENTOY |  DESARROLLO ECONOMICO MEDIANTE LA COOPERATIVAS Y A
REGLAMENTOS M ggﬂé&ﬁ:@:l NDUSTRIA. — [PARAEL CREGMENT | EUPRESAS LOCALES, | - Y VeNTAAS | DESAFROLLO. | GENERACION DENELORES EUPLEOS, PEQUERAS ¥ MEDIANAS $1.208377.93 $1.12590444 s62586215 $625882.15 s625862.15 s62586215 $50002229
ESPECTACULOS . " |DESARROLLO h ECONOMICODE | PROYECTANDO A MEDIANO Y LARGOPLAZO | EMPRESAS PARA GENERAR ! BE2 L 22 22 £ 2z
MERCADOS Y TIANGUIS ) OY  |ELEMPLEO DE LA PRODUCTIVAS A
ECONOMICO | e RROLL |iebnmmioatn bE e CONDICIONES SOCIALES MAS FAVORABLES | DESARROLLO ECONOMICO,
PR P - ATOTONILQUENS| PARA TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO. |~ CREANDO FUENTES DE
ECONOMICO | FINANCIAMIENTO. EMPLEO.




184.1 MEJORAR LOS[
PROCESOS DE|
RECLUTAMIENTO,

FORTALECIENDO  LA|
CAPACITACION INICIAL|

1.2 MEJORAR LA SEGURIDAD PUBLICA

1.21 DISMINUIR INDICES DE|
DELINCUENCIA EN TODAS SUS

e Ly RSO (Lo T seionror DL MNP SRATENCOLA | TSR weoiars
'?gf#;?g?ﬁur\:gf.PﬂEA Y c‘l:[ORLON'\élégcR)Esr\{ETGEURO JusTo SS:(‘:E)\RNNOO SEGURlDAD DIGNIFICADA QUE PERMITA |CAPACIDADES DE LOS! agNAgnggccho |NTE'GRAL 'Y COORDINADA CON LOS ACTUALIZACION EN LAS $42,703,520.31 $39,639,574.45 $14,868,879.30 $14,868,879.30 $14,868,879.30 $14,868,879.30 $24,770,695.15
ao> |pusLica  |MesoRaRsULABOR CUERPOS DE[#OV DEMAS NIVELES DE GOBIERNO QUE  |ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD)
SEGURIDAD  PUBLICA| FOMENTE LA CONVIVENCIA PARA SEGURIDAD FISICA Y
HONESTO. BAJO UN ESQUEMA DE ARMONIOSA. PATRIMONIAL  DE LA
PERTENENCIA Y CIUDADANIA.
VOCACION DE
SERVICIO.
4.1.4.1 CONSTRUIR,
CONSERVAR,
RECUPERAR,
RECONSTRUIR,
‘;A’*Ri“EEFDO 4.1.4 PROVEER DE MEJORES | REHABILITAR Y ‘;‘,{;iufﬁ 0o :vsgﬁggg'guﬁgsp;\clos
oL |+ ¢ Y CAMINOS A | AMPLIAR LA RED eToNLCo |43 FORTALECER LA INVERSION EN B N A ENO
INFRAESTRU |LA ENTIDAD AL AMPLIARY | ESTATAL DE CON SERVICIOS |INFRAESTRUCTURA URBANA Y EN CUENTEN CON ESTA
OBRA  PUBLICA  E| oeciiento D La SosTeENBLE |CTURA MODERNIZAR LA RED COMO | CARRETERAS, LIRSS | INSTRUMENTOS DE PLANEACION TERRITORIL, | 7N TEN CON EST/
INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA URBANA E PARA EL PIEZA CLAVE PARA EL CARRETERAS CALIDAD, (CON EL FIN DE ORGANIZAR Y DISENAR DE MEJORANDO LA CONV|VENC|A $69,110,729.57 $80,958,550.73 $33,375,650.17 $31,226,557.76. $31,226,557.76 $31,226,557.76 $49,731,992.97
SOCIAL INFRAESTRU|DESARROLL (DESARROLLO ECONOMICO |ALIMENTADORAS,  RUGT | MANERA EFICIENTE EL CRECMIENTO Y e R
OSOCIALY |Y CAMINOS RURALES, DESARROLLO SOSTENIBLE
CTURA " [RAARMONICA Y CIUDADANA, SATISFACIENDO
R ANGFORM | SOSTENIBLE [SOSTENBLE DE HDALGO, | BRECHAS Y PUENTES FAMRMONCAY |0g s jmens Uraanas AS NECESIDADES DE
ADORA CON UNA VISION DE ESPARCIMIENTO
LARGO PLAZO Y
AUSTERIDAD
RESPONSABLE.
1.3.4.1 IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE
PREVENGAN Y
SANCIONEN DE FORMA|
13 i iadies 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO ALA
TRANSFORMAC DE CORRUPCION g"‘ CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO 141 COMBATIRLA
1. ACUERDO ION DE LA ARG LAS DEMANDAS SOCIALES, CON PRONTITUD Y | CORRUPCION AL INTERIOR DE
CoPACITACIONY. N0 oL BRNG [NPUBLICADEL | 34 COMBATIR LA {108 NVELES ¥ AREAS [\ ISTETCR| 4 ongsrid USTCAY TRAKSPARENCI, | MUNIGI AL GARATIoAND
iyt ’ ), . | MUNICIPAL GARANTIZANDO LA
RECURSOS HUMANOS PROFESIONALIZACION DE CERCANO, |ESTADO CON ggg\?}:}fg‘ngBE:tgL TR:gh/S"i‘?;'g:T:?gNLA HONESTO Y PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA EFICACIA Y EFICIENCIA EN CoeEd L2820 (D D D D Riease
FUNCIONARIOS MUNICIPALES. |JUSTOY ' |BASE ENLA | HAGiA UNA ADEGADA A| SEGURO Y TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, | LOS RESULTADOS QUE ESTA
HONESTO. HONESTIDAD, LOS PRINCIPIOS DE DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATEALA | ADMINISTRACION TIENE COMO
HONESTIDAD, VISION Y CORRUPCION ETIVO.
AY EFICIENCIA. MISION
INSTITUCIONALES,
TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE
CUENTAS.
1341 IMPLEVENTAR
;! ACCIONES QUE PREVENGAN|
TRANSFORM Y SANCIONEN DE FORMA
ACION DE LA EFECTIVALOS ACTOS DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
ADMIMISTRA CORRUPCION ENLA CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIVERAMANO [1.1.1 COMBATIR LA CORRUPCION AL
;‘OARCSERDO PS;L:\&A ADMINISTRACION PUBLICA, 1. ACUERDO POR LAS DEMANDAS SOCIALES, CON PRONTITUD Y |  INTERIOR DE LA ADMINISTRACION
DIFUCION DE OBRAS Y PR ENNG | etk |14 covaTR LA ENTODOSLOSNVELES Y | LAOUERO0 POR | EFICACIA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE MUNICIPAL GARANTIZANDO LA
COMUNICACION SOCIAL ACCIONES DEL GOBIERNO CERCANO, CON BASE CORRUPCION EN EL AREAS, TRANSFORMANDO HONESTO Y HONESTIDAD, JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, EFICACIA Y EFICIENCIA EN LOS $2,099,837.19 $3,085,964.10 $2,158,792.18 $2,158,792.18 $2,158,792.18 $2,158,792.18 $927,171.92
MUNICIPAL FrSave INCE {servicio pUBLICO LAADMINISTRACIONHACIA | "OMESTOY | PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA RESULTADOS QUE ESTA
HONESTO. HONESTIDA UNA APEGADA A LOS 'Y TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, ADMINISTRACION TIENE COMO
o PRINCIPIOSDE DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATE ALA OBJETIVO.
HONESTIDAD, VISION Y CORRUPCION.
lvsad MISION INSTITUCIONALES,
EFICIENCIA. 'TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS.
4. ACUERDO 4131 AVPLIAR LA 4. ACUERDO
PARA EL 41 COBERTURA Y EFECTIVIDAD| PARA UN 4.1 AMPLIAR COBERTURA DE SERVICIOS 1.1.1 ILUMINAR
DESARROLL DE LOS SERVICIOS DE LA g COMPLETAMENTE EL
INFRAESTRU , ATOTONILCO | PUBLICOS DE CALIDAD, CUBRIENDO EL
SERVICIOS PUBLICOS, o] CTURA 4.1.3 PROMOVER EL ELECTRIFICACION Y CON SERVICIOS MUNICIPIO CON UNA PROGRAMACION MUNICIPIO PARA QUE LOS
sERvicios pusLicos | MANTENIMIENTO DE SOSTENIBLE | 5 pa £L DESARROLLODELOS | ALUMBRADO PLBLICO ENEL | “4jg) 005 DE | INTEGRAL Y EQUITATIVA PARA QUE NINGUNA | ATOTONILQUENSES SIENTAN | 450 74 55645 $5688962010 4295142 $3342695142 $3342695142 s3342695142 s23462,668.68
ALUMBRADO PUBLICO, E DESARROLL SERVICIOS DE AMBITO URBANO Y RURAL CALIDAD, COMUNIDAD PADEZCA CARENCIA DE MAS SEGURIDAD Y
PARQUES Y JARDINES INFRAESTRU[DFA RO | INFRAESTRUCTURA CONENFASSENLAS |, CFLORD MMM TRANQUILIDAD AL TRANSITAR,
CTURA SOSTENIBLE ENERGIAS LIMPIAS Y NO RAARMONICA Y PRlNClPALMENTE EN ZONAS
TRANSFORM CONTAMINANTES. DE MAYOR INDICE DELICTIVO.
ADORA SUSTENTABLE
2.21.7GENERAR POLITICAS'
INTEGRALES E
22 INTERSECTORIALES CON UN|
R ENFOQUE 2.4 IMPULSAR LA EQUIDAD DE GENERO Y EL )
DE LA NUEVA 221 CONSTRUR TRANSFORMADOR Y 2. ACUERDO EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES, 2.4.2 GARANTIZAR LA PROTECCION
REGISTRO DEL. ESTADD|AGTAG Dok EGADO PamAR | P | POUTICADEL | peocmeToaENTELA | 00 e L | e o oum oDt | PR LA VOLAR
FAMILIAR DE LAS PERSONAS Y BIENESTAR | PENESTAR | POLIICA DEL BIENESTAR | 5, pugricen eL BENESTAR| _ CON OPORTUNIDADES Y CONDICIONES PARASU | DISCRIMINACION E INJUSTICIA S35 $1ae0zss soenpnse seeosiase sesinse seosiase seatsas
REGULACION DE PANTEONES | DEL PUEBLO PARTICIPACION HIDALGUENSES, Y ASEGUREN LA CALIDAD BIENESTAR PLENA PARTICIPACION EN SOCIAL Y FAMILIAR, PROMOVIENDO
palliioves - DE VIDADE LAS Y LOS SOCIAL TODOS LOS AMBITOS, SUBIENESTAR Y SEGURIDAD.
TODAS. HIDALGUENSES COMO
DETONADOR ENLA
REDUCCION DE LA BRECHA
nE nESicuaINan Sclal
2.2.1.7T GENERAR POLITICAS'
22 INTEGRALES E
DESARROLL INTERSECTORIALES CON UN|
ODE LA ENFOQUE 2.4 IMPULSAR LA EQUIDAD DE GENERO Y EL
NUEyA 221 CONSTRUR TRANSFORMADOR Y 2. ACUERDO EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES, 2.4.2 GARANTIZAR LA PROTECCION
ACCIONES AFIRMATIVAS A |2, ACUERDO [PoLiTica  [221 POISTUR | coLecTvoENPRoDE LA [2ACUER ASEGURANDO SU DESARROLLO ECONOMICO Y | DE LAS MUERES EN EL MUNICIPIO,
FAVOR DE LOS DERECHOS DE [PARA EL EL POBLACION QUE SOCIAL, GARANTIZANDO IGUALDAD DE PREVINIENDO LA VIOLENCIA,
INSTITUTO DE LAMUER |, 55 MUJERES E IGUALDAD DE |BIENESTAR |BIENESTAR gg'ﬂg:cfgé BIENESTAR | GaRaNTIGEN EL BIENESTAR | ATC ONLCO. | OPORTUNIDADES Y CONDICIONES PARASU |DISCRIMINACION E INJUSTIGIA (D) (D GEFYEED EHLED EEHLED ENLED SLELITSE
GENERO DEL PUEBLO [CON LA HIDALGUENSES. 'Y ASEGUREN LA CALIDAD SOCIAL PPLENA PARTICIPACION EN SOCIAL Y FAMILIAR, PROMOVIENDO
PARTICIPACI g DE VIDA DE LAS Y LOS TODOS LOS AMBITOS. SUBIENESTAR Y SEGURIDAD.
ON DE HIDALGUENSES COMO
TODOS Y DETONADOR EN LA
TODAS. REDUCCION DE LA BRECHA

NE NEQIcI a1 AN enciar




23.1 MEJORAR [AS

2.3 SER UN MUNICIPIO INCLUYENTE Y

2.3 AGENDA GESAROL0S00M Y 23.1.1 IMPLEMENTAR O ERECHOS HUMANOSDEGRUPDS. || 111
cesumono soont i | A0 08 e [rbiOuases | TOSSIIEY o | IS N | SN BT
] .,
HUMANO VIDA Y BIENESTAR DE LA BIENESTAR |"PRIMERO Esgvﬁé\csTEOEsN:gggségcs‘ RESPUESTA A LAS /ég?\‘TEOIS"\‘LECSQrAR DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES PARA Vlg?ggg&?:gﬁéﬁgé.sos $3,036,991.61 $3,054,967.75 $1,372,437.32 $1,372,437.32 $1,372,437.32 $1,372,437.32 $1,682,530.43
CIUDADANIA DEL PUEBLO|LOS q PROBLEMATICAS SOCIALES CONSOLIDAR UN MUNICIPIO CON UNA CULTURA
POBRES". TRANSFERENCIAS SOCIAL DE RESPETO HACIA LOS DIFERENTES GRUPOS GENERANDO RESPETO ¥
DIRECTAS Y e ATENCION A LOS MISMOS.
FOCALIZADAS
2121 DESARROLLAR LA
212 TRANSFEORMAR LA ACTIVIDAD DE PROMOCION
ATENCION MEDICA EN LAS ALASALUDEN
2. ACUERDO UNIDADES DE PRIMER NIVEL COMUNIDADES DELOS (2. ACUERDO 2.1 PROCURAR SERVICIOS DE SALUD f}j |:%D;ROTRA’\:&R|AAEL€LCA‘UPDRAE‘3/)§:I€BE
2 AoLER 21 |RECUPERANDOLAS WUNICIPIOS, CONUN ~[PARA UN INTEGRALES, CON ENFOQUE DE PREVENCION v| ‘AFOR ANCHA B LA PREVENCIOR
SALUD ATOTONILCO SANO Y NUTRIDO BIENESTAR SERVICIOS |ACTIVIDADES DE MEDICINA |ENFOQUE PREVENTIVO QUE [ATOTONILCO PROMOCION DE LA SALUD, GARANTIZANDO QUE PERMITA UNA VIDA PLENA Y $2,289,263.52 $2,471,021.55 $1,848,928.54 $1,848,928.54 $1,848,928.54 $1,848,928.54 $622,093.01
DtL PuthLO| DE SALUD |COMUNTARIA PARAEL | FOMENTE EL AUTOCUDADO [CON BIENESTAR | UNAVIDAPLENAY SALUDABLEDELOS | 0F PERITAUNA VBAPLENAY.
BENEFICIO DE TODA LA DE LA SALUD DE LAS SOCIAL CIUDADANOS ATOTONILQUENSES. LA VIDA.
POBLACION PERSONAS PARA BENEFICIO
DE LAS FAMILIAS.
2,102 INPULSAR EL 21021 FOMENTAR,
DEPORTE SOCIAL Y LA PROMOVER Y COORDINAR 2.21
210 |ACTIDADFISICA, LAPRACTICA DE 5 ACUERDO |22MPULSAR ELDEPORTE Y LA ACTIVACION | INVERTIR EN
PROGRAMA CAMINANDD  |PARALL | LA« [SALUDHBLESEN LAS ¥ L0S | OEPORTIASDE NaNERs |, PHRAUN  [eot ot (NAVOR SALUDABLE, _[DEPORTIVA  MEJORANDO v
FOMENTO DEPORTIVO ANDO FELIZ BIENESTAR PRACTICA |HIDALGUENSES, CONFORME | INCLUYENTE, QUE COALOETS"ELSﬁ%R (GENERANDO LA BUENA CONVIVENCIA FAMILIAR CBEANDO ESPACIOS| GHIRTEE XD G (D (DD S22 (e
DELPUEBLO|  DEL  |ALASDIVERSAS CORDYWVEN AUNESTILO | CONEENESTAR |y ot supERACION PERSONAL PUBLICOS DEPORTIVOS EN|
DEPORTE  |NECESIDADES DE LA DE VIDA SALUDABLE EN LOS| IMPULSANDO EL SECTOR COMERCIO. TODO EL TERRITORIO
POBLACION DIVERSOS SECTORES MUNICIPAL.
SOCIALES.
2.10.2 IMPULSAR EL 2.10.2.1 FOMENTAR,
DEPORTESOCIALYLA | PROMOVER Y COORDINAR )
210 ACTIVIDAD FISICA, LA PRACTICA DE 2.2 IMPULSAR EL DEPORTE Y LA ACTIVACION
2. ACUERDO | FOMENTAR [FOMENTANDO HABITOS [ACTIVIDADES RECREATIVAS [ZAC5FP" |FISICA EN LA POBLACION DE TODAS LAS A oo T URA
FOMENTO DE LACULTURAY [PARAEL LA SALUDABLES EN LAS Y LOS |Y DEPORTIVAS DE MANERA EDADES PARA UNA VIDA SALUDABLE; 5 "
CULTURA EL ARTE BIENESTAR | PRACTICA  [HIDALGUENSES, CONFORME |INCLUYENTE, QUE o SIeNsaraR, | GENERANDO LA BUENA CONVIVENCIA FAMILIAR | CFEARD0 ESPACIOS FUBLC0S (5D G Salina (EED (S RS GEXEXD
DEL PUEBLO DEL A LAS DIVERSAS (COADYUVEN A UN ESTILO SOCIAL Y SOCIAL, SUPERACION PERSONAL; E TERRITORIO MUNICIPAL.
DEPORTE |NECESIDADES DE LA DE VIDA SALUDABLE ENLOS IMPULSANDO EL SECTOR COMERCIO. -
POBLACION. DIVERSOS SECTORES
SOCIALES
2.21.7GENERAR POLITICAS|
22 INTEGRALES E
DESARROLL INTERSECTORIALES CON UN| 2.3 SER UN MUNICIPIO INCLUYENTE Y
ODE LA ENFOQUE PROGRESIVO, QUE PROTEJA Y GARANTICE LOS
NU'EVA 221 CONSTRUR TRANSFORMADOR Y 2. ACUERDO DERECHOS HUMANOS DE GRUPOS 2.3.1 IMPULSAR LA INCLUSION DE
2 ACUERDO | POLITICA A COLECTIVO EN PRO DE LA VULNERABLES, COMO INTEGRANTES DE LA | GRUPOS VULNERABLES EN LA VIDA
DERECHOS HUMANOS :Eggg:é?rﬁwkggs DEsDE [PARAEL DEL POLITIGA DEL BIEESTAR POBLACION QUE ATOTONLCo | COUUNDADLGTEGr, PERSONAS CON COTIDIANADELOS $1,214,68450 $1,256095.51 $69053873 $69053873 $69053873 $690538.73 §565,55678
o BIENESTAR | BIENESTAR s GARANTICEN EL BENESTAR | 10 ONLO. | DISGAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES PARA | ATOTONILQUENSES GENERANDO 214884 260,095 536 538 538 530 5501
DEL PUEBLO CON LA HIDALGUENSES. Y ASEGUREN LA CALIDAD SOCIAL CONSOLIDAR UN MUNICIPIO CON UNA CULTURA| RESPETO Y ATENCION A LOS
PARTICIPACI - DE VIDADE LAS Y LOS DE RESPETO HACIA LOS DIFERENTES GRUPOS
ON DE HIDALGUENSES COMO SOCIALES.
TODOS Y DETONADOR EN LA
TODAS. REDUCCION DE LA BRECHA
" nEQUAl 1 han encia
1341 IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE PREVENGAN
'Y SANCIONEN DE FORMA
EFECTIVALOS ACTOS DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
(CORRUPCION EN LA CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO
1.ACUERDO |15 ADVINISTRACION PUBLICA, AS DEHANDAS SOCIALES, CONPRONTITLDY | 111 COUBATIR LA CORRUPCION AL
rooons o I o |y RN e SSRGS |
JURIDICO MUNICIPAL JURIDICOS Y ASESORIAS CERCANO, ESTATAL gg:\;glpoc\POUNBEl:‘:gL LA ADMINISTRACION HACIA |HONESTO Y PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA EFl:)égt\L¥AEDFggEC;‘|UCE\AEE¥ALOS $1,672,342.12 $1,396,169.91 $727,518.54 $727,518.54 $727,518.54 $727,518.54 $668,651.37
LEGALES JUSTOY |ANTICORRUPCI UNA APEGADA A LOS SEGURO Y TENENDO CONO METAEL BENESTAR, PAZ, | Mool TADOS AUEESTA
HONESTO. ON. PRINCIPIOS DE DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATE ALA OBJETIVO.
HONESTIDAD, VISION Y CORRUPCION -
MISION INSTITUCIONALES,
TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS.
1ESTATAL
1.ACUERDO |15 ANTICORRUPCION CON UNA 12MEJORAR LA SEGURDAD PUBLICADEL | L21 DISMINUR NDICES O
oo e s sl TS i (SRR s WSSOI, SRS o,
MUNICIPAL NATURALES CERCANO, ESTATAL 2‘,\?.;?3;;5;5"0% IMPLEMENTACION, HONESTO Y COORDINADA CON LOS DEMAS NIVELES DE ;QCR‘IV::;(!Z‘:;:‘DOQSEQGLU'XRS‘DAD PARA CXRILED D) e (AR (YR (AR D
JUSTOY |ANTICORRUPCI FUNCIONAMIENTO Y SEGURO GOBIERNO QUE FOMENTE LA CONVIVENCIA |31 EOS D€ SECURIDAD PaR:
HONESTO. ON. SEGUIMIENTO..5.1.1 ARMONIOSA. DE LA CIUDADANIA.
 TRANSFORMAR FI_SISTFMA
2411 GENERAR UNA
NUEVA POLITICA DEL
CUIDADO DEL MEDIO
AMBIENTE Y LOS 4.41 GARANTIZAR EL
4. ACUERDO satFORILRE | SRS TIRALES | e on CUMPLIMIENTO RIGUROSO DE
PARAEL WPLENENTARUNA | U ESTEBASRDOENLAS | e | 44 TRANSFORMARALMUNCIPOENUN | LAS NORMAS AMBIENTALES,
ECOLOGIA Y WEDIO|PROGRAVACUDEMOSEL  |SoSteNBLEE |14 CUIDADO | STRATECIERTATAL PAA wnut censes arraves | conservioios |NLCFE LEbAem e oed e PRESERVACION ¥
HAMBIENTE MEDIO HAMBIENTE HOY BleNTe, | TRANSFORMACIONDE LA | | DECOMSIONES | PUBLIGOSDE | ™ AVBIENTAL QUE ASEGUREN UN HABITAT PROTECCION DEL MEDIO CIHED CRED SSLIES SRS SRS (s EELEE
URA . GESTION e | 0. 1| DIGNO, SALUDABLE Y PROSPERD PARA LAS AMBIENTE PARA EL
 TRANSFORMAD AMBIENTAL. GENERACIONES FUTURAS. BIENESTAR DE LA COMUNIDAD
ORA DESARROLLO SOSTENIBLE, | RA ARMONICA Y Y LAS GENERACIONES
QUE PERMITAN CONTRIBUIR | SUSTENTABLE ey
/A UNA MEJOR CALIDAD DE
VIDADE

‘TODA LA POBLACION.




1.8.5.1 CUMPLIR CON LAS

13 EVALgiéllGo’:‘CVIOgQEST?REQL DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
TRANSFORVAC vt ANRa CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO
1. ACUERDO IONDE LA LAS DEMANDAS SOCIALES, CON PRONTITUD Y
PORUN ADMINISTRACIO| PERMANENCIAMEDINTE |, sCUERDOPOR|  EFICACIA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE 1.2 SER UN GOBIERNO
PROGRAMA "CONOCER LO GOBIERNO. N PUBLICA DEL 1.3.4 COMBATIR LA 'ORGANOS CERTIFICADOS UN ATOTONILCO HONESTlDAD‘ JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, TRANSPARENTE Y ACCESIBLE A
TRANSPARENCIA QUE HACEMOS, ES TU d CORRUPCIONENEL  |EN CORRESPONSABILIDAD Y 4 | 7000 CluDADANO, OFRECIENDO $868497.04 588105225 $856,60747 $556,60747 $556,60747 $856,60747 sa2444478
DERECHO" CERCANO, ESTADO CON SERVICIO PUBLICO TRANSPARENCIA, AS| COMO| HONESTO'Y PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA INFORMACION PUBLICA OBJETIVA Y
JUSTO Y BASE EN LA EL EMPLEb DE SEGURO 'Y TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, OPORTUNA.
HONESTO. | HONESTIDAD, 0 DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATE A LA
TRANSPARENCI NUEVAS TECNOLOGIAS QUE CORRUPCION.
i TRANSPARENTEN SU
LABOR.
OBJETIVOS 453.1MEJORARY 4. ACUERDO
4. ACUERDO T:fé‘ss‘;gzs 453 GARANTIZAR LA POTE?ECATTVDAEL;%RMA PARAUN |43 FORTALECER LA INVERSION EN|431 CONSTRUR ESPACIOS
PARA EL S TRANSPARENCIA Y ek eadt MTOTONLCO | NFRAESTRUGTURA URBANA ¥ EN|PUBLICOS EN LAS COVLNDADES
DESARROLLO RENDICION DE CUENTAS EN CON SERVICIOS [INSTRUMENTOS DE PLANEACION | QUE NO CUENTEN CON ESTA
DESARROLLO URBANO Y DESARROLL TRANSPARENCIA Y 0l
REORDENAMIENTO SOSTENIBLE E EL DESARROLLO PUBLICOSDE |TERRITORIAL, CON EL FIN DE|INFRAESTRUCTURA, MEJORANDO LA
‘??RD;%’QETTO TERROTORIAL INFRAESTRUCT SOSTgNIBLE SOSTENIBLE Y LA RCEONV‘JD(‘)%E:J\‘\EDI‘IET%;E:\“TSAS CALIDAD, ORGANIZAR Y DISENAR DE MANERA|CONVIVENCIA SOCIAL Y LA (EETRERED (ERIRED (RCECTED GESITEED CESITEED CEBITEED (Hm
URA = INFRAESTRUCTURA o ANEAGON INFRAESTRUCTU|EFICIENTE ~ EL  CRECIMIENTO Y [SATISFACCION CIUDADANA,
 TRANSFORMAD INFRAESTRU TRANSFORMADORA. AMBIENTAL, LA RAARMONICAY | DESARROLLO SOSTENIBLE SATISFACIENDO LAS NECESIDADES
ORA el TERR OO ¥ L3 Uhcava | SUSTENTABLE |DE LAS AREAS URBANAS. DE ESPARCIMIENTO
TRANSFORM
ADORA.
1341 IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE PREVENGAN|
. Y SANCIONEN DE FORMA
TRANSFORMAC EFECTIVA LOS ACTOS DE 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
PRV it CORRUPCION EN LA CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO. | 1.1.1 COMBATIR LA CORRUPCION AL
POR UN DI ADMINISTRACION PUBLICA, 1. ACUERDO POR LAS DEMANDAS SOCIALES, CON PRONTITUDY |  INTERIOR DE LA ADMINISTRACION
EFICIENCIA EN LA o, |naiacOl 124 covsaTR LA ENTODOSLOSNVELES Y |1 ACUERO0 POR| " EFICACIA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE MUNICIPAL GARANTIZANDO LA
'ADQUISICIONES CONTRATACION DE CERCANO. : ESTADO CON CORRUPC\QN ENEL AREAS, TRANSFORMANDO HONESTO Y HONESTIDAD, JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, EFICACIA Y EFICIENCIA EN LOS $2,251,185.51 $2,342,498.27 $1,122,426.63 $1,119,538.23 $1,119,538.23 $1,119,538.23 $1,222,960.04
ADQUISICIONES Y SERvICios |SSREANG.  ESTADO CON. eryicio piatico LA ADMINISTRACION HACIA (S0~ PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA | RESULTADOS QUE ESTA
HONESTO. HONESTIDAD, UNA APEGADA A LOS 'Y TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, ADMINISTRACION TIENE COMO
g PRINCIPIOS DE DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATE A LA
HONESTIDAD, VISION Y CORRUPCION.
A Y EFICIENCIA MISION INSTITUCIONALES,
'TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS.
1341 IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE PREVENGAN|
Y SANCIONEN DE FORMA
T ANSFORVAC b et 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA )
. A - CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO |1.1.1 COMBATIR LA CORRUPCION AL
1. ACUERDO |ION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
LAS DEMANDAS SOCIALES, CON PRONTITUD Y |INTERIOR DE LA ADMINISTRACION
POR UN ADMINISTRACIO) 1.5.1 FORTALECER EL ENTODOSLOS NIVELES Y |1, ACUERDO POR EFICACIA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE MUNICIPAL GARANTIZANDO LA
GOBIERNO N PUBLICADEL |, AREAS, TRANSFORMANDO | UN ATOTONILCO .
CATASTROMUNICIPAL [ MODERNIZACION CATASTRAL [ SORCANE KPS 0¥ |isTewa esTATAL R o, Honaron HONESTIDAD, JUSTICIA Y TRANSPARENCIA, |EFICACIA Y EFICIENCIA EN LOS $3,021,62048 $350772100 $1,799677.90 $1799677.90 $1799677.90 $1.79967790 $1.70804319
" ANTICORRUPCION PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA |RESULTADOS QUE ESTA
JUSTO Y BASE EN LA UNA APEGADA A LOS SEGURO
Y TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, |ADMINISTRACION TIENE COMO
HONESTO.  (HONESTIDAD, PRINCIPIOSDE DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATE ALA | OBJETIVO
TRANSPARENCI HONESTIDAD, VISION Y CORRUPCION.
AY EFICIENCIA MISION. INSTITUCIONALES,
'TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS.
13 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
PRESUPUESTO BASADO EN TRANSFORMAC 1.5.1.1 TRANSFORMAR EL CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO
RESULTADOS E 1. ACUERDO [ION DE LA SISTEMA ESTATAL LAS DEMANDAS SOCIALES, CON PRONTITUD Y
IMPLEMENTACION DEL o POR UN ADI ; 1.3.4 COMBATIR LA ANTlCOORRUPC\ON CON UNA | 1. ACUERDO POR |EFICACIA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE ;R‘OAGSREARMUEN;E);gg‘lT;SALRL}éaEOETOEUEEL
DESARROLLO ECONOMICO|PROCESO DE PLANEACION | GOBIERNO N PUBLICA DEL | " VISION PARTICIPATIVA, ~|UN ATOTONILCO [HONESTIDAD, JUSTICIA Y TRANSPARENCIA,
Y PLANEACION PARA CUMPLIMIENTO DE CERCANO,  |ESTADO CON gg;a%fg%ﬁé& FORTALECENDOSU [HONESTOY |PROMOVIENDO LA PARTICPACION CIUDADAA | PRESUPUESTO PARA B BEIEFICIO | st 1881468 CHIEaAD R CmED e e Gt
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS  [JUSTOY  [BASEENLA IMPLEMENTACION,  [SEGURO ¥ TENIENDO COMO META EL BIENESTAR, PAZ, PO
ENFOCADAS A LA AGENDA HONESTO. HONESTIDAD, FUNCIONAMIENTO Y DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATE ALA
2030 SEGUIMENTO. CORRUPCION.
AY EFICIENCIA.
3.6.4 2 REALIZAR ACCIONES
PARA ATENDER EL REZAGO
el W
FORTALECIMIENTOS A LOS 3. ACUERDO 3.6 EDUCACION |EDUCATIVO Y LA - : ! " 3.4.1 INVERTIR EN INFRAESTRUCTURA|
VALORES CIVICOS, ETICOS  |PARAEL PARAEL DESERCIONESCOLAR | ECUCACION BASICA, EL CRECIMENTO| CARANTIZANDO QUE LAS FUTURAS EDUCATIVA PUBLICA PARA QUE TODO
EDUCACION N EDUCACION MEDIA Y DESARROLLO | GENERACIONES TENGAN ACCESO A UNA $4,213,664.31 $4,953,934.79 $2,808,416.23 $2,808,416.23 $2,808,416.23 $2,808,416.23 $2,145,518.56
QUE CONTRIBUYAN A LA DESARROLLO  [FUTURO DE ENTODOS LOS NIVELES A . ACCEDA A UNA
EDUCACION ECONOMICO HIDALGO EDUCATIVOS. SUPERIOR Y SUPERIOR, ECONOMICO DE | FORMACION DE CALIDAD QUE LES PERMITA EDUCACION DE CALIDAD.
ESPECIALVENTE FRENTE AL|ATOTONILCO |MEJORAR SUNIVEL DE VIDAY ALCANZAR SU
RETO QUE SUPONE EL MAXIMO POTENCIAL.
coviD-19
1.85.1 CUMPLIR CON LAS
13 e o aTR0L DF 1.1 INSTAURAR UN GOBIERNO CERCANO A LA
TRANSFORMAC CONFIANZA INICIALES Y DE CIUDADANIA ATENDIENDO DE PRIMERA MANO
1. ACUERDO ION DE LA LAS DEMANDAS SOCIALES, CON PRONTITUD Y
POR UN ADMINISTRACIO | PERMANENCIA MEDIANTE 1. ACUERDO POR EFICACIA, BAJO LOS PRINCIPIOS DE 1-1:2 SER UN GOBIERNO
, FORTALECIMENTOS ALOs  (POR DN [AORNSTRACO) 51 rorTaLecereL | oroaNos CERTIFIcADOs [LACUERIOROR | BE O B O e o, |TRANSPARENTE Y ACCESIBLE A
INFORMATICA PROCESOS MEDIANTE SISTEMA ESTATAL EN CORRESPONSABILIDAD Y/ . - .\, | TODO CIUDADANO, OFRECIENDO $945,928.56 $1,175992.13 $30,373.18 $30,373.18 $30,373.18 $30,373.18 $1,145,618.95
DESARROLLO TECNOLOGICO | SERCANO, - ESTADOCON  fyicoppipeion TRANSPARENCIA, AS] COMo [1ONESTOY | PROMOVIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA oy PUBLICA OBJETIVA Y
JUSTOY ' [BASEEN(A s SEGURO ¥ TENIENDO COMO META EL BIENESTAR. PAZ, | F O
HONESTO. HONESTIDAD, DESARROLLO SOCIAL Y EL COMBATE A LA
NUEVAS TECNOLOGIAS QUE
"TRANSPARENTEN SU CORRUPCION
AY EFICIENCIA.
LABOR
211, [2112.GARANTIZARLA  [2:11.22. INSTRUMENTAR DE 111
eroooon DRSO Y e | e e s e " [PLEN0 A Los Enecros o2
FORTALECIMIENTOS DE LOS  [PARAEL 3 i DE NINAS, NINOS. NIRAS NIROS Y
SIPINNA DERECHOS DE LOS NINOS Y BIENESTAR DEL | NLNAS, EN FAVOR DE UNA VIDA (QUE IMPULSEN EL ATOTONILCO ADOLESCENTES Y JOVENES, ASEGURANDO SU ADOLéSCENTES BRINDANDO $3,481,092.91 $3,586,307.37 $1,888,404.30 $1,888,404.30 $1,888,404.30 $1,888,404.30 $1,697,903.07
R S NINOS ¥ |LIBREDE VIOLENGIAS,  [BEENESTAR Y DESARROLLO.[CON BIENESTAR [ACCESO A UNA VDA PLENA, DIGNA Y LIBRE DE | ACOLESCERTES:  BRINDANDO
ADOLESCEN [TRABAJO INFANTIL O \NTEGR}\L YPLENODELA [SOCIAL VULNERACIONES PARA EL DESARROLLO!
TES. [ INJUSTICIAS NIREZ Y ADOLESCENCIA

INFANTIL.




COORDINACIONES
COMUNITARIAS

ATENCION A PERSONAS
VULNERABLES

2. ACUERDO
PARAEL
BIENESTAR DEL |
PUEBLO

2.3 AGENDA
DEL BIENESTAR
‘PRIMERO LOS
POBRES".

23.1 MEJORAR LAS
'CONDICIONES DE
DESARROLLO SOCIAL Y
BIENESTAR DE LA
POBLACION HIDALGUENSE,
(CON BASE EN PROGRAMAS,
PROYECTOS, ACCIONES Y
 TRANSFERENCIAS
DIRECTAS Y

FOCALIZADAS.

2.3.1.1 IMPLEMENTAR
PROGRAMAS SOCIALES Y
DE BIENESTAR DANDO
RESPUESTA A LAS
PROBLEMATICAS SOCIALES.

2. ACUERDO
PARAUN
ATOTONILCO
CON BIENESTAR
SOCIAL

2.3 SER UN MUNICIPIO INCLUYENTE Y
PROGRESIVO, QUE PROTEJA Y GARANTICE LOS
DERECHOS HUMANOS DE GRUPOS
VULNERABLES, COMO INTEGRANTES DE LA
COMUNIDAD LGTBIQ+, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES PARA
CONSOLIDAR UN MUNICIPIO CON UNA CULTURA
DE RESPETO HACIA LOS DIFERENTES GRUPOS
SOCIALES.

2.3.1 IMPULSAR LA INCLUSION DE
GRUPOS VULNERABLES EN LA VIDA
COTIDIANA DE LOS
ATOTONILQUENSES GENERANDO
RESPETO Y ATENCION ALOS
MISMOS.

$10,826,555.83

$11,105,912.02

$5312,115.16

$5312115.16

$5312,15.16

$5312,115.16

$5,793,796.86




